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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
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<<Нижегородский государствепный педагогический
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Jф а///m

г. Нижний Новгород

О введении в действие Правил -.l
внуrреннего распорядка обуrшощихся

На основании решения Ученого совета Университета от 24 октября 2022rода, протокол JФ2,

приказываю:
l. Ввести в действие Правила внутреннего распорядка обуrающихся (Приложение).

2. .щекана:чr факультетов, директору институtа непрерывного образования довести

информацию о введении В действие Правил внугреннего распорядка обуrающихся и рtr}мещении

их на сайте до обуlающихся.

3. ,щиректору центра информачионной политики о.в. Князевой обеспечить рzвмещение fiа

официа-гlьном сайте Университета В информационно-телекомм},никационной сети <интернет)

копии прикiва.

4. КонтроЛь за исполнением приказа возложить на проректора по воспитательной и уrебно-

методической деятельности Толстеневу А.А.

И.о. ректора Э.К. Самерханова
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приложение к приказ.у
от 2l./.l,ltNg ЦJl/d,

прАвилА

ВНУТРЕН НЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ
ФЕДЕ РАЛ ЬНОГО ГОСУДАРСТВЕ ННОГО

БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧ РЕЖДЕ НИЯ
ВЫСШ ЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (НИ}КЕГОРОДСКИЙ

ГОСУДАРСТВЕ ННЫЙ П ЕДАГОГИЧЕСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ, ИМЕНИ КОЗЬМЫ МИНИНА>
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I. оБщиЕ поло}ItЕния

1,l. Настоящие 11равила внутреннего распорядка обучающихся (далее - ГIравила)
устанавливают внутренний распорядок и учебную дисциплину В федершьномгосударственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования<ниrкегородский государственный педагогический университет имени Козьмы Минина>(далее - Университет), ре.ламентируют основные права. обязанности и ответственность
студен,гов, аспирантОв" cлytilall,e-,tel]l И itругиХ категорий обучающихся (далее - обучающиеся),
реiким их обучения. время отдыха и применяемые к ним мсры поощрения и взыскания.

1.2. Насто":ч1l,ГIравила разрабо,rаны в соOтВетствии с Федеральным законом от 29
лекабря 2012 г. Ng273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерuч""u (ла,rее-Федеральныйзакон об образовании), Уставом федерального государственного бюдх<етногообразовательного учреждения высшего обраiования кI-1ижегородский государственный
педагогический университет имени Козьмы Минина>, иными фелеральными нормативными
правовыми ак,гами в области образования и Jlокальными t]ормативными актами Университета.l,З, Внутренний распорядок - ),го IIорядок проведения всех видоts учебных занятий,
науLIных, воспи,гат,еJlьных и /lp},I,},lХ мероприя,гий и требования к поtsедению обучающихся вУниверситете.

учебная дисциплина - это обязательное для всех обучающихся полчинение
установленному порядку выполнения учебных планов, программ, посещения занятий вуниверситете и надлежащее выполнение возложенных обязанностей.

Правила внутреннег0 распорядка обучающихся Университета локальный
нормативНый акт, устанавлиI]аrоtttий обtllие Yс.l]оl]ия и IIоря/lок орIанизации образовательного
процесса" права и обязаннOсl,и. а также требования t( поведению обучающихся в зданияхУниверсите,га" соорvхiениях. п()меш{еllиях. на земельных },частках и иных объектах.принадлежащих Университеr,у. а l,акже при нахождениlл обучающихся вне территорииУниверситета при выполнении своих учебных обязанностей. Ilри проведении
образовательных и иных мероприятий" организуемых Университетом.

|,4, Нас,гояIцие Прави-па имек)l, це,tыо совер[хенсl,вование учебно-воспитательногопроцесса, укрепление у,lебнсlй дисциплиlIы, рацио}lilльlIое использование учебного времени.1,5, Правила обязатеJlьньi лля всех обучающихся, профессорско-преподавательского
сосl,ава, научных работнtlкоtз. уче,бно- t]clloмoг,aTeJlbнo1,o" а.г{министраl,ивно-хозяйственног.tl ииного персонала Университе,га и распространяются на все структурные подразделеttия.
входящие в состав Университета,

l,6, Правила внутреннего распорядка обучающихся, а 
'акже 

все изменения к нимпринимаются Ученым советом Универсиr,ета с учетом мнения студенческого совета ивыборного органа первичной про(lсоюзной организации студентов Университета и вводятся
в действие приказом ректора Универси,геr.а.

|.7. llравила Bcl,ylltlю.I в си.JI), с MOMe}lTzi их ввеi,Iеllия в действие, действуtот безограничения срока" до внесеllия соотве,I,стts)/Iощих изменений и дополнений иllи гlринятия
новых Правил.

1,8, Настоящие Ilравила подле)I(ат обязательному опубликованию на официа-гtьном
сайте Университета в инrрормационно-коммуI I и Кацион лttlй сети <и нтернет),

II. ОСНОВНЫЕ IIPABA И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
2,1 , К обучающимсЯ в УниверСи,l,е,l,е ог[lося'ся с,г},llеII,Iы, аспираIrт,ы, сJIуша.l.ели и

другие категории лиц в соотве,гствии с законода,гелl,ствсlм РоссиЙской Фелерации.
студенты - лица. осваивающие в Университете образоваr,ельные гIрограммы среднего
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профессионального обра:зования. гlрограммы
программ ы магистратуры.

бака:tавриа,t,а. tlрограммЬ] специfu,Iитета и

АспирантЫ - лица, обучающИеся в УниВерситете по програМмам подготовки научных и
научно-педагогических кадров в аспиран,rуре.

слушатели - лица. осваивающие в Университете дополнительные профессиональные
программы и программы профессионаJIьного обучения,

2.2. Обу чающи мся п редос,I,авл rl l.,1,ся академи ч ec*ll е tI рава на :_ получение образсlвания ts соответствии с Федеральными государственными
образовательным и стандарl,ами ;

- получение дополнительных образоватеJIьныХ услуг (на основании заключенных
логоворов):

_ участие в управлении Университетом в порядке, установленном уставом, обсуждении
и решении важнейших воtlросов деятельности Университ,ета и его с.груктурных
Подразделений. в том чисjlе l{ерез органы управлеIlия и общественные объед"ra"й", 

"соответствии с законоItа],е"lьств()м Российской Федерации и локальными нормативными
актами Универси,геr,а:

- участие в обсуждении вопросов качества образовательной деятельности;
- участие в соотве,гствии с законодательствоМ Российской Федерации и локальными

нормативными актами Университе.га в научно-исследовательской" научно-технической.
экспериментальной и инновациоrlной деятельности под руководством научно-педагогических
работников Уни верситета:

- переход с Ilлат,ного обучеttия на бесг1.1rатное обучение в случаях и в порядке, которые
предусмоТрены федеральrrыМ opl,alloM испоJIIl1lте.цьной власти. осуществляющим функчии по
выработке и реацизации государственной по.питики и нормативно-правовому регулированиюв сфере высшего образования, по согJIасованию с федера,пьным органом исполнительной
власти, осуществляrощим функuии по выработке и реализации государственttой политики и
нормативНо-правовоМу регулированию в сфере общего образования;

- перевоД В другуЮ образовательнуЮ организацию, ре€LпиЗУЮЩую образовательную
программу соответствующего уровня. в порядке. Предусмотренном в заtsисимости от уровняобразовательных проl,рам]\,l федера-пьным OpIaHOi\I 1,1спо;lниrе,,tьной власти, осуществляющим
фУппц"и гtо выработке и реzulизаllии I,осударс,гвснной пOJIитики и нормативно-правовому
регулированию в сфере обш{его обра,зоваtlия^ и-|,lи ф.дера;Iьным органом испол[Iительной
власти. осуществляющим фУнкции по выработке и реализации государственной поJIи.гики и
нормативно-правовому регуJIированию в сфере высшего образования:

- перевод для поJlуLlения образовагtия по лругой профессии, специальttости.
llаправлеIIик) подt.отовки ttJl}i научнсlЙ специальнос,ги. Ilо лруl,ой форме обучения в порядке,
устан овленн ом,JаItонода,гел l)сl-вOпr об образо ван и и :

- tsосстанОвjlение Л-IlЯ llОrt)'LlсLtия образования в Уttиверситеl,е в гlорядке, установленномзаконодательством об образовании ;

- обучение по индивидуальному учебному пJIану, в том числе ускоренное обучение. в
пределах осваиваемой образовательной программы в поря/lке, установленном локальными
нормативными актами Университета;

- участие в формировании содержания своего профессионального образования при
условии соблкlllения (lе:tера-цьных I,осударсl,венных образовательных стандартов,
федера"rьНых государстI]еtIIIых гребtlваttий к программLtм Ilодго.говки научных и научно_
педагогических кадрOв в асI]ираt1,1,уре (),Ka,}allHoe право может быт,ь ограничено условиями
договора о цеJlевом обучении);

- выбор факультатив}lых (необязаr-ельных для данного уровня образования. профессии.
специальности или направления подготовки или научной специальности) и элективных
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(избираемых в обязатеJ]ьноМ rlорядке) учебных предметоВ. курсов, дисциплин (молулей) повыборУ из перечня. предлаI,аеi\{огО Уllиверситетом (псrсле получения основного общего
образования):
- освоение наряду с учебными предметами. курсам, дисциплинами (молулями) поосваиваемой образовательнtlй программе .ltюбых Других учебных IIредметов. курсов.
дисциплин (модулей), преподаваемых в Университете, в установленном им порядке, а также
преподаваемых В других организациях, осуществляющих образоваl,ельную деятельность,
учебных предметоВ, I(ypcOB, дисциплин (молуrlей). одновременное освоение нескольких
основных профессионаJlьtlыХ образовательных программ1 Ilолучение одной или нескольких
ква,,lиt!икаций:

- зачет Университ,е],о]\,l. в )Iстанов,ценном tРедерtulьным органом исполнительной власти.
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики инормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования. совместно с
федеральным органом исполнительной власти, о.ущ".,rurяющим функци" по выработке и
реыIизации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфереобщего образования, rlоряill(е резуJlьтатов освоени, обуruarцимися учебных предметов,
курсов' дисципли}t (молулей ). lIрактики. дополни,гельныХ образоватеJIьных программ в
лругиХ организаЦиях. ос),щес.гвляIощИх образоваl.еJIьнук) деятельность;

- каникулы - плановые перерывы llри получении образования для отдыха и иныхсоциальных целей в соотвеТствии с законоДательствоМ Российской Федерации обобразовании и календарным учебным графиком;
академический oT.llyck в порядке, установленIIом законодатеJlьством Российской

Федерации об образоваIIии а 
'aK}Ke 

отпуск ilct беременнос'и и родам, отпуск по уходу за
ребенком до дости)кения
закоllами:

1.I j\,l Bo,tpacl,a трех JleT в пoprljlкe. устаноtsленном федеральными

- обу,чающиеся совмещаIощие работl,с обучением, tsыпо"цняющие учс-бttый план, имек)тправо на дополнительный оплачиваемый и не оплачиваемый отпуск по месту работы, насокращенную рабочую недеJIIо и на другие Jlьго,гы, которые предоставдяются ts порядке,
устанавливаемом законодательством Российской Федерации (с,г. 17з-|76 Трулового кодексаРоссийской Федерации);

- отсрочку от призыtsа на военнук) с.;lужбу. предоставляемую в соответствии сФелеральным законом от 28 N{арта l998 года N 53-ЬЗ "о воинской обязанности и военной
с.ltужбе":

- ознакомление со сl]идетеJIьством о госу/]арственноЙ регистрации, с уст.авом. сосведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление
образовательной деятельнос,ти, свидетельством о государственной аккредитации, с учебнойдокументацией. другими документаI\{и, регламентирук)щими организацию и осуществление
образовательн о Й лея].еjl bl{ ос,ги в У н и верс и.ге,I.е l

- беспла,t-нсlе IlоJlьз()в;l1-1ие библиотсчно-инtРормационtlыми ресурсами, учебной,производствен ной. научной базой Уни верси.l.ета;
- IIоJIьзование В llорядке, \,с,l,аноl]леIlном .:IокiUIьllыми нормативными актами, лечебно-оздоровиТельной инфрас,грУктурtlй. объектами к)/льт)Iры и объектами спорта образовательной

организации;
- рiввитие своих творческих способностей и I.{HTepecoB. включая участие в конкурсах,олимпиадах, выставках, смо,грах. tРизкl,лl)],урных мероприяТиях. спорТивных мероприятиях, втом числе в офиuиальных спортивных соревнованиях. и Других массовых мероприятиях;_ направление дJlя об\,чения и проведения научных иссJlедований по избрьнным темам.прохождениЯ стажировок. l] ,I,OM чисjlе I] рамках академического обмена. В другиеобразовательньiе организации и научные организации. включая образовательные организации
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высшего образования и научные организации иностранных государств;
_ поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной.научно-технической. творческой. экспериментаJ]ьной и инновационной деятельности:_ уважение человеческого достоинстtsа, защиту от всех форм физического ипсихического насилия. оскорбления личности, охрану жизни и здоровья,- свободу совести. информации, свободное выражение собственных взглядов и

убеждений;
- совмещение получения образования с работой без Ущерба для освоенияобразовательной программы. выполнения индивидуального учебного плана;- получение информации о,г Университета о положении в сфере занятости населенияРоссийской Федерации по осваиваемым ими профессиям. специальностям, направлениямподготовки и научным специаJIьностям;
- иные акалемические права, Прелусмотренные законодательством об образовании,иными нормативными lIравоI]ыми актами Российской Федерации, локальными нормативнымиактами Университета.
2.3. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной Поддержки истимулирования:
- полное государстВенное обеспечение, в 

'ом 
числе обеспечение олеждой, обувьк-l.жестким и мягким инвентарем, в сj]учаях и в порядке, которые установJlены федера.l,опо,r"законами, законами субъектов Российской Федерачии;

- обеспечение tlитанием В случаях и ts порядке. которые установлены федеральнымизаконами, законами суб.ьек.l.ов Российскс-lй Федерации;
- предоставление в соответствии с настоящим Федеральным законом об образовании ижилищным законодательством х(илых помещений в общежитиях;- получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат.предусмотренных законодательством об образовании;

- иные меры социальнOй под2lержки. предусмотренные нормативными правовыми актамиРоссийской Федерации, норl\1аlг}tl]Itыми llpal]Oвt,IN.,lI{ ак,гами субъектов Российской Федерации,правовым и aкl.aj\.I и орга}tов I,1ec,I.1l ()го са\,1 о) l l paBJIel I 1.1 я.
2,4, Локальными нормаl,иtsными аками Университе-Iа устанавливаются различные вилыматериалЬной поддер}кки обучающихся за счеl средс'в. полученных от приносящей дохtlддеятельности.
2,5, Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий. которыеtIроводятся в организации, осуtцествляющей сlбразоват,ельнук) деятеJ]ьность, и непредусмотрены учебным п,цаIIом. в порядке. ycTa'OBJIeHHOM локальными нормативнымиактами, [Iривлечеrtие обучаtOцlихся бсз их au.uua"o и несоверше}Iнолетних обучающихся безсогласия их роiiи,l,елей (закtlнllых Ilре/{стави,r,елей) к труду. не предусмотренномуобразоватезlьной программой, запрещается.
2,6, Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе впрофессиональных союзах. созданных в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации, а так}ке на создание общест,венных об,ьединений обучающихся в установленномфедеральным законом порядl(е.
2.7. Прин}ilс,tенllе (lб\,.lillоцtихся l( tsс-гуt1,1енl,tкl в обLllес.l.t]енные объединения. в том числеts поли'иЧеские Ilap гl{и. а l акжс lI[)ин),jI,}l,ге,:Iьн()е Ilриt]Jlечеtlие их к лея'ельности этихобъединений и участию в агитilrlионных каr\{паниях и поли'ических акциях не допускается.2,8, Обучающиеся имеют право созлава.ь студенческие отряды, представляющие собойобщественные объединения обучающихся. целью дея.геJIьности которых яtsляе.l.сяорганизация временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное отучебы время работ.ать в различных о,граслях экономики.
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