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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

1.1. Нормативные документы для разработки ГИА.

Нормативно-правовую базу разработки ГИА составляют:

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 08.12.2020)
«Об образовании в Российской Федерации»;

2.  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  08
ноября 2021 г. № 800 "Об утверждении Порядка проведения государственной
итоговой  аттестации  по  образовательным  программам  среднего
профессионального образования";

3.  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  11
ноября  2022  г.  №  968  «Об  утверждении  Федерального  государственного
образовательного  стандарта  среднего  профессионального  образования  по
специальности 49.02.01 Физическая культура»;

4.  Приказ  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  24
августа  2022  г.  №762  «Об  утверждении  Порядка  организации  и
осуществления  образовательной  деятельности  по  образовательным
программам среднего профессионального образования»;

5. Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября
2013  г.  N  544н  "Об  утверждении  профессионального  стандарта  "Педагог
(педагогическая  деятельность  в  сфере  дошкольного,  начального  общего,
основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)"

6. Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от
1  апреля  2020  года  №  Р-36  «О  внесении  изменений  в  приложение  к
распоряжению  Министерства  просвещения  Российской  Федерации  от  1
апреля 2019 года № Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о
проведении  аттестации  с  использованием  механизма  демонстрационного
экзамена»;

7. Методические рекомендации по организации выполнения и защиты
выпускной  квалификационной  работы  в  образовательных  организациях,
реализующих  образовательные  программы  среднего  профессионального
образования  по  программам  подготовки  специалистов  среднего  звена
(Направлены письмом Минобрнауки России от 20 июля 2015 г. № 06-846);

8.  Положение  о  государственной  итоговой  аттестации  ФГБОУ  ВО
«НГПУ им. К. Минина»

1.2 Область применения программы ГИА 
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Программа  государственной  итоговой  аттестации  (далее  –  ГИА)
является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее
–  ППССЗ)  в  соответствии  с  ФГОС  СПО  по  специальности  49.02.01
Физическая  культура  в  части  освоения  видов  профессиональной
деятельности (ВПД): 
– организация и проведение физкультурно-спортивной работы; 
–  методическое  обеспечение  организации  физкультурной  и  спортивной
деятельности;
-  преподавание  физической  культуры  по  основным  общеобразовательным
программам.

Выпускник,  освоивший  образовательную  программу  ППССЗ  по
специальности 49.02.01 Физическая культура, должен обладать следующими
общими компетенциями:

ОК 01 Выбирать  способы  решения  задач  профессиональной
деятельности применительно к различным контекстам.

ОК 02 Использовать  современные  средства  поиска,  анализа  и
интерпретации информации и информационные технологии для выполнения
задач профессиональной деятельности.

ОК 03 Планировать  и  реализовывать  собственное
профессиональное  и  личностное  развитие,  предпринимательскую
деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и
команде.

ОК 05 Осуществлять  устную  и  письменную  коммуникацию  на
государственном  языке  Российской  Федерации  с  учетом  особенностей
социального и культурного контекста.

ОК 06 Проявлять  гражданско-патриотическую  позицию,
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских
духовно-нравственных  ценностей,  в  том  числе  с  учетом  гармонизации
межнациональных  и  межрелигиозных  отношений,  применять  стандарты
антикоррупционного поведения.

ОК 07 Содействовать  сохранению  окружающей  среды,
ресурсосбережению,  применять  знания  об  изменении  климата,  принципы
бережливого  производства,  эффективно  действовать  в  чрезвычайных
ситуациях.

ОК 08 Использовать  средства  физической  культуры  для
сохранения  и  укрепления  здоровья  в  процессе  профессиональной
деятельности  и  поддержания  необходимого  уровня  физической
подготовленности.

ОК 09 Пользоваться  профессиональной  документацией  на
государственном и иностранном языках.
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Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 49.02.01 Физическая
культура,  должен  продемонстрировать  уровень  овладения
профессиональными  компетенциями,  соответствующими  видам
профессиональной деятельности, на которые ориентирована образовательная
программа: 

ОТФ Трудовые
функции

Трудовые действия Код и наименование
профессиональной

компетенции

Педагогическая 
деятельность по 
проектированию и
реализации 
образовательного 
процесса в 
образовательных 
организациях 
дошкольного, 
начального 
общего, 
основного 
общего, среднего 
общего 
образования

Общепедагоги
ческая 
функция. 
Обучение 
А/01.6

ТД.1Разработка и 
реализация программ 
учебных дисциплин в 
рамках основной 
общеобразовательной 
программы

ПК 2.1. Разрабатывать 
методическое 
обеспечение для 
организации и 
проведения занятий по 
физической культуре и 
спорту, физкультурно-
спортивной работы.

ТД.2 Осуществление 
профессиональной 
деятельности в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов 
дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования

ПК 1.1.  Планировать и 
анализировать 
физкультурно-
спортивную работу
ПК 3.4. Вести 
документацию, 
обеспечивающую 
процесс физического 
воспитания 
обучающихся 
школьного возраста

ТД.4 Планирование и 
проведение учебных 
занятий

ПК 3.1. Определять цели
и задачи, планировать 
учебные занятия по 
физической культуре
ПК 3.2. Проводить 
учебные занятия по 
физической культуре

ТД.5 Систематический 
анализ эффективности 
учебных занятий и 
подходов к обучению

ПК 2.2. 
Систематизировать 
педагогический опыт в 
области физической 
культуры и спорта на 
основе изучения 
профессиональной 
литературы, 
самоанализа и анализа 
деятельности 
специалистов в области 
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физической культуры и 
спорта
ПК 2.3. Оформлять 
результаты 
методической и 
исследовательской 
деятельности в виде 
выступлений, докладов, 
отчетов
ПК 2.4. Осуществлять  
исследовательскую и 
проектную деятельность
в области физической 
культуры и спорта

ТД.6 Организация, 
осуществление 
контроля и оценки 
учебных достижений, 
текущих и итоговых 
результатов освоения 
основной 
образовательной 
программы 
обучающимися

ПК 3.3. Осуществлять 
контроль, оценивать и 
анализировать процесс и
результаты 
педагогической 
деятельности и обучения
по предмету 
«Физическая культура»

ТД.10.Объективная 
оценка знаний 
обучающихся на основе
тестирования и других 
методов контроля в 
соответствии с 
реальными учебными 
возможностями детей

ПК 1.5. Организовывать 
спортивно-массовые 
соревнования и 
мероприятия по 
тестированию населения
по нормам 
Всероссийского 
физкультурно-
спортивного комплекса

Воспитательна
я деятельность 
А/02.6

ТД.1Регулирование 
поведения 
обучающихся для 
обеспечения 
безопасной 
образовательной среды

ПК 1.6. Проводить 
работу по 
предотвращению 
применения допинга

ТД.2 Реализация 
современных, в том 
числе интерактивных, 
форм и методов 
воспитательной 
работы, используя их 
как на занятии, так и во
внеурочной 
деятельности

ПК 1.2. Организовывать 
и проводить 
мероприятия в сфере 
молодежной политики, 
включая досуг и отдых 
детей, подростков и 
молодежи, в том числе в
специализированных 
(профильных) лагерях
ПК 1.3. Организовывать 
и проводить 
физкультурно-
оздоровительные и 
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спортивно-массовые 
мероприятия
ПК. 3.5. Организовывать
и осуществлять 
внеурочную 
деятельность в области 
физической культуры

ТД.10 Развитие у 
обучающихся 
познавательной 
активности, 
самостоятельности, 
инициативы, 
творческих 
способностей, 
формирование 
гражданской позиции, 
способности к труду и 
жизни в условиях 
современного мира, 
формирование у 
обучающихся культуры
здорового и 
безопасного образа 
жизни

ПК 1.4. Организовывать 
деятельность 
волонтеров в области 
физической культуры и 
спорта

1.3 Цели и задачи государственной итоговой аттестации 
Целью ГИА является  установление  соответствия  уровня  освоенности

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень
образования  обучающихся,  ФГОС  СПО  по  специальности  49.02.01
Физическая культура. 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и
умений  обучающегося  по  специальности  при  решении  конкретных
профессиональных  задач,  определить  уровень  подготовки  выпускника  к
самостоятельной работе. 

Задачи ГИА:
-  оценка  степени  и  уровня  освоения  обучающимся  образовательной

программы,  характеризующая  его  подготовленность  к  самостоятельному
выполнению определенных видов профессиональной деятельности;

- принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и
выдаче  выпускнику  документа  государственного  образца  об  уровне
образования и квалификации.  

1.4. Количество часов, отводимое на государственную итоговую 
аттестацию: 
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Общий объем - 6 недель (216 ч.), в том числе:
проведение (государственного) демонстрационного экзамена - 2 недели

(72 ч.),
защита дипломного проекта (работы) – 4 недели (144 ч.).

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ
АТТЕСТАЦИИ

2.1. Форма и сроки проведения государственной итоговой аттестации:
Государственная  итоговая  аттестация  проводится  в  форме

демонстрационного экзамена и  защиты дипломного проекта (работы). 
Объем  времени  и  сроки,  отводимые  на  государственную  итоговую

аттестацию: 6 недель – с «18» мая по «28» июня 2024 г.
Сроки  сдачи  демонстрационного  (государственного)  экзамена:  2

недели – с «18» мая по «31» мая 2024 г.
Сроки защиты дипломного проекта (работы): 4 недели - с «01» июня по

«28» июня 2024 г.
2.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками
имеющих  государственную  аккредитацию  образовательных  программ
среднего  профессионального  образования  соответствующим  требованиям
ФГОС СПО по 49.02.01 Физическая культура, 

ГИА  проводится  государственными  экзаменационными  комиссиями
(далее - ГЭК).

ГЭК  формируется  из  числа  педагогических  работников
образовательных  организаций,  лиц,  приглашенных  из  сторонних
организаций, в том числе:

педагогических работников; 

представителей  организаций-партнеров,  направление  деятельности
которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой
готовятся выпускники и имеющих стаж работы в данной профессиональной
области не менее 3 лет.

В состав ГЭК могут быть включены эксперты организации, наделенной
полномочиями  по  обеспечению  прохождения  ГИА  в  форме
демонстрационного  экзамена  (при  проведении  ГИА  в  форме
демонстрационного  экзамена),  обладающих профессиональными знаниями,
навыками и  опытом  в  сфере,  соответствующей  профессии,  специальности
среднего  профессионального  образования,  по  которой  проводится
демонстрационный экзамен.
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Состав  ГЭК  утверждается  распорядительным актом  образовательной
организации и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК
входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК.

К  ГИА  допускаются  выпускники,  не  имеющие  академической
задолженности.
2.3. Содержание государственной итоговой аттестации (каждой формы 
ГИА)

2.3.1 Содержание демонстрационного экзамена 
Демонстрационный  экзамен  –  вид  аттестационного  испытания  при

ГИА или промежуточной аттестации по ОП СПО или по их части, который
предусматривает  моделирование  реальных  производственных  условий  для
решения выпускниками практических задач профессиональной деятельности.

Демонстрационный  экзамен направлен  на  определение  уровня
освоения  выпускником  материала,  предусмотренного  образовательной
программой,  и  степени  сформированности  профессиональных  умений  и
навыков  путем  проведения  независимой  экспертной  оценки  выполненных
выпускником  практических  заданий  в  условиях  реальных  или
смоделированных производственных процессов.

Демонстрационный  экзамен  проводится  с  использованием  единых
оценочных  материалов,  включающих  в  себя  конкретные  комплекты
оценочной  документации,  варианты  заданий  и  критерии  оценивания,
разрабатываемых оператором.

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для
проведения  демонстрационного  экзамена,  перечень  оборудования  и
оснащения,  расходных  материалов,  средств  обучения  и  воспитания,  план
застройки  площадки  демонстрационного  экзамена  (при  необходимости),
требования  к  составу  экспертных  групп,  инструкции  по  технике
безопасности (при необходимости), а также образцы заданий.

Задание  демонстрационного  экзамена  включает  комплексную
практическую  задачу,  моделирующую  профессиональную  деятельность  и
выполняемую в режиме реального времени.

Министерство  просвещения  Российской  Федерации  обеспечивает
размещение  разработанных  комплектов  оценочной  документации  на
официальном сайте Оператора не позднее 1 октября года, предшествующего
проведению ГИА.

Программа проведение демонстрационного экзамена предусматривает
для  выпускников  выполнение  заданий  по  следующим  профессиональным
модулям:

ПМ.01  Преподавание  физической  культуры  по  основным
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общеобразовательным программам.
ПМ.02 Организация и проведение физкультурно-спортивной работы.
ПМ.03  Методическое  обеспечение  организации  физкультурной  и

спортивной деятельности.
Демонстрационный  экзамен  проводится  на  основе  требований  к

результатам  освоения  образовательных  программ  среднего
профессионального образования, установленных ФГОС СПО.

При  проведении  демонстрационного  экзамена  рекомендуется
применять  положения  стандартов  Оператора,  а  также  квалификационных
требований,  заявленных  организациями,  работодателями,
заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.

2.2.2. Содержание дипломного проекта (работы).
Дипломный  проект  (работа)  направлен  на  систематизацию  и

закрепление  знаний  выпускника  по  специальности,  а  также  определение
уровня  готовности  выпускника  к  самостоятельной  профессиональной
деятельности.  Дипломный  проект  (работа)  предполагает  самостоятельную
подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего
уровень  знаний  выпускника  в  рамках  выбранной  темы,  а  также
сформированность его профессиональных умений и навыков.

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной
организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного
проекта  (работы),  в  том  числе  предложения  своей  темы  с  необходимым
обоснованием  целесообразности  ее  разработки  для  практического
применения.  Тема  дипломного  проекта  (работы)  должна  соответствовать
содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в
образовательную программу среднего профессионального образования.

Тематика дипломных проектов (работ) представлена в Приложении 1.
Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику
методическую поддержку.

Закрепление  за  выпускниками  тем  дипломных  проектов  (работ),
назначение  руководителей  и  консультантов  осуществляется
распорядительным актом образовательной организации.

Защита дипломных проектов (работ) (продолжительность защиты до 45
минут) включает:

 доклад  обучающегося  (не  более  15-20  минут)  с  демонстрацией
презентации, 

 рассмотрение отзыва руководителя
11



 рассмотрение рецензии, 

 вопросы членов комиссии, 

 ответы обучающегося. 
Может  быть  предусмотрено  выступление  руководителя  выпускной

работы, а также рецензента.
Защита  дипломных  проектов  (работ) является  завершающим  этапом

государственной итоговой аттестации. К защите дипломных проектов (работ)
допускаются  лица,  завершившие  полный  курс  обучения,  успешно
прошедшие процедуру демонстрационного экзамена в соответствии с ФГОС
СПО и представившие дипломный проект (работу) с отзывом руководителя в
установленный срок.
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

3.1 Требования  к  минимальному  материально  –  техническому
обеспечению

При выполнении и защите дипломного проекта (работы)
Реализация  программы  ГИА  предполагает  наличие  кабинета

подготовки к государственной итоговой аттестации.
Оборудование кабинета:

 проектор, ноутбук, ТВ-экран, учебная мебель. 

 график  проведения  консультаций  по  выпускным
квалификационным работам,

 комплект учебно-методической документации.
Для защиты выпускной работы отводится специально подготовленный

кабинет.
Оснащение кабинета:

 рабочее  место  для  членов  Государственной  экзаменационной
комиссии,

 проектор, ноутбук, ТВ-экран, учебная мебель.
При проведении демонстрационного экзамена
Демонстрационный экзамен проводится в помещении, оборудованном

и оснащенном в соответствии с комплектом оценочной документации.
3.2 Информационно-методическое обеспечение ГИА

-  Федеральный закон  "Об образовании в  Российской Федерации"  от
29.12.2012 N 273-ФЗ;

-  Приказ  Министерства  просвещения  РФ  от  11.11.2022  №  968  «Об
утверждении  федерального  государственного  образовательного  стандарта
среднего  профессионального  образования  по  специальности  49.02.01
Физическая культура»;

-  Методические  рекомендации  по  выполнению  дипломного  проекта
(работы) по специальности 19.02.01 Физическая культура;

-   Шкляр  М.Ф.  Основы научных исследований :  учебное  пособие.  -
Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 208 с. -
(Учебные издания для бакалавров). - Библиогр.: с. 195-196 - ISBN 978-5-394-
02518-1 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=450782

- Кузнецов И.Н. Основы научных исследований :  учебное пособие. -
Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2017. - 283 с. -
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(Учебные издания для бакалавров). - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02783-
3  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -  URL:  http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=450759

-  Горелов  С.В.  Горелов  В.П.  ,  Григорьев  Е.А.  Основы  научных
исследований : учебное пособие. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2016. -
534  с.  :  ил.,  табл.  -  Библиогр.  в  кн.  -  ISBN  978-5-4475-8350-7  ;  То  же
[Электронный  ресурс].  -  URL:  http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=443846

-  Трубицын  В.А.  Порохня  А.А. ,  Мелешин  В.В. Основы  научных
исследований : учебное пособие. - Ставрополь : СКФУ, 2016. - 149 с. : ил. -
Библиогр.  в  кн.  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459296 

-  Рузавин Г.И. Методология научного познания : учебное пособие. -
Москва :  Юнити-Дана,  2015.  -  287 с.  -  Библиогр.  в  кн.  -  ISBN 978-5-238-
00920-9 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=115020

-   Егошина  И.Л.  Методология  научных  исследований  :  учебное
пособие. - Йошкар-Ола : ПГТУ, 2018. - 148 с. - Библиогр.: с. 133 - ISBN 978-
5-8158-2005-0  ;  То  же  [Электронный  ресурс].  -
URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=494307

-  Искусство  написания  научно-исследовательской  работы  -
http://www.youtube.com/watch?v=GNBjRk8MyFM

-  Научно-исследовательская  деятельность  вузов  в  UK.  -
http://www.youtube.com/watch?v=Dvhk_I-BplE

-  Основы  научно-исследовательской  работы.  -
http://www.youtube.com/watch?v=TQLsi9yqjU4

3.3 Кадровое обеспечение ГИА
ГЭК  формируется  из  числа  педагогических  работников

образовательных  организаций,  лиц,  приглашенных  из  сторонних
организаций, в том числе:

педагогических работников;
представителей  организаций-партнеров,  направление  деятельности

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой
готовятся выпускники и имеющих стаж работы в данной профессиональной
области не менее 3 лет;

В состав ГЭК могут быть включены эксперты организации, наделенной
полномочиями  по  обеспечению  прохождения  ГИА  в  форме
демонстрационного  экзамена  (при  проведении  ГИА  в  форме
демонстрационного  экзамена),  обладающих профессиональными знаниями,
навыками и  опытом  в  сфере,  соответствующей  профессии,  специальности
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среднего  профессионального  образования,  по  которой  проводится
демонстрационный экзамен.

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Результаты проведения ГИА оцениваются с  проставлением одной из
отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно"
- и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК.

Оценка  "ОТЛИЧНО"  ставится  обучающемуся,  показавшему
повышенный уровень готовности к профессиональной деятельности1

Оценка "ХОРОШО" ставится обучающемуся, показавшему пороговый
(допустимый) уровень готовности к профессиональной деятельности.

Оценка  "УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО"  ставится  обучающемуся,
показавшему  пороговый  (критический)  уровень  готовности  к
профессиональной деятельности.

Оценка  "НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО"  ставится  обучающемуся,  не
достигшему  пороговый  уровень  готовности  к  профессиональной
деятельности.

Процедура  оценивания  результатов  выполнения  заданий
демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по
100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной
документации.

Необходимо  осуществить  перевод  полученного  количества  баллов  в
оценки "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно".

Перевод  полученного  количества  баллов  в  оценки  осуществляется
государственной  экзаменационной  комиссией  с  обязательным  участием
главного эксперта.

Максимальное  количество  баллов,  которое  возможно  получить  за
выполнение  задания  демонстрационного  экзамена,  принимается  за  100%.
Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе Таблицы 1.

Таблица 1
Оценка ГИА "2" "3" "4" "5"

Отношение полученного
количества баллов к максимально

возможному (в процентах)

0,00% -
19,99%

20,00% -
39,99%

40,00% -
69,99%

70,00% -
100,00%

1
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5. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ
ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ

ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И ИНВАЛИДОВ
Для  выпускников  из  числа  лиц  с  ограниченными  возможностями

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится
ГИА с  учетом  особенностей  психофизического  развития,  индивидуальных
возможностей  и  состояния  здоровья  таких  выпускников  (далее  -
индивидуальные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих
требований:
проведение  ГИА  для  выпускников  с  ограниченными  возможностями
здоровья,  выпускников  из  числа  детей-инвалидов  и  инвалидов  в  одной
аудитории  совместно  с  выпускниками,  не  имеющими  ограниченных
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при
прохождении ГИА;

присутствие  в  аудитории  тьютора,  ассистента,  оказывающих
выпускникам  необходимую  техническую  помощь  с  учетом  их
индивидуальных  особенностей  (занять  рабочее  место,  передвигаться,
прочитать  и  оформить  задание,  общаться  с  членами  ГЭК,  членами
экспертной группы);

пользование  необходимыми  выпускникам  техническими  средствами
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в
аудитории,  туалетные  и  другие  помещения,  а  также  их  пребывания  в
указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных
проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на
первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

Дополнительно  при  проведении  ГИА  обеспечивается  соблюдение
следующих  требований  в  зависимости  от  категорий  выпускников  с
ограниченными  возможностями  здоровья,  выпускников  из  числа  детей-
инвалидов и инвалидов:

а) для слепых:
задания  для  выполнения,  а  также  инструкция  о  порядке  ГИА,  комплект
оценочной  документации,  задания  демонстрационного  экзамена
оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде
электронного  документа,  доступного  с  помощью  компьютера  со
специализированным  программным  обеспечением  для  слепых,  или
зачитываются ассистентом;
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письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом
по системе Брайля или на компьютере со специализированным программным
обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется
комплект  письменных  принадлежностей  и  бумага  для  письма  рельефно-
точечным  шрифтом  Брайля,  компьютер  со  специализированным
программным обеспечением для слепых;

б) для слабовидящих:
обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс;
выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется
увеличивающее устройство;
задания  для  выполнения,  а  также  инструкция  о  порядке  проведения
государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом;

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи:
обеспечивается  наличие  звукоусиливающей  аппаратуры  коллективного
пользования,  при  необходимости  предоставляется  звукоусиливающая
аппаратура индивидуального пользования;
по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной
форме;

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми
нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием
верхних конечностей):
письменные задания  выполняются  на  компьютере  со  специализированным
программным обеспечением или надиктовываются ассистенту;
по  их  желанию  государственный  экзамен  может  проводиться  в  устной
форме;

д)  также  для  выпускников  из  числа  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  и  выпускников  из  числа  детей-инвалидов  и
инвалидов  создаются  иные  специальные  условия  проведения  ГИА  в
соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии
(далее  -  ПМПК),  справкой,  подтверждающей  факт  установления
инвалидности,  выданной  федеральным  государственным  учреждением
медико-социальной экспертизы (далее - справка).

Выпускники  или  родители  (законные  представители)
несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА
подают  в  образовательную  организацию  письменное  заявление  о
необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА
с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды -
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оригинала  или  заверенной  копии  справки,  а  также  копии  рекомендаций
ПМПК при наличии.

6. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную
комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и
(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными
представителями)  несовершеннолетнего  выпускника  в  апелляционную
комиссию образовательной организации.

Апелляция  о  нарушении  Порядка  подается  непосредственно  в  день
проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена.

Апелляция  о  несогласии  с  результатами  ГИА  подается  не  позднее
следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех
рабочих дней с момента ее поступления.

Состав  апелляционной  комиссии  утверждается  образовательной
организацией одновременно с утверждением состава ГЭК.

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с
участием не менее двух третей ее состава.

Выпускник,  подавший  апелляцию,  имеет  право  присутствовать  при
рассмотрении апелляции.

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один
из родителей (законных представителей).

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При  рассмотрении  апелляции  о  нарушении  Порядка  апелляционная

комиссия  устанавливает  достоверность  изложенных  в  ней  сведений  и
выносит одно из следующих решений:

об  отклонении  апелляции,  если  изложенные  в  ней  сведения  о
нарушениях  Порядка  не  подтвердились  и  (или)  не  повлияли на  результат
ГИА;

об  удовлетворении  апелляции,  если  изложенные  в  ней  сведения  о
допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат
ГИА.

В  последнем  случае  результаты  проведения  ГИА  подлежат
аннулированию.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА,
полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК
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не  позднее  следующего  рабочего  дня  с  момента  поступления  апелляции
направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол
проведения  демонстрационного  экзамена,  письменные  ответы  выпускника
(при  их  наличии),  результаты  работ  выпускника,  подавшего  апелляцию,
видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА,
полученными при защите дипломного проекта (работы),  секретарь ГЭК не
позднее  следующего  рабочего  дня  с  момента  поступления  апелляции
направляет  в  апелляционную  комиссию  дипломный  проект  (работу),
протокол заседания ГЭК.

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА,
полученными  при  сдаче  государственного  экзамена,  секретарь  ГЭК  не
позднее  следующего  рабочего  дня  с  момента  поступления  апелляции
направляет  в  апелляционную  комиссию  протокол  заседания  ГЭК,
письменные ответы выпускника (при их наличии).

В  результате  рассмотрения  апелляции  о  несогласии  с  результатами
ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции
и  сохранении  результата  ГИА  либо  об  удовлетворении  апелляции  и
выставлении иного результата  ГИА. Решение апелляционной комиссии не
позднее  следующего  рабочего  дня  передается  в  ГЭК.  Решение
апелляционной  комиссии  является  основанием  для  аннулирования  ранее
выставленных  результатов  ГИА  выпускника  и  выставления  новых
результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии.

Решение  апелляционной  комиссии  принимается  простым
большинством  голосов.  При  равном  числе  голосов  голос
председательствующего  на  заседании  апелляционной  комиссии  является
решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего
апелляцию  выпускника  в  течение  трех  рабочих  дней  со  дня  заседания
апелляционной комиссии.

Решение  апелляционной  комиссии  является  окончательным  и
пересмотру не подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который
подписывается  председателем  (заместителем  председателя)  и  секретарем
апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации.
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Приложение 1
Тематика дипломных проектов (работ)

Тема дипломного проекта (работы) Наименование
профессиональных

модулей, отражаемых
в работе

1. Разработка  программы  проведения
физкультурно-оздоровительного  или  спортивно-
массового мероприятия.
2. Анализ  форм  и  технологий  организации
физкультурно-оздоровительной  и  спортивно-
массовой работы.
3. Анализ  методики  проведения  физкультурно-
оздоровительных  и  спортивно-массовых
мероприятий.
4. Оценка  состояния  материально-технической
базы  образовательной
организации/физкультурно-спортивной
организации.
5. Анализ  физкультурно-спортивной  работы  в
образовательной  организации/  физкультурно-
спортивной организации.
6. Анализ  особенностей  физкультурно-
спортивных  сооружений,  оборудования  и
инвентаря  для  проведения  физкультурно-
оздоровительных  и  спортивно-массовых
мероприятий, особенности их эксплуатации.
7. Анализ  разновидностей  физкультурно-
спортивных  сооружений,  оборудования  и
инвентаря  и  особенности  их  применения  на
занятиях.
8. Анализ  и  оценка  результативности
физкультурно-спортивной  работы  в
образовательной  организации/  физкультурно-
спортивной организации.
9. Анализ  волонтёрской  деятельности  в  области
физической культуры и спорта.
10.  Особенности  подготовки  к  выполнению
нормативов  испытаний  (тестов)  различных
возрастных групп населения.

Особенности проведения работы по 
предотвращению применения допинга в 
образовательной организации/ физкультурно-

Организация и 
проведение 
физкультурно-
спортивной работы
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спортивной организации.
1. Анализ  условий  и  требований  к  реализации
программ  в  области  физической  культуры  и
спорта.
2. Анализ  программ,  реализуемых  в  области
физической культуры и спорта
3. Анализ  современных  методик  и  технологий
подготовки  занимающихся  по  программам  в
области физической культуры и спорта.
4. Анализ и обобщение педагогического опыта в
области физической культуры и спорта.
5. Анализ достижений отечественной науки в 
области физической культуры и спорта

Методическое 
обеспечение 
организации 
физкультурной и 
спортивной 
деятельности

1. Обучение  двигательным  умениям  и  навыкам
учащихся школьного возраста.
2. Анализ возможностей воспитания физических
качеств учащихся школьного возраста.
3. Анализ  методических  особенностей
проведения  уроков  физической  культуры
различной направленности.
4. Анализ  методических  особенностей
проведения  уроков  физической  культуры  со
школьниками различного возраста
5. Анализ  методических  особенностей
проведения отдельных частей уроков физической
культуры.
6. Анализ  методических  особенностей
проведения  уроков  физической  культуры  по
различным разделам программы.
7. Особенности  проведения  уроков  физической
культуры  с  учащимися,  имеющими
противопоказания по состоянию здоровья.
8. Планирование  и  проведение  третьего  урока
(часа)  физической  культуры  по  различным
направлениям:  общеразвивающее,  спортивное  и
оздоровительное.
9. Подготовка  учащихся  школьного  возраста  к
выполнению  норм  Всероссийского
физкультурно-спортивного  комплекса  «Готов  к
труду и обороне»
10. Организация  и  проведение  малых  форм
занятий  физическими  упражнениями  в  режиме
учебного дня школьника (физкультурные минуты
и паузы, подвижные перемены)

Преподавание 
физической культуры 
по основным 
общеобразовательным
программам
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11. Организация  и  проведение  крупных  форм
занятий  физическими  упражнениями  в
общеобразовательной  школе  («Дни  здоровья»,
спортивные мероприятия, спортивные праздники
и др.)
12.  Организация  и  проведение  занятий  в
школьных спортивных секциях
13. Организация  и  проведение  уроков
физической  культуры  с  выполнением
упражнений военно-прикладной направленности
14.  Разработка  самостоятельных  занятий
(домашние  задания)  для  учащихся  различного
школьного возраста
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