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 Паспорт 
фонда оценочных средств

№ Контролируемые
разделы, темы,

модули1

Формируемые
компетенции

(код
компетенции)

Оценочные средства 
Количество

тестовых
заданий

Другие оценочные средства
Вид Количество

1 Планирование и 
организация 
физкультурно-
спортивной 
работы

ПК 1.1 40 Коллоквиум
Контрольная

работа

2

2 Планирование и 
организация 
физкультурно-
спортивной 
работы

ПК 1.1 Собеседование 1

3 Основы 
волонтёрской 
деятельности в 
области 
физической 
культуры и спорта

ПК 1.4 Реферат 1

4 Организация и 
проведение 
физкультурных 
мероприятий в 
сфере молодёжной
политики

ПК 1.2
ПК 1.3

10 Доклад
Собеседование
Дифференцир
ованный зачет

3

5 Спортивные 
сооружения

ПК 1.1 40 Творческое
задание
Зачет

2

6 Содержание 
физкультурной 
работы в детских 
оздоровительных 
лагерях

ПК 1.2. Круглый стол
Творческое

задание
Дифференцир
ованный зачет

3

Всего: 90 12

1Наименования разделов, тем, модулей соответствует рабочей программе дисциплины 
(модуля). 
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Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы по направлению подготовки 

Код
компетенции

Дисциплины, формируемые
компетенцию

Семестр

1 2 3 4 5 6

ПК 1.1
ПК 1.2
ПК 1.3
ПК 1.4

МКД.01.01 Организационно-
методические основы 
физкультурно-спортивной 
работы

+ + + + + +
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки ЗУН
и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в

процессе освоения образовательной программы

 1 семестр

1. Фонд тестовых заданий
Тест  промежуточного контроля для оценки сформированности компетенции ПК 1.1

1. На основании какого документа осуществляется развитие физической культуры и
спорта в Российской Федерации?

а. Конституции Российской Федерации;
б. Федерального Закона «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;
в. квалификационной характеристики специалистов в области физической культуры;
г. областных, городских и районных планов развития физической культуры и спорта.

2. В основе занятий с учениками младших классов во время спортивного часа должны
быть:

a. подвижные игры; 
б. спортивные игры;
в. гимнастические упражнения;
г. упражнения на координацию.

3. Влияние физических упражнений на организм человека:

а.  положительное,  если  эти  упражнения  выполняются  регулярно,  в  правильном темпе,
верной последовательности, а занимающийся не имеет противопоказаний исключающих
данные занятия;
б. нейтральное, даже если заниматься усердно;
в.  положительное,  только в случае,  если заниматься ими на пределе своих физических
возможностей.

4. Самостоятельные занятия физическими упражнениями относятся к:

а. внеклассной работе;
б. учебной работе;
в. внешкольной работе.

5. К формам внеклассной работы относятся: (выберите несколько вариантов ответов)

а. утренняя гимнастика;
б. урок физической культуры;
в. соревнования «Веселые старты».

6. Основным  документом,  на  основании  которого  работает  коллектив  физической
культуры является:

а. положение о выборах;
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б. положение о соревновании;
в. положение о коллективе физической культуры; 
г. положение о физкультурно-оздоровительной работе.

7. Ответственность за организацию коллектива физической культуры в школе несет:

а. директор; 
б. завуч;
в. заместитель директора;
г. учитель физической культуры.

8. Основу спортивного часа составляют упражнения: (выберите несколько вариантов
ответов)

а. общеразвивающие упражнения с предметами и без; 
б. спортивные и подвижные игры; 
в. подготовительные упражнения;
г. подводящие упражнения.

9. Содержание спортивного часа должно быть взаимосвязано с:

а. учебной программой по физической культуре; 
б. требованиями комплекса ГТО;
в. программой спортивной подготовки;
г. календарем школьных соревнований.

10. Спортивный час  в  группах  продлённого  дня  способствует:  (выберите  несколько
вариантов ответов)

а. укреплению здоровья;
б. спортивному росту;
в. физическому развитию обучающихся; 
г. повышению мастерства.

11. С какой целью необходимо развивать общую выносливость у взрослого населения?

а. для укрепления сердечно-сосудистой и дыхательной систем;
б. для улучшения аппетита;
в. для увеличения веса выносимого груза из помещения;
г. для более длительного сохранения сна.

12. Какие функции выполняет культурно-спортивный комплекс по месту жительства?

а. направленности;
б. работа кружков творческой и художественной направленности;
в. работа кружков физкультурной направленности;
г. работа спортивной школы.

13. Кто  непосредственно  является  организующим  и  управляющим  органом  по
внедрению производственной физической культуры на промышленном предприятии?
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а.  директор,  профком,  отдел  научной  организации  труда,  физкультурный  актив
предприятия;
б. зам. директора по экономике, главный бухгалтер;
в. отдел технического контроля, начальники цехов;
г. зам. директора по финансам.

14. Какая цель агитационно-пропагандистской деятельности в ФК?

а. формирование устойчивой физкультурной активности населения;
б. формирование навыков конструирования инвентаря и оборудования;
в. практическая оптимизация двигательного режима;
г. улучшение гигиенических условий для занятий ОФК.

15. Какой  из  перечисленных  видов  не  относится  к  видам  агитационно-
пропагандистской деятельности?

а. наглядная агитация;
б. устная пропаганда;
в. печатная пропаганда;
г. учет и контроль.

16. В  каком  виде  планирующей  документации  все  действия  при  проведении
физкультурно-оздоровительного праздника отражаются по времени?

а. поурочном плане;
б. плане подготовки праздника;
в. положении о проведении праздника;
г. плане-сценарии проведения праздника.

17. В каких формах осуществляется устная агитация и пропаганда?

а. конференции, стенды, афиши;
б. беседы, плакаты, буклеты, показательные выступления;
в. показ видео и кинофильмов, экскурсии;
г. лекции, конференции, радиогазеты.

18. Что относится к материально-технической базе?

а. приборы, литература, учебники;
б. сооружения, инвентарь, экипировка, средства передвижения;
в. магистерские, кандидатские и докторские диссертации;
г. студенты, профессорско-преподавательский состав.

19. Из скольких разделов состоит положение о проведении спортивных соревнований?

а. шесть;
б. пять;
в. восемь;
г. одиннадцать.

20. В каком виде планирующей документации отражены цель,  задачи и содержание
физкультурного мероприятия?
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а. поурочном плане;
б. плане подготовки мероприятия;
в. плане-сценарии мероприятия;
г. положении о проведении мероприятия.

Задания в открытой форме (без предложенных вариантов ответов)
При  выполнении  этого  задания  необходимо  самостоятельно  ответить  на  вопрос.
(Правильный полный ответ на вопрос оценивается в – 5 баллов,  частично правильный
ответ оценивается в – 2 балла)

21. Перечислите  основные  формы  физкультурно-оздоровительной  работы  в
дошкольном  образовательном  учреждении  (ДОУ)?
__________________________________________________________________

22. Перечислите физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня 
в общеобразовательных школах. 
__________________________________________________________________

23. С какой целью проводятся «Дни здоровья» со школьниками?
__________________________________________________________________

24. Задачи внешкольной работы это: (несколько вариантов ответа)

а. укрепление здоровья;
б. повышение успеваемости по физической культуре;
в. воспитание патриотизма;
г. удовлетворение спортивных интересов.

25. Документ, в котором отражены требования к структуре основных образовательных
программ, условиям их реализации и результатам – это:

а. федеральный государственный стандарт;
б. государственный стандарт;
в. профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения»
г. приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июля 2013 года
№  464  «Об  утверждении  порядка  организации  и  осуществлении  образовательной
деятельности  по  образовательным  программам  среднего  профессионального
образования».

26. Методическая работа направлена на:

а. взаимодействие с родителями обучающихся;
б. изучение художественной литературы;
в. рост профессионального мастерства педагогов;
г.  воспитание обучающихся.

27. Формы организации методической работы – это:
а. творческие отчеты, анкетирование, рейтинг;
б. педагогический совет, совещание при директоре;
в. единый методический день, школа передового опыта, проблемная группа;
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г. беседа, рассказ, объяснение.

28. Набор  форм,  методов,  способов,  приемов  и  средств,  системно  используемых  в
образовательном процессе – это:

а. методические рекомендации;
б. методическая инструкция;
в. методическая записка;
г. педагогическая технология.

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах. Стоимость некоторых вопросов – 2 балла
Максимальная оценка за тест 40 баллов, минимальная – 22 балла.

Критерии оценки 
40-34 86-100% правильных ответов теста
33-28 71-85% правильных ответов теста
27-22 не менее 55% правильных ответов теста

2. Коллоквиум для оценки сформированности компетенции ПК 1.1

Собеседование,  как  промежуточный  контроль  для  оценки  сформированности
компетенции ПК 1.1.

Вопросы:

1. Современное  физкультурное  движение.  Мировые тенденции  в  области  развития
физической культуры и спорта.

2. Физическая культура как основа здорового образа жизни. 
3. Основные понятия управленческой и организационной деятельности. 
4. Законодательная база  развития физической культуры и спорта.
5. Создание и управление коллективом физической культуры (КФК).
6. Перспективное планирование развития массовой физической культуры и спорта в

трудовом  коллективе.
7. Организация производственной гимнастики. Виды производственной гимнастики.
8. Задачи,  содержание  и  формы  физкультурно-спортивной  работы  в

общеобразовательных школах.
9. Организация   массовой  работы  по  физической  культуре  и  спорту  в

образовательных учреждениях начального профессионального образования.
10. Организация   массовой  работы  по  физической  культуре  и  спорту  в

образовательных учреждениях среднего профессионального образования.
11. Организация   массовой  работы  по  физической  культуре  и  спорту  в

образовательных учреждениях высшего профессионального образования.
12. Организация  деятельности  спортивных  школ  и  других  учреждений

дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности.
13. Организация  специализированных  классов  по  видам  спорта  в

общеобразовательных школах.
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14. Организация  и  содержание  физкультурной  и  спортивной  работы  по  месту
жительства населения.

15. Организация  и  содержание  деятельности  спортивно-оздоровительных   клубов,
фитнес клубов.

16. Организация физкультурной и спортивной работы по месту  отдыха населения.
17. Массовая  физкультурная  и  спортивная  работа  в  загородных  спортивно-

оздоровительных лагерях.
18. Общая характеристика организационно-массовой работы по физической культуре

и спорту.
19. Формы и методы организационно-управленческой работы.
20. Мониторинг  физической  подготовленности,  физического  здоровья  и

работоспособности населения.
21. Документация,  обеспечивающая  организацию  и  проведение  физкультурно-

спортивных мероприятий.
22. Порядок   и  нормы  расходов  при  проведении  спортивных  мероприятий.

Налогообложение.

Критерии оценки:

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.

30  баллов  («отл.») выставляется,  если  студент  демонстрирует  глубокий,
осмысленный,  полный по содержанию ответ,  не  требующий дополнений и уточнений,
который  характеризуется  последовательностью,  логикой  изложения,  умением  студента
подтверждать  основные  теоретические  положения  практическими  примерами,
устанавливать межпредметные связи, наличием собственной точки зрения на излагаемую
проблему. Студент демонстрирует умение анализировать материал, обобщать его, делать
точные емкие выводы. Хорошо ориентируется в содержании материала, быстро и точно
отвечает на дополнительные вопросы.

20  баллов  («хор.»)  выставляется,  если  студент  демонстрирует  содержательный
полный  ответ,  требующий  лишь  незначительных  уточнений  и  дополнений,  которые
студент  может  сделать  самостоятельно  после  наводящих  вопросов  преподавателя.
Допускаются  такие  незначительные  недочѐты  в  ответе  студента  как  отсутствие
самостоятельного вывода, нарушение последовательности в изложении, речевые ошибки
и др. По остальным позициям ответ должен соответствовать требованиям, предъявляемым
к отличному ответу. 

10  баллов  («удовл.»)  выставляется,  если  студентом  раскрыто  содержание
материала,  но  недостаточно  глубоко.  Удовлетворительный  ответ  требует  серьёзных
дополнений,  не  всегда  последователен  и  логичен,  не  всегда  содержит  обобщения  и
выводы. Студент испытывает затруднения в установлении связи теории с практикой, не
достаточно  доказателен  в  процессе  изложения  материала,  не  всегда  оперативно  и
адекватно реагирует на дополнительные вопросы, однако, понимает основные положения
учебного материала, оперирует основными понятиями дисциплины. 

меньше 10 баллов («неудовлетворительно») выставляется, если студент не может 
изложить содержание материала, не знает основных понятий дисциплины, не отвечает на 
дополнительные и наводящие вопросы преподавателя.

3. Комплект заданий для контрольной работы  для оценки сформированности
компетенции ПК 1.1 
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№1. Раскрыть содержание представленных вопросов:

Задание 1. Общеметодические принципы физического воспитания.
Задание 2. Физические качества и их характеристики.

№2. Выполнить практическое задание:

Задание 3. Составить конспект внеурочного занятия «Спортивный час» для детей 
младшего школьного возраста.
Алгоритм выполнения задания:
А). Запишите дату, место проведения, необходимый инвентарь.
Б). Определите задачи внеурочного занятия для детей младшего школьного возраста.
В). Подберите средства, методы и формы организации детей в зависимости от задач и 
направленности занятия.
Г). Запишите в таблицу части внеурочного занятия и распределение времени по его 
частям
Д). Подберите оборудование в соответствии с поставленными задачами.
Е). Продумайте методические указания на проблемы, которые могут возникнуть в 
процессе занятия.
План конспекта внеурочного занятия «Спортивный час». Дата проведения: 
Время проведения:  
Место проведения: 
Необходимый инвентарь:  
Задачи занятия:
1. Обучающие:
2. Развивающие:
3. Воспитательные:

Части занятия Содержание занятия Дозировка Организационно- 
методические указания

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за задание 30 баллов, минимальная – 10 баллов.

Критерии оценки 
23-30 Задания выполнены в полном объеме. Оформление и

результаты соответствуют требованиям. Выводы
сформулированы

15-22 Задания выполнены в полном объеме имеются неточности
в оформлении, имеются неточности в формулировке

выводов.
10-14 Задания выполнены не в полном объеме, имеются

неточности в оформлении, имеются неточности в
формулировке выводов.

2 семестр
1. Собеседование для   промежуточного контроля для оценки сформированности

компетенции ПК 1.1
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Вопросы:
Раздел 1. Организация и проведение физкультурно-спортивных мероприятий.

1. Организаторы  физкультурно-спортивных  мероприятий:  определение,  права,
обязанности, функции.

2. Зрители: определение, права, обязанности.
3. Контроллер-распорядитель: определение, права, обязанности.
4. Судейская коллегия.
5. Место проведения мероприятия.
6. Документальное сопровождение.
7. Подготовка отчета.

Критерии оценки:
Устанавливаются   c  учетом  балльно-рейтинговой  системы  по  дисциплине  и

выражаются в баллах.
Максимальная оценка за собеседование  100 баллов, минимальная – 55 баллов.
Оценка в баллах Показатели

86-100 студент  демонстрирует  глубокий,  осмысленный,  полный  по
содержанию ответ, не требующий дополнений и уточнений, который
характеризуется последовательностью, логикой изложения, умением
студента  подтверждать  основные  теоретические  положения
практическими  примерами,  устанавливать  межпредметные  связи,
наличием  собственной  точки  зрения  на  излагаемую  проблему.
Студент  демонстрирует  умение  анализировать  материал,  обобщать
его,  делать  точные  емкие  выводы.  Хорошо  ориентируется  в
содержании материала, быстро и точно отвечает на дополнительные
вопросы

85-71 выставляется,  если студент демонстрирует содержательный полный
ответ,  требующий лишь незначительных  уточнений  и  дополнений,
которые  студент  может  сделать  самостоятельно  после  наводящих
вопросов  преподавателя.  Допускаются  такие  незначительные
недочѐты в ответе студента как отсутствие самостоятельного вывода,
нарушение последовательности в изложении, речевые ошибки и др.
По остальным позициям ответ должен соответствовать требованиям,
предъявляемым к отличному ответу

70-55 выставляется,  если  студентом  раскрыто  содержание  материала,  но
недостаточно глубоко. Удовлетворительный ответ требует серьёзных
дополнений, не всегда последователен и логичен, не всегда содержит
обобщения  и  выводы.  Студент  испытывает  затруднения  в
установлении связи теории с практикой, не достаточно доказателен в
процессе  изложения  материала,  не  всегда  оперативно  и  адекватно
реагирует на дополнительные вопросы, однако, понимает основные
положения  учебного  материала,  оперирует  основными  понятиями
дисциплины

3 семестр

1. Реферат  как  промежуточный  контроль  для  оценки  сформированности
компетенции ПК 1.4
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Темы рефератов:
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1. Волонтерство и волонтерская деятельность: определения, подходы, проблемы.
2. Направления волонтерской деятельности. 
3. Типология волонтеров и их мотивация.
4. Личность волонтера и группы потенциальных волонтеров. 
5. Место волонтерства в общественной жизни.
6. Социальный аспект волонтерской деятельности в сфере физической культуры.
7. Социально-экономический аспект волонтерской деятельности.
8. Морально-этический  аспект  волонтерской  деятельности  в  сфере  физической

культуры.
9. Организационный  аспект  волонтерской  деятельности  в  сфере  физической

культуры.
10. Предыстория волонтерского движения: Древний мир и Средние века.
11. Становление волонтерского движения в Новое и Новейшее время.
12. Организация волонтерской деятельности в странах Европы.
13. Организация волонтерской деятельности в странах Америки.
14. Организация волонтерской деятельности в странах Азии и Африки.
15. Организация волонтеркой деятельности в Российской Федерации.
16. Благотворительность  и  социальная  помощь  в  России:  от  общинных  традиций

взаимопомощи до начала ХХ века.
17. Социальная  помощь  в  СССР:  добровольность  работы  на  субботниках,  уборках

урожая, шефской работе, стройотрядах и др.
18. Волонтерское движение в 90-е гг. ХХ века и в современной России.
19. Международные волонтерские организации и движения.
20. Современные волонтерские проекты в России и странах мира . 
21. Проблемы социальных групп, нуждающихся в волонтерской поддержке.
22. Технологии организации волонтерской деятельности. 
23. Технологии привлечения волонтеров.  
24. Организация  волонтерской  деятельности  различными  объединениями  и

общественными институтами.
25. Стратегии набора волонтеров. 
26. Практика обучения волонтеров.
27. Волонтерство и социальная помощь населению в чрезвычайных ситуациях.
28. Волонтерство и поддержка программ социального развития.
29. Волонтерство и улучшение морально-психологического климата.
30. Волонтерство и обеспечение социально значимых сфер жизнедеятельности.
31. Законодательная  и  нормативно-правовая  база  волонтерской  деятельности  в

Российской Федерации.
32. Нормативно-правовая база волонтерской деятельности: международный уровень.
33. Принцип социального партнерства в реализации волонтерской деятельности.
34. Волонтерство и органы государственной власти, государственные организации.
35. Волонтерство и бизнес-структуры.
36. Волонтерство и некоммерческие организации в сфере физической культуры. 
37. Волонтерство и социальная работа в сфере физической культуры.
38. Практический  аспект  и  общественная  ценность  вклада  волонтеров  в  сфере

физической культуры.
39. Социально-философские  основания  волонтерской  деятельности  в  сфере

физической культуры.
40. Волонтерское движение как разновидность социального движения.
41. Социально-экономический эффект волонтерской деятельности.
42. Источники и формы финансирования волонтерской деятельности
43. Проблема вознаграждения труда добровольцев.
44. Гражданская миссия волонтерства в сфере физической культуры.
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45. Волонтерская субкультура.
46. Лидерство в волонтерской группе.
47. Волонтерская группа и внешняя социальная среда.
48. История и современное состояние волонтерства и волонтерской деятельности в...

(регион или страна по выбору студента)

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за реферат 100 баллов, минимальная – 55 баллов.
Алгоритм оценивания Оценка в 

баллах
Соответствие содержания заявленной теме/есть небольшие отступления 10-7
Полнота информации (полностью/не полностью/не соответствует) 10-7
Презентация выполнена в соответствии с требованиями:
шрифт не менее 20 3-1
на слайде только основная информация 3-1
слайды (цветовое оформление) удобны для восприятия 4-2
наличие схем, рисунков, фото 5-3
Исполнение доклада:
Подача материала выступления: свободное владение содержанием, 
общение с аудиторией

40-23

Ответное слово докладчика (чёткие ответы на вопросы) (уверенно на все 
вопросы/уверенно не на все вопросы/неуверенно на все вопросы/не 
отвечает)

20-10

Применяемая литература (достаточно (5-4)/недостаточно (3-2) 
/минимально (1))

5-1

Итого 100

4 семестр

1. Тест как промежуточный контроль для оценки сформированности
компетенции ПК 1.2, ПК 1.3

1. Что такое спортивные соревнования?

а) мероприятия, в которых участвует много людей б) мероприятия, в которых 
спортсменов
показывает результат согласно подготовленности в) мероприятия, доступные для 
массового участника г) мероприятия для пропаганды спорта

2.Официальные спортивные мероприятия – это:
а) мероприятия, включенные в календарный план
б) мероприятия с участием официальных лиц
в) мероприятия, которые показывают по телевидению. 
г) Чемпионаты Мира и Европы

3.Что такое технология управления соревнованиями?
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а) использование факса, ксерокса, принтера и другой офисной техники б) контроль 
персонала
в) составление списка проблем, которые надо решить
г) последовательность (алгоритм) действий для достижения результата

4.Что такое планирование соревнований?

а) составление перечня необходимых действий и распределение данного перечня между 
исполнителями
б) разработка положения о соревнованиях
в) проведение совещания по организации мероприятия 
г) высокое качество учебно-тренировочного процесса

5.Для чего нужен приказ на проведение спортивного соревнования?

а) для обеспечения безопасности
б) для финансирования мероприятия
в) чтобы о мероприятии знали СМИ
г)для лучшей организации мероприятия

6.Заключительный этап организации спортивного мероприятия представляет 
собой:

а) награждение победителей 
б) отчет о мероприятии
в) подведение итогов соревнований
г) пресс-конференция для журналистов

7.Соревнования по народным играм - это:

а) гонка на выживание
б) разновидность многоборья
в) соревнования по туристскому многоборью
г) фестиваль спорта

8.Программа соревнований по народным играм включает в себя:

а) преодоление полосы препятствий
б) соревнования по различным видам спорта
в) комплекс общеразвивающих упражнений
г) комплекс упражнений, оценивающих физические качества индивида.

9.«Физкультурно-оздоровительные мероприятия» заменяют спортивные игры 
в массовых соревнованиях, потому что:
а)спортивные игры стали слишком сложными для обычных 
физкультурников
б) необходимо идти в ногу со временем и развивать новые виды спорта 
в) в спортивных соревнованиях можно добиться быстрого успеха
г) «ФОМ» более доступны для всех групп населения

10.Организация туристической полосы препятствий (эстафеты) - это способ:
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а) отбора спортивных талантов для сборной команды города
в) выполнения спортивных разрядов
б) выявление наиболее спортивной школы города
г) привлечения значительного числа участников к спортивно- массовому мероприятию

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за тест 10 баллов, минимальная – 6 баллов.

Критерии оценки 
10-9 86-100% правильных ответов теста
8-7 71-85% правильных ответов теста
6 не менее 55% правильных ответов теста

2. Доклад для оценки сформированности компетенции ПК 1.2, ПК 1.3

Темы докладов:

1. Средства, методы организации и проведения спортивно-массовой работы на 
предприятиях (на примере любой формы предприятия).

2. Средства, методы организации и проведения спортивно-массовой работы на 
учреждения (на примере любой формы учреждения).

3. Средства и методы контроля за спортивно-массовой работой на 
предприятиях и учреждениях.

4. Методы самоконтроля на физкультурно-оздоровительных занятиях.
5. Организация физкультурно-оздоровительных занятий с лицами пожилого возраста в

городской парковой зоне.
6. Особенности  организации  и  проведения  физкультурно-оздоровительных  занятий  в

тренажёрном зале с учётом возраста.
7. Организация  физкультурно-спортивной  и  оздоровительной  работы с  населением  на

стадионах.
8. Организация  спортивных  и  оздоровительных  услуг  для  детей  в  физкультурно-

оздоровительных клубах и фитнес центрах.
9. Средства  контроля  самочувствия  и  обеспечения  правил  безопасности  на

физкультурно-оздоровительных занятиях.
10. Дозирование  физической  нагрузки.  Средства  оценки  физического  развития,

физической подготовленности на физкультурно- оздоровительных занятиях.
11. Нарушения  осанки  и  плоскостопие  у  детей  младшего  школьного  возраста  и

подростков, как глобальная проблема современного общества (актуальность проблемы
нарушений осанки и плоскостопия; понятие осанка, разновидности нарушений осанки
и  плоскостопия,  средства  ФК,  лечебной  ФК  в  коррекции  нарушений  опорно-
двигательного аппарата).

12. Средства,  методы  организации  и  проведения  спортивно-массовой  работы  в
образовательных организациях для детей школьного возраста.

13. Средства,  методы  организации  и  проведения  спортивно-массовой  работы  в
образовательных организациях для студентов.

14. Волонтерское движение. Взаимодействие спортивных клубов и
волонтеров.

15. Средства, методы организации школьного и студенческого спорта.
16. Фитнес услуги в деятельности спортивных клубов.
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Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах. 
Максимальная оценка за тест 30 баллов, минимальная – 23 баллов.
Алгоритм оценивания Оценка в 

баллах
Соответствие содержания заявленной теме/есть небольшие отступления 2-1
Полнота информации (полностью/не полностью/не соответствует) 3-1
Презентация выполнена в соответствии с требованиями:
шрифт не менее 20 2-1
на слайде только основная информация 2-1
слайды (цветовое оформление) удобны для восприятия 2-1
наличие схем, рисунков, фото 2-1
Исполнение доклада:
Подача материала выступления: свободное владение содержанием, 
общение с аудиторией

10-1

Ответное слово докладчика (чёткие ответы на вопросы) (уверенно на все 
вопросы/уверенно не на все вопросы/неуверенно на все вопросы/не 
отвечает)

4-1

Применяемая литература (достаточно (5-4)/недостаточно (3-2) 
/минимально (1))

3-1

Итого 30

3. Собеседование как промежуточный контроль для оценки сформированности
компетенции ПК 1.2, ПК 1.3

Темы для собеседования:

1. В чем заключается сущность физкультурно-спортивной организации как открытой
системы?
2. Охарактеризуйте физкультурно-спортивную организацию как юридическое лицо.
3. В  каких  организационно-правовых  формах  могут  быть  созданы  физкультурно-
спортивные организации?
4. Какие  организационные  структуры  применяются  при  создании  физкультурно-
спортивной организации?
5. Какие  положения  должны  быть  отражены  в  уставе  физкультурно-спортивной
организации?
6. Какие  операции  составляют  процедуру  институционализации  физкультурно-
спортивной организации?
7. Какие  операции  составляют  процедуру  лицензирования  деятельности
физкультурно-спортивной организации?
8. Охарактеризуйте компетенцию государственных органов управления физической
культурой и спортом различного уровня.
9. Охарактеризуйте  структуру  и  компетенцию  различных  общественных  органов
управления физической культурой и спортом.
10. Какие  организации  осуществляют  физкультурно-спортивную  работу  с  детьми  и
молодежью в различных образовательных учреждениях?
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11. Какие  учреждения  дополнительного  образования  осуществляют  физкультурно-
спортивную работу с детьми и молодежью?
12. Охарактеризуйте  основные  положения  организации  деятельности  спортивной
школы.

Критерии оценки:
Устанавливаются   c  учетом  балльно-рейтинговой  системы  по  дисциплине  и

выражаются в баллах.
Максимальная оценка за тест 30 баллов, минимальная – 20 баллов.
Оценка в баллах Показатели

30 студент  демонстрирует  глубокий,  осмысленный,  полный  по
содержанию ответ, не требующий дополнений и уточнений, который
характеризуется последовательностью, логикой изложения, умением
студента  подтверждать  основные  теоретические  положения
практическими  примерами,  устанавливать  межпредметные  связи,
наличием  собственной  точки  зрения  на  излагаемую  проблему.
Студент  демонстрирует  умение  анализировать  материал,  обобщать
его,  делать  точные  емкие  выводы.  Хорошо  ориентируется  в
содержании материала, быстро и точно отвечает на дополнительные
вопросы

25 выставляется,  если студент демонстрирует содержательный полный
ответ,  требующий лишь незначительных  уточнений  и  дополнений,
которые  студент  может  сделать  самостоятельно  после  наводящих
вопросов  преподавателя.  Допускаются  такие  незначительные
недочѐты в ответе студента как отсутствие самостоятельного вывода,
нарушение последовательности в изложении, речевые ошибки и др.
По остальным позициям ответ должен соответствовать требованиям,
предъявляемым к отличному ответу

20 выставляется,  если  студентом  раскрыто  содержание  материала,  но
недостаточно глубоко. Удовлетворительный ответ требует серьёзных
дополнений, не всегда последователен и логичен, не всегда содержит
обобщения  и  выводы.  Студент  испытывает  затруднения  в
установлении связи теории с практикой, не достаточно доказателен в
процессе  изложения  материала,  не  всегда  оперативно  и  адекватно
реагирует на дополнительные вопросы, однако, понимает основные
положения  учебного  материала,  оперирует  основными  понятиями
дисциплины

4. Вопросы для дифференцированного зачета для оценки сформированности
компетенции ПК 1.2, ПК 1.3

1. Сущность и характерные особенности спортивных соревнований в России.
2. Принципы, функции и методы менеджмента спортивного мероприятий.
3. Общая классификация спортивных соревнований.
4. Современные технологии проведения соревнований.
5. Основные критерии выбора качественного и количественного состава персонала 
для реализации спортивного мероприятия.
6. Методы организации командной работы при организации и проведении
спортивных соревнований.
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7. Типичные проблемы, возникающие в процессе организации и проведения 
спортивного соревнований.
8. Системы проведения спортивных соревнований.
9. Единых календарей проведения соревнований.
10. Системы определения победителей.
11. Методика составления положения по виду спорта: основные разделы и содержание.
12. Алгоритм ( порядок ) проведения спортивного соревнования
13. Нормативно-правовая база организации и проведения спортивно- 
зрелищных мероприятий в России.
14. Оргкомитет соревнования: его функции, цели, задачи,

способы формирования
15. Системы проведения спортивных соревнований в спортивных играх
16. Система проведения соревнований в циклических видах спорта.
17. Системы определения победителей в комбинированной спартакиаде
18. Методика составления положения по спартакиаде состоящей из 6 виду спорта: 
основные разделы и содержание, победителей.
19. Алгоритм проведения спортивного мероприятия «Лыжня России»
20. Нормативно-правовая база организации и проведения спортивного 
соревнования в России.
21. Структура и содержание календаря спортивно массовых мероприятий
22. Паблик рилэйшнз в проведении соревнований.
23. Реализации взаимоотношений со СМИ.
24. Рекламная деятельность в проведении соревнований.
25. Типология болельщиков и их безопасность в период соревнований
26. Феномен присутствия болельщиков на спортивных мероприятиях.

Критерии оценки:

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.

30  баллов  («отлично») выставляется,  если   студент  демонстрирует  глубокий,
осмысленный,  полный по содержанию ответ,  не  требующий дополнений и уточнений,
который  характеризуется  последовательностью,  логикой  изложения,  умением  студента
подтверждать  основные  теоретические  положения  практическими  примерами,
устанавливать межпредметные связи, наличием собственной точки зрения на излагаемую
проблему. Студент демонстрирует умение анализировать материал, обобщать его, делать
точные емкие выводы. Хорошо ориентируется в содержании материала, быстро и точно
отвечает на дополнительные вопросы.

20 баллов  («хорошо») выставляется, если студент демонстрирует  содержательный
полный  ответ,  требующий  лишь  незначительных  уточнений  и  дополнений,  которые
студент  может  сделать  самостоятельно  после  наводящих  вопросов  преподавателя.
Допускаются  такие  незначительные  недочѐты  в  ответе  студента  как  отсутствие
самостоятельного вывода, нарушение последовательности в изложении, речевые ошибки
и др. По остальным позициям ответ должен соответствовать требованиям, предъявляемым
к отличному ответу. 

10  баллов  («удовлетворительно») выставляется,  если  студентом  раскрыто
содержание  материала,  но  недостаточно  глубоко.  Удовлетворительный  ответ  требует
серьёзных  дополнений,  не  всегда  последователен  и  логичен,  не  всегда  содержит
обобщения и выводы. Студент испытывает затруднения в установлении связи теории с
практикой,  не  достаточно  доказателен  в  процессе  изложения  материала,  не  всегда
оперативно  и  адекватно  реагирует  на  дополнительные  вопросы,  однако,  понимает
основные положения учебного материала, оперирует основными понятиями дисциплины. 
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меньше 10 баллов («неудовлетворительно») выставляется, если студент не может 
изложить содержание материала, не знает основных понятий дисциплины, не отвечает на 
дополнительные и наводящие вопросы преподавателя.

5 семестр

1. Тест  промежуточного контроля для оценки сформированности компетенции
ПК 1.1

1. Какие цели ставились при строительстве спорт сооружений в Древней Греции и в 
Древнем Риме.
А) для отдыха и развлечений
Б) для физической подготовки;
В) для защиты от нападений;
Г) без целей;

2. Функции спортивных сооружений Древности
А) Игры и зрелища
Б) подготовка сильных воинов
В) создание артистических групп;
Г) все что угодно

3. Количество зрителей на сооружениях Древней Греции и Рима
А) до 50 тыс.
Б) до 100 тыс.
В) до 250 тыс.
Г) не ограничено

4. Начало первых Олимпийских зимних игр:
А) 1910 год;
Б) 1915 год;
В) 1924 год;
Г) 1930 год;

5. В какой стране зародился профессиональный спорт?
А) Англия;
Б) Франция;
В) США;
Г) Канада;

6. Как делятся по функции открытые спортивные сооружения?
А) на залы;
Б) не делятся;
В) на корпуса;
Г) на поля и площадки;

7. Как классифицируются спортивные сооружения по размерам?
А) малые;
Б) небольшие;
В) комплексные;
Г) не классифицируются;
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8. Что является центром спортивной жизни в микрорайоне?
А) стадион;
Б) площадь;
В) школьная спортивная база;
Г) многоэтажный жилой дом;

9. Основные размеры игрового футбольного поля:
А) 100Х70 м
Б) 90Х65 м
В) 104Х69 м
Г) 110Х90 м

10. На какую величину отличаются игровые размеры от строительных?
А) на 5 м
Б) на 3 м
В) на 2 м
Г) не отличаются

11. Количество слоев на спортивной площадке:
А) один;
Б) три;
В) четыре;
Г) два;

12. Отличие комплекса от спортивного сооружения:
А) количество объектов;
Б) площадью;
В) не отличаются;
Г) наличием трибун;

13. Величина зоны безопасности спортивных сооружений:
А) 4 м;
Б) 3 м;
В) 1 м;
Г) 2 м;

14. Главное требование к спортивным сооружениям:
А) соревнования;
Б) тренировки;
В) массовость;
Г) выбор участка;

15. Классификация спортивных сооружений по времени использования:
А) осень)
Б) зима;
В) сезонные;
Г) в любое время;

16. Использование материала покрытия круга для метания:
А) бетон;
Б) металл;
В) железобетон;
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Г) песок;

17. Функция кегельбана (сооружение боулинга):
А) развлечение;
Б) тренировка;
В) соревнования;
Г) отдых;

18. Наиболее распространенная планировка беговой дорожки:
А) коробовая;
Б) многоцентровая;
В) одноцентровая;
Г) итальянская;

19. Минимальная высота зала для волейбола:
А) 6 м
Б) 8 м;
В) 10 м;
Г) 11 м;

20. Что такое скелетон?
А) игрушка;
Б) телега;
В) сани;
Г) лыжи;

21. Что такое сноуборд?
А) лыжа;
Б) доска;
В) парус;
Г) весло;

22. Что такое тогган?
А) горка;
Б) лесенка;
В) забор;
Г) сани;

23. Место размещения сектора для прыжков;
А) в поле;
Б) за пределами поля;
В) северный сектор;
Г) южный сектор;

24. Игровые размеры футбольного поля:
А) 80Х40 м;
Б) 100Х70 м;
В) 104Х69 м;
Г) 110Х 85 м;

25. Покрытия кругов для метания и толкания ядра:
А) асфальтовые;
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Б) деревянные;
В) бетонные;
Г) кирпичные;

26. Покрытие полов игровых залов:
А) синтетическое;
Б) деревянное;
В) бетонное;
Г) любое;

27. Глубина ванны бассейна в районе прыжков:
А) 3,0 м;
Б) 2,5 м;
В) 4,5 м;
Г) 5,0 м;

28. Толщина покрытия футбольного поля дерном:
А) 5 см;
Б) 6 см;
В) 10 см;
Г) 8 см;

29. Высота волейбольной сетки от уровня пола для мужчин:
А) 220 см;
Б) 230 см;
В) 245 см;
Г) 250 см;

30. Радиус 3-очковой линии на баскетбольной площадке:
А) 6 м;
Б) 6,2 м;
В) 6,75 м;
Г) 7, 0 м;

31. Что относится к основным требованиям, предъявляемым к тренажерам?

А) обязанность повышения эффективности занятий
Б) доступность для разных возрастов
В) все ответы верны
Г) удобство в эксплуатаци

32. Что относится к открытым спортивным сооружениям? (возможны несколько 
вариантов ответов)

А) футбольное поле
Б) трамплины для прыжков на лыжах
В) велотрек
Г) горнолыжная трасса

33. Какие функции выполняет спортивное сооружение в качестве учреждения? (возможны
несколько вариантов ответов)
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А) реабилитационная функция
Б) хозяйственная функция
В) экономическая функция
Г) социальная функция

34. Что относится к закрытым спортивным сооружениям? (возможны несколько вариантов
ответов)

А) тренажерный зал
Б) стадион
В) гимнастический зал
Г) легкоатлетический манеж

35. Какой раздел охраны труда предполагает поддержание оптимального уровня 
освещения в физкультурно-спортивном сооружении?

А) техника безопасности
Б) пропаганда охраны труда
В) вентиляция
Г) производственная санитария

36. Что относится к мерам техники безопасности?

А) все ответы верны
Б) правила пользования тренажерами
В) формирование безопасных зон
Г) правила пользования спортивным оборудованием

37. Что относится к видам инструктажей по охране труда? (возможны несколько 
вариантов ответов)

А) периодический
Б) еженедельный
В) вводный
Г) повседневный

38. К какому типам спортивных сооружений относят горнолыжные трассы?

А) летние и закрытые
Б) зимние и открытые
В) летние и открытые
Г) зимние и закрытые

39. Глубина бассейнов для приемов в воде с высоты 5 и 10 м. соответственно:

А) 3,8 и 4.5 м.;
Б) 2,8 и 3,5 м.;
В) 2,5 и 4,0 м.

40. Нормативная величина светового коэффициента в спортивных залах:
А) 1/12
Б) 1/6
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в) 1/16
г) ¼.

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за тест 40 баллов, минимальная – 22 баллов.

Критерии оценки 

40-34 86-100% правильных ответов теста

33-28 71-85% правильных ответов теста

27-22 не менее 55% правильных ответов теста

2. Творческое задание промежуточного контроля для оценки сформированности 
компетенции ПК 1.1

Задание №1. Описать классификацию спортивных сооружений:
- признаки
- по структуре населенных мест
- по характеру использования и специфике назначения
- по архитектурно-планировочным особенностям
- по функциональному назначению
- по типу сооружений 
- виды спортивных сооружений 

Задание №2. Выбрать любое спортивное сооружение и описать:
- назначение
- размеры
- оборудование
- характер эксплуатации

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за задание 30 баллов, минимальная – 10 баллов.

Критерии оценки 
23-30 Задания выполнены в полном объеме. Оформление и

результаты соответствуют требованиям. Выводы
сформулированы

15-22 Задания выполнены в полном объеме имеются неточности
в оформлении, имеются неточности в формулировке

выводов.
10-14 Задания выполнены не в полном объеме, имеются

неточности в оформлении, имеются неточности в
формулировке выводов.

3. Вопросы к зачету для оценки сформированности компетенции ПК 1.1
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Вопросы:

1.Общее понятие о физкультурно-спортивных сооружениях.
2. Классификация физкультурно-спортивных сооружений.
3. Основы проектирования спортивных сооружений.
4. Типы проектов спортивных сооружений.
5. Роль проекта при строительстве и эксплуатации спортивных сооружений.
6. Подрядный способ строительства спортивных сооружений.
7. Хозяйственный и комбинированный способы строительства спортивных сооружений.
8.  Прием  построенных  спортивных  сооружений  в  эксплуатацию  (рабочая  и
Государственная комиссии).
9.  Необходимость  и  значение  профилактического  осмотра  спортивных  сооружений  в
процессе их эксплуатации.
10. Текущий и капитальный ремонты на спортивных сооружениях.
11. Виды учета на спортивных сооружениях и значение их в деятельности сооружений.
12. Общие требования к игровым площадкам.
13. Влагопроницаемые покрытия на игровых площадках.
14. Влагонепроницаемые покрытия на игровых площадках,
15. Дренажные системы, их роль в эксплуатации плоскостных сооружений.
16. Основные требования к выбору участка для строительства плоскостных сооружений.
17. Синтетические покрытия, основные требования к их устройству.
18. Спортивное ядро, основные принципы его построения.
19. Типовое (нормальное) спортивное ядро.
20. Газонные футбольные поля.
21. Грунтовые футбольные поля.
22. Футбольные поля с синтетическим покрытием.
23.  Места для легкоатлетических прыжков.
24.  Места для легкоатлетических метаний.
25.  Основные этапы строительства плоскостного сооружений (на примере волейбольной
площадки).
26.  Основные требования к участкам для прокладки лыжных трасс.
27.  Подготовка участка для заливки под каток.
28.  Катки на естественных водоемах.
29.  Бассейны для плавания и игры в водное поло.
30.  Требования к ваннам бассейнов, режимы их эксплуатации.
31. Общие понятия о крытых спортивных сооружениях.
32.  Роль  ограждающих  конструкций  (стены,  полы,  перекрытия,  крыша)  в  создании
комфортных условий для занятий и проведения соревнований.
33. Спортивные залы, основные требования к их эксплуатации.
34. Правила расстановки гимнастического оборудования в спортивных залах.
35. Основные принципы проверки гимнастического оборудования на прочность.
36. Специализированные спортивные залы.
37. Универсальные спортивные залы.
38. Крытые спортивные манежи.
39. Основные принципы расчета потребности в спортивных сооружениях.
40.Основные принципы построения сети спортивных сооружений в городе.

Критерии оценки:

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
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баллах.
30  баллов  («отлично») выставляется,  если   студент  демонстрирует  глубокий,

осмысленный,  полный по содержанию ответ,  не  требующий дополнений и уточнений,
который  характеризуется  последовательностью,  логикой  изложения,  умением  студента
подтверждать  основные  теоретические  положения  практическими  примерами,
устанавливать межпредметные связи, наличием собственной точки зрения на излагаемую
проблему. Студент демонстрирует умение анализировать материал, обобщать его, делать
точные емкие выводы. Хорошо ориентируется в содержании материала, быстро и точно
отвечает на дополнительные вопросы.

20 баллов  («хорошо») выставляется, если студент демонстрирует  содержательный
полный  ответ,  требующий  лишь  незначительных  уточнений  и  дополнений,  которые
студент  может  сделать  самостоятельно  после  наводящих  вопросов  преподавателя.
Допускаются  такие  незначительные  недочѐты  в  ответе  студента  как  отсутствие
самостоятельного вывода, нарушение последовательности в изложении, речевые ошибки
и др. По остальным позициям ответ должен соответствовать требованиям, предъявляемым
к отличному ответу. 

10  баллов  («удовлетворительно») выставляется,  если  студентом  раскрыто
содержание  материала,  но  недостаточно  глубоко.  Удовлетворительный  ответ  требует
серьёзных  дополнений,  не  всегда  последователен  и  логичен,  не  всегда  содержит
обобщения и выводы. Студент испытывает затруднения в установлении связи теории с
практикой,  не  достаточно  доказателен  в  процессе  изложения  материала,  не  всегда
оперативно  и  адекватно  реагирует  на  дополнительные  вопросы,  однако,  понимает
основные положения учебного материала, оперирует основными понятиями дисциплины. 
меньше  10  баллов  («неудовлетворительно»)  выставляется,  если  студент  не  может
изложить содержание материала, не знает основных понятий дисциплины, не отвечает на
дополнительные и наводящие вопросы преподавателя.

6 семестр

1. Круглый стол как средство промежуточного контроля для оценки
сформированности компетенции ПК 1.2

Студенты самостоятельно делятся на группы 3-4 человека, выбирают тему для изучения,
определяют роль каждого при подготовке и участии в мероприятии.

Темы для круглого стола:

1.  Организация  отдыха  и  оздоровления  детей  в  лагерях  с  дневным и круглосуточным
пребыванием.
2. Источники планирования воспитательной работы в оздоровительном лагере. Формы и
методы коллективного планирования.
3. Режим дня в оздоровительном лагере. Планирование работы воспитателя на день.
4. Особенности временного детского коллектива и педагогического руководства им.
5. Направления воспитательной работы в оздоровительном лагере. Виды воспитательных
дел и мероприятий.
6. Игровые формы деятельности в оздоровительном лагере. Виды игр.
7. Утренняя гигиеническая гимнастика, подвижные игры и эстафеты в оздоровительном 
лагере.

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за тест 30 баллов, минимальная – 19 баллов.
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Критерии Показатели Оценка
в

баллах
1. Степень полноты 
выполнения задания

Представлены  ответы  на  все  вопросы,
содержание соответствует заявленной теме

3

2. Степень полноты ответов
на вопросы

Ответы  полные,  корректно
сформулированные

10

Ответы  полные,  не  совсем  корректно
сформулированные

9-7

Ответы  не  полные,  но  корректно
сформулированы

6-4

Ответы  не  полные  и  не  корректно
сформулированные

3-1

Ответы неправильные 0
3. Самостоятельность 
изложения

Самостоятельно сформулированы все ответы 6-5
Частично  самостоятельно  сформулированы
ответы

4-3

Ответы  полностью  переписаны  на  все
вопросы

2-1

Ответы не на все вопросы переписаны 0
4. Доказательность Предоставление  доказательных  аргументов

на все вопросы
6

Предоставление  доказательных  аргументов
(не на все вопросы)

5-4

Частичное предоставление аргументов 3-2
Представлены неверные аргументы 1
Аргументов не представлено 0

5. Индивидуальность 
задания

Индивидуальная  точка  зрения,  оценка  и
комментарии на все вопросы 

6-5

Индивидуальная  точка  зрения,  оценка  и
комментарии на часть вопросов 

4-3

Индивидуальная точка зрения отсутствует 2-1
Итого: 30

2. Творческое задание промежуточного контроля для оценки сформированности
компетенции ПК 1.2

Разработать  спортивно-массовое  мероприятие  для  воспитанников  днтского
оздоровительного лагеря. 
Указать  название  мероприятия,  цели,  задачи,  планируемые  результаты,  оформить
сценарий,  описать  необходимый  инвентарь,  подготовить  протоколы  мероприятия  (по
необходимости). 

Критерии оценки:
Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
Максимальная оценка за задание 40 баллов, минимальная – 10 баллов.

Критерии оценки 
27-40 Задания выполнены в полном объеме. Оформление и
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результаты соответствуют требованиям. Выводы
сформулированы

13-26 Задания выполнены в полном объеме имеются неточности
в оформлении, имеются неточности в формулировке

выводов.
10-13 Задания выполнены не в полном объеме, имеются

неточности в оформлении, имеются неточности в
формулировке выводов.

3. Вопросы для дифференцированного зачета для оценки сформированности
компетенции П.К. 1.2

Вопросы:
1. Цели,  задачи,  виды  и  структура  детских  оздоровительных  учреждений
образования.
2. Нормативно-правовые  документы,  определяющие  деятельность  детских
оздоровительных учреждений образования.
3. Особенности  педагогической  деятельности  воспитателя  детского  оздо-
ровительного учреждения образования, его права и обязанности.
4. Организация  отдыха  и  оздоровления  детей  с  ОПФР  в  лагерях  с  дневным  и
круглосуточным пребыванием.
5. Особенности  организации  отдыха  и  оздоровления  детей  с  ОПФР  в  лаге-  рях
интеграционного типа.
6. Периодизация и логика развития смены в детском оздоровительном учреждении
образования. Профильные смены.
7. Организационный период смены, его  задачи,  основные формы воспита-  тельной
работы с детьми.
8. Организация заезда детей, знакомства с лагерем, знакомства и выявле- ния лидеров
в отряде.
9. Основной и заключительный периоды смены, их характеристика. 10.Планирование
воспитательной работы в оздоровительном лагере. Виды
планов.
11. Источники  планирования  воспитательной  работы  в  оздоровительном  лагере.
Формы и методы коллективного планирования.
12. Содержание  календарного  плана  работы  отряда  на  смену  и  методика  его
составления.
13. Режим дня в оздоровительном лагере. Планирование работы воспитате- ля на день.
14. Особенности временного детского коллектива и педагогического руко- водства им.
15. Организация самоуправления в оздоровительном лагере. Организация дежурства.
 
16. Учет  возрастных  особенностей  детей  при  планировании  и  проведении
воспитательной работы в оздоровительном лагере.
17. Направления  воспитательной  работы  в  оздоровительном  лагере.  Виды
воспитательных дел и мероприятий.
18. Игровые  формы  деятельности  в  оздоровительном  лагере.  Виды  игр.
19.Организация и проведение викторин, конкурсов, турниров в оздорови-
тельном лагере. Методика проведения дискотеки.
20. Использование элементов белорусской народной культуры и народной педагогики
(игр, загадок, промыслов) в оздоровительном лагере.
21. Содержание,  формы  и  методы  экологического  воспитания  в  оздорови-  тельном
лагере.
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22. Экскурсии  в  природу,  игры  и  праздники  экологического  содержания  в
оздоровительном лагере.
23. Система  форм  физкультурно-оздоровительной  и  спортивно-массовой  работы  в
оздоровительном лагере.
24. Утренняя  гигиеническая  гимнастика,  подвижные  игры  и  эстафеты  в
оздоровительном лагере.
25. Туристско-краеведческая работа в оздоровительном лагере. Методика подготовки и
проведения туристского похода.
26. Принципы и формы организации художественно-оформительской дея- тельности в
оздоровительном лагере.
27. Наглядная информация в оздоровительном лагере. Содержание и
оформление отрядного уголка.
28. Конфликты в оздоровительном лагере и способы их разрешения.
29. Система  мер  по  охране  жизни  и  здоровья  детей  в  оздоровительном  ла-  гере.
Инструктаж по технике безопасности, его виды.
30. Меры профилактики травматизма и заболеваний в оздоровительном лагере.

Критерии оценки:

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и выражаются в
баллах.
30  баллов  («отлично»)  выставляется,  если   студент  демонстрирует  глубокий,
осмысленный,  полный по содержанию ответ,  не  требующий дополнений и уточнений,
который  характеризуется  последовательностью,  логикой  изложения,  умением  студента
подтверждать  основные  теоретические  положения  практическими  примерами,
устанавливать межпредметные связи, наличием собственной точки зрения на излагаемую
проблему. Студент демонстрирует умение анализировать материал, обобщать его, делать
точные емкие выводы. Хорошо ориентируется в содержании материала, быстро и точно
отвечает на дополнительные вопросы.
20 баллов («хорошо») выставляется, если студент демонстрирует содержательный полный
ответ, требующий лишь незначительных уточнений и дополнений, которые студент может
сделать  самостоятельно  после  наводящих  вопросов  преподавателя.  Допускаются  такие
незначительные  недочѐты  в  ответе  студента  как  отсутствие  самостоятельного  вывода,
нарушение  последовательности  в  изложении,  речевые  ошибки  и  др.  По  остальным
позициям  ответ  должен  соответствовать  требованиям,  предъявляемым  к  отличному
ответу. 
10  баллов  («удовлетворительно»)  выставляется,  если  студентом  раскрыто  содержание
материала,  но  недостаточно  глубоко.  Удовлетворительный  ответ  требует  серьёзных
дополнений,  не  всегда  последователен  и  логичен,  не  всегда  содержит  обобщения  и
выводы. Студент испытывает затруднения в установлении связи теории с практикой, не
достаточно  доказателен  в  процессе  изложения  материала,  не  всегда  оперативно  и
адекватно реагирует на дополнительные вопросы, однако, понимает основные положения
учебного материала, оперирует основными понятиями дисциплины. 
меньше  10  баллов  («неудовлетворительно»)  выставляется,  если  студент  не  может
изложить содержание материала, не знает основных понятий дисциплины, не отвечает на
дополнительные и наводящие вопросы преподавателя.

Составитель: преподаватель кафедры ТОФК Мохова М.Е.
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