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1. Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины

Экономика организации

1.1 Место дисциплины в структуре ППССЗ

Дисциплина «Экономика отрасли» относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального учебного цикла ППССЗ. 

Для ее изучения студентам необходимы знания по дисциплине «Математика».

1.2. Цель и планируемы результаты освоения дисциплины

Цель: формирование теоретических знаний и практических навыков в области экономической деятельности организации в условиях рыночных

отношений;  развитие  экономического  мышления,  интуиции  для  ориентации  в  сложных  ситуациях;  получению  студентами  необходимых  знаний,

составляющих основу направления подготовки.

Достижению поставленной цели способствует решение следующих задач:

- развитие у студентов способности к объективной оценке экономического состояния отрасли; 

- изучение экономики микроуровня;

- получение знаний об общих современных экономических показателях;

- изучение методик анализа основных аспектов финансово-хозяйственной деятельности отрасли;

-  формирование  умения  самостоятельно  вырабатывать  экономически  обоснованные  решения  и  прогнозировать  последствия  реализации

подобных решений.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- определять организационно-правовые формы организаций; 

- находить и использовать необходимую экономическую информацию.

- планировать деятельность предприятий отрасли; 

- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов предприятий отрасли; 

- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности предприятий отрасли.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

- основные принципы построения экономической системы предприятий отрасли; 

- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования, 

- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов предприятий отрасли, 

- показатели их эффективного использования; 

- способы экономии ресурсов, 

- формы оплаты труда; 

- основные технико-экономические показатели деятельности и методику их расчета.

Полученные знания и умения направлены на формирование профессиональных компетенций. 

ОК-2.  Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество

ОК-3 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях

ПК-4.1 Участвовать в планировании деятельности первичного структурного подразделения

ПК-4.2 Участвовать в разработке и внедрении технологических процессов

ПК-4.3 Разрабатывать и оформлять техническую и технологическую документацию

ПК-4.4 Обеспечивать соблюдение технологической и производственной дисциплины

2. Структура и содержание рабочей программы учебной дисциплины

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов В  т.ч.  на  практическую

подготовку

Общая трудоемкость учебной нагрузки (всего) 48 -

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 30 -

в том числе: - -

лекции 15 -

     практические занятия 15 -

     лабораторные работы - -
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Самостоятельная работа обучающегося (всего) 18 -

в том числе: -

     самостоятельная работа над курсовым проектом 10 -

Промежуточная аттестация в форме    экзамена -
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.15 «Экономика организации»

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся,

курсовая работ (проект) (если предусмотрены)

Объем часов в т.ч. на практическую

подготовку

Код компетенции

1 2 3 4 5

Раздел 1. Предприятия отрасли в условиях рынка 9

Тема 1.1. Предприятие отрасли Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Предприятие отрасли: содержание, особенности  

2. Установление экономических границ отрасли и факторов, их определяющих

3. Производственная структура предприятия

1

Практические занятия

1. Изучение основных характеристик и особенностей функционирования предприятия отрасли

2. Типы производств и их технико-экономическая характеристика

1

Тема 1.2. Общественная организа-

ция производства 

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Формы общественной организации производства 2

Практические занятия

Концентрация производства, специализация производства, кооперирование и комбинирование производства: ситуацион-

ные задачи

2

Тема 1.3. Рыночная концентрация

фирм на рынке

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Показатели рыночной концентрации фирм на рынке  1

Практические занятия

Расчет показателей рыночной концентрации фирм на рынке 1

Самостоятельная работа обучающихся

Показатели рыночной концентрации фирм на рынке  1

Раздел 2. Предприятие отрасли как субъект и объект предпринимательской деятельности 12

Тема 2.1. Основные средства Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Понятие основных средств, их сущность и значения. Классификация элементов основных средств и их струк-

тура

2. Оценка, износ и амортизация основных средств. Принципы и методы управления основными средствами.

2

Практические занятия

1. Работа с классификацией элементов основных средств 2
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2. Показатели и анализ использования основных средств организации

Тема 2.2. Оборотные средства Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Понятие оборотных средств. Состав и структура. Принципы и методы управления оборотными средствами.

Определение потребности в оборотных средствах.

2. Оценка эффективности применения оборотных средств. Способы экономии ресурсов.

2

Практические занятия 

1. Нормирование оборотных средств

2. Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств

2

Самостоятельная работа обучающихся

1. Управление оборотными средствами

2. Способы оценки эффективности использования оборотных средств

1

Тема 2.3. Финансовые ресурсы

организации

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансовой организации. Принципы организации фи-

нансов. Финансовый механизм 

1

Практические занятия

1. Работа с классификацией принципов организации финансов

2. Финансовый механизм, его основные элементы

1

Самостоятельная работа обучающихся

1. Понятие финансов, принципы организации

2. Понятия «уставный капитал», «добавочный капитал» и «резервный капитал»

1

Раздел 3. Кадры предприятия и оплата труда 6

Тема 3.1. Кадры предприятия и

производительность труда

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Понятие трудовых ресурсов организации. Показатели обеспеченности трудовыми ресурсами.

2. Производительность труда. Методы и показатели ее измерения.

1

Практические занятия

1. Текучесть кадров

2. Методы мотивации персонала организации

1

Самостоятельная работа обучающихся

1. Факторы, влияющие на повышение производительности труда

2. Расчет показателей измерения производительности труда

1

Тема 3.2. Оплата труда Содержание учебного материала ОК -2
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ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Трансформация системы оплаты труда в современных условиях. Формы и системы оплаты труда. 1

Практические занятия

1. Принципы и элементы организации оплаты труда в современных условиях

2. Состав и структура фонда оплаты труда

1

Самостоятельная работа обучающихся

1. Сущность и функции заработной платы

2. Государственное регулирование оплаты труда

1

Раздел 4. Основные технико-экономические показатели деятельности организации 11

Тема 4.1. Издержки производства

и реализация продукции по ста-

тьям и элементам затрат

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Понятие состава издержек производства обращения.

2. Смета затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг).

3. Значение себестоимости и пути ее оптимизации.

2

Практические занятия

1. Расчет разных видов издержек

2. Определение видов затрат в зависимости от способа включения в себестоимость и отношения к объему произ-

водства

1

Самостоятельная работа обучающихся

1. Основные направления снижения издержек производства

2. Смета затрат и калькуляция

1

Тема 4.2. Прибыль и рентабель-

ность

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

1. Прибыль организации - основной показатель результатов хозяйственной деятельности. Сущность прибыли, её

источники и виды. Факторы, влияющие на величину прибыли.

2. Показатели рентабельности. Распределение и использование прибыли.

1

Практические занятия

1. Соотношения прибыли и дохода организации

2. Определение точки безубыточности

1

Самостоятельная работа обучающихся

1. Расчет рентабельности продаж и затрат предприятия

2. Расчет рентабельности собственного капитала и активов предприятия

1

Тема 4.3. Показатели работы орга-

низации

Содержание учебного материала ОК -2

ОК-3
1. Экономическая эффективность организации  и методика ее расчета. 1
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2. Экономическая эффективность отдельных мероприятий и методика их расчета. ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Практические занятия

1. Понятие и виды эффективности организации 2

Самостоятельная работа обучающихся

1. Расчет экономической эффективности мероприятий по совершенствованию работы организации 1

Самостоятельная работа обучающихся над курсовым проектом 10 ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Промежуточная аттестация в форме экзамена ОК -2

ОК-3

ПК-4.1

ПК-4.2

ПК-4.3

ПК-4.4

Всего: 48
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3. Условия реализации рабочей программы учебной дисциплины

3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебной аудитории:

Учебные аудитории для  проведения  занятий  всех  видов,  групповых и индивидуальных консультаций,  текущего  контроля  и  промежуточной

аттестации, помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории (кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин).

Проектор – 1шт., Ноутбук -1 шт., ТВ-экран – 1шт., Доска магнитно-маркерная одноэлементная   – 1 шт., Моноблок – 1 шт., Планшет – 1шт., Учебная

мебель.

3.2 Информационное обеспечение обучения

Основная литература

1. Арзуманова, Т.И. Экономика организации: учебник / Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. – Москва: Дашков и К°, 2018. – 237 с.: ил. – (Учебные

издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573399

2. Беляцкая, Т.Н. Экономика организации : учебное пособие / Т. Н. Беляцкая. – Минск: РИПО, 2020. – 285 с.: табл. – Режим доступа: по подписке.

– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599431

3. Сукало, Г. М. Экономика организации: учебное пособие : [12+] / Г. М. Сукало. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2021. – 213 с. : ил., табл. –

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713

Дополнительная литература

1. Забелина, Е.А. Экономика организации: учебная практика: [16+] / Е. А. Забелина. – Минск: РИПО, 2019. – 271 с.: ил., табл. – Режим доступа: по

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600072

4. Понуждаев,  Э.  А.  Теория  организации:  учебное  пособие  (курс  лекций,  практикум,  тесты)  :  [16+]  /  Э. А. Понуждаев,  Ю. И. Богомолова,

И. А. Шишова.  –  Москва  :  Директ-Медиа,  2022.  –  388  с.  :  ил.,  табл.  –  Режим  доступа:  по  подписке.  –  URL:  https://biblioclub.ru/index.php?

page=book&id=686791 (дата обращения: 26.09.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-3039-2.

2. Торхова, А. Н. Экономика предприятия : учебное пособие / А. Н. Торхова. – Изд. 3-е, стер. – Москва ; Берлин: Директ-Медиа, 2017. – 101 с. :

ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473320

3. Шаркова, А. В. Экономика организации : практикум : [16+] / А. В. Шаркова, Л. Г. Ахметшина. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 120 с. : ил. –

(Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573271

Справочно-библиографические издания

1. www.konsultant.ru Экономико–правовая библиотека

2. www.garant.ru/ Информационно правовой портал

3. www.minfin.ru Министерство Финансов РФ

4. www.nalog.ru      Федеральная  налоговая служба

5. hwww.ffoms.ru Фонда обязательного медицинского страхования

6. www.gks.ru              Федеральная служба государственной статистики 

7. www.pfrf.ru             Пенсионный фонд РФ

8. www.fss.ru             Фонд социального страхования РФ

9. www.cbr.ru             Центральный банк РФ

10. www.minfin.ru Министерство финансов РФ

Интернет-ресурсы

1. www.biblioclub.ru                 ЭБС «Университетская библиотека онлайн»

2. www.elibrary.ru          Научная электронная библиотека

3. www.ebiblioteka.ru               Универсальные базы данных изданий 

4. www.znanium.com                Электронно-библиотечная система «Znanium».

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины

Контроль и  оценка результатов  освоения  учебной  дисциплины  осуществляются  преподавателем  в  процессе  проведения  практических  занятий,

тестирования, а также выполнения практических работ, контрольной работы.

Наименование компетенций Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)

Формы  и  методы  контроля  и

оценки результатов обучения

ОК 2 ОК 3 ПК 4.1
Знать:

методы оценки рисков и принятия решений в нестандартных ситуациях;

Выполнение  практических

работ;  контрольной  работы;

тестирование.
Уметь:

проводить   систематизацию и обобщение информации по использованию

ресурсов и формированию затрат,  формировать решения, направленные на

http://www.znanium.com/
http://www.ebiblioteka.ru/
http://www.biblioclub.ru/
http://www.gks.ru/
http://www.nalog.ru/


улучшение ситуации

ПК 4.2 ПК 4.3 ПК 4.4 Знать:

способы планирования  деятельности  первичного  структурного

подразделения

Уметь:

устанавливать  причинно-следственные  связи  изменений,

произошедших  за  отчетный  период,  оценивать

потенциальные  риски  и  возможности  экономического

субъекта  в  обозримом  будущем,  определять  источники,

содержащие наиболее полную и достоверную информацию

о работе объекта внутреннего контроля.

Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1 к рабочей программе учебной дисциплины.

11


	5
	9
	11
	МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
	высшего образования
	«Нижегородский государственный педагогический университет
	имени Козьмы Минина»
	УТВЕРЖДЕНО
	решением Ученого совета
	Протокол № 13
	от «29» августа 2023г.
	РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	ОП.15 – «Экономика отрасли»
	Специальность
	Профиль
	Квалификация выпускника
	Сервис
	Мастер производственного обучения (техник)
	Форма обучения:
	очная
	Нижний Новгород

	2023
	Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе:
	Разработчики:
	к.п.н., доцент кафедры «Технологий сервиса и технологического образования» Чайкина Ж.В.
	Программа одобрена на заседании кафедры «технологий сервиса и технологического образования», протокол № 10 от «27» июня 2023 г.
	СОДЕРЖАНИЕ
	стр.
	4
	5
	12
	13
	Приложение 1. Фонд оценочных средств
	Экономика организации
	Дисциплина «Экономика отрасли» относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального учебного цикла ППССЗ.

	Для ее изучения студентам необходимы знания по дисциплине «Математика».
	Цель: формирование теоретических знаний и практических навыков в области экономической деятельности организации в условиях рыночных отношений; развитие экономического мышления, интуиции для ориентации в сложных ситуациях; получению студентами необходимых знаний, составляющих основу направления подготовки.
	Достижению поставленной цели способствует решение следующих задач:
	- развитие у студентов способности к объективной оценке экономического состояния отрасли;
	- изучение экономики микроуровня;
	- получение знаний об общих современных экономических показателях;
	- изучение методик анализа основных аспектов финансово-хозяйственной деятельности отрасли;
	- формирование умения самостоятельно вырабатывать экономически обоснованные решения и прогнозировать последствия реализации подобных решений.
	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:
	- определять организационно-правовые формы организаций;
	- находить и использовать необходимую экономическую информацию.
	- планировать деятельность предприятий отрасли;
	- определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов предприятий отрасли;
	- рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности предприятий отрасли.
	В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:
	- сущность организации как основного звена экономики отраслей;
	- основные принципы построения экономической системы предприятий отрасли;
	- управление основными и оборотными средствами и оценку эффективности их использования,
	- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов предприятий отрасли,
	- показатели их эффективного использования;
	- способы экономии ресурсов,
	- формы оплаты труда;
	- основные технико-экономические показатели деятельности и методику их расчета.
	Полученные знания и умения направлены на формирование профессиональных компетенций.
	ОК-2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	ОК-3 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	ПК-4.1 Участвовать в планировании деятельности первичного структурного подразделения
	ПК-4.2 Участвовать в разработке и внедрении технологических процессов
	ПК-4.3 Разрабатывать и оформлять техническую и технологическую документацию
	ПК-4.4 Обеспечивать соблюдение технологической и производственной дисциплины
	2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов
	В т.ч. на практическую подготовку
	Общая трудоемкость учебной нагрузки (всего)
	48
	-
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	30
	-
	в том числе:
	-
	-
	лекции
	15
	-
	практические занятия
	15
	-
	лабораторные работы
	-
	-
	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18
	-
	в том числе:
	-
	самостоятельная работа над курсовым проектом
	10
	-
	Промежуточная аттестация в форме экзамена
	-
	2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.15 «Экономика организации»
	Формы общественной организации производства
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	ПК-4.4
	
	3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
	
	Реализация программы дисциплины требует наличия учебной аудитории:
	Учебные аудитории для проведения занятий всех видов, групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории (кабинет гуманитарных и социально-экономических дисциплин).
	Проектор – 1шт., Ноутбук -1 шт., ТВ-экран – 1шт., Доска магнитно-маркерная одноэлементная – 1 шт., Моноблок – 1 шт., Планшет – 1шт., Учебная мебель.
	Основная литература
	1. Арзуманова, Т.И. Экономика организации: учебник / Т. И. Арзуманова, М. Ш. Мачабели. – Москва: Дашков и К°, 2018. – 237 с.: ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573399
	2. Беляцкая, Т.Н. Экономика организации : учебное пособие / Т. Н. Беляцкая. – Минск: РИПО, 2020. – 285 с.: табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=599431
	3. Сукало, Г. М. Экономика организации: учебное пособие : [12+] / Г. М. Сукало. – Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2021. – 213 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601713
	1. Забелина, Е.А. Экономика организации: учебная практика: [16+] / Е. А. Забелина. – Минск: РИПО, 2019. – 271 с.: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600072
	4. Понуждаев, Э. А. Теория организации: учебное пособие (курс лекций, практикум, тесты) : [16+] / Э. А. Понуждаев, Ю. И. Богомолова, И. А. Шишова. – Москва : Директ-Медиа, 2022. – 388 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=686791 (дата обращения: 26.09.2022). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-3039-2.
	2. Торхова, А. Н. Экономика предприятия : учебное пособие / А. Н. Торхова. – Изд. 3-е, стер. – Москва ; Берлин: Директ-Медиа, 2017. – 101 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=473320
	3. Шаркова, А. В. Экономика организации : практикум : [16+] / А. В. Шаркова, Л. Г. Ахметшина. – Москва : Дашков и К°, 2018. – 120 с. : ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573271
	Справочно-библиографические издания
	Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляются преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения практических работ, контрольной работы.
	Наименование компетенций
	Результаты обучения
	(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения
	ОК 2 ОК 3 ПК 4.1
	Знать:
	методы оценки рисков и принятия решений в нестандартных ситуациях;
	Выполнение практических работ; контрольной работы; тестирование.
	Уметь:
	проводить систематизацию и обобщение информации по использованию ресурсов и формированию затрат, формировать решения, направленные на улучшение ситуации
	ПК 4.2 ПК 4.3 ПК 4.4
	Знать:
	способы планирования деятельности первичного структурного подразделения
	Уметь:
	устанавливать причинно-следственные связи изменений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и возможности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, содержащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутреннего контроля.
	Фонд оценочных средств представлен в Приложении 1 к рабочей программе учебной дисциплины.

