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 Паспорт  

фонда оценочных средств 
по дисциплине Основы предпринимательской деятельности 

 

 

№ Контролируемы

е разделы, темы, 

модули1 

Формируем

ые 

компетенци

и 

(код 

компетенци

и) 

Оценочные средства  

Количество 

тестовых 

заданий 

Другие оценочные 

средства 

Вид Количест-

во 

1 Раздел 1. 

Сущность и 

содержание 

предпринимател

ьской 

деятельности 

ОК-03 

 

10 

 

Практическая 

работа  

1 

2 Раздел 2. 

Правовые 

основы 

предпринимател

ьской 

деятельности 

 

10 Практическая    

работа 

1 

3 Раздел 3. 

Бизнес-

планирование и 

договорные 

отношения 

10 Практическая    

работа 

 

1 

Всего:  40  3 

 
1Наименования разделов, тем, модулей соответствует рабочей программе 

дисциплины (модуля).
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Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы 

по направлению подготовки 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

 

Код 

компетенции 

Дисциплины, формируемые компетенцию          Семестр 

1 2 3 4 

 

ОК-03 

 

ОП-13 Основы предпринимательской деятельности 
 

 +   
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 Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы в рамках учебной дисциплины 

№ 

раздела/ 

темы 

Наименование 

раздела/темы 

Формируемые компетенции Форма оценочных 

средств 

1 Сущность и содержание 

предпринимательской 

деятельности 

ОК-03 

 

Тесты  

Практическая работа 

2 Правовые основы 

предпринимательской 

деятельности 

Тесты 

Практическая работа 

3 Бизнес-планирование и 

договорные отношения 

Тесты 

Практическая работа 
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Описание показателей и критериев оценивания компетенций на 

различных этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Код и 

наименование 

компетенции 

Соответствие уровней освоения компетенции планируемым 

результатам обучения и критериям их оценивания 

оптимальный допустимый критический 

оценка 

Отлично/зачтено Хорошо/зачтено Удовлетв-но/зачтено 

ОК 

03:  планировать 

и реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие, 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях. 

 

Знает:  

основные понятия, 

теоретические основы 

предпринимательства; 

содержание 

предпринимательской 

деятельности и её 

основные виды;  

нормативно-правовое 

регулирование 

предпринимательской 

деятельности; основы 

государственной 

политики содействия 

предпринимательству в 

Российской Федерации; 

роль и место малого и 

среднего бизнеса в 

рыночной экономике; 

порядок 

государственной 

регистрации субъектов 

малого 

предпринимательства; 

вопросы бизнес-

планирования и 

договорных отношений 

 

 

Умеет:  

анализировать во 

взаимосвязи 

экономические 

явления, процессы и 

институты на микро- и 

макроуровне;  

выявлять проблемы 

экономического 

характера при анализе 

конкретных ситуаций, 

предлагать способы их 

решения с учетом к 

возможных 

Знает:  

основные понятия, 

теоретические 

основы 

предпринимательств

а; содержание 

предпринимательско

й деятельности и её 

основные виды;  

нормативно-

правовое 

регулирование 

предпринимательско

й деятельности; 

основы 

государственной 

политики содействия 

предпринимательств

у в Российской 

Федерации; 

роль и место малого 

и среднего бизнеса в 

рыночной экономике 

 

 

Умеет:  

анализировать во 

взаимосвязи 

экономические 

явления, процессы и 

институты на микро- 

и макроуровне;  

выявлять проблемы 

экономического 

характера при 

анализе конкретных 

ситуаций, 

предлагать способы 

их решения с учетом 

к возможных 

последствий;  

использовать 

источники 

Знает:  

основные понятия, 

теоретические 

основы 

предпринимательств

а; содержание 

предпринимательско

й деятельности и её 

основные виды 

 

 

Умеет:  

анализировать во 

взаимосвязи 

экономические 

явления, процессы и 

институты на микро- 

и макроуровне;  

выявлять проблемы 

экономического 

характера при 

анализе конкретных 

ситуаций 
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последствий;  

использовать 

источники 

экономической, 

социальной, 

управленческой 

информации;  

осуществлять поиск 

информации, сбор, а 

также анализ данных, 

необходимых для 

решения поставленных 

экономических задач; 

анализировать и 

интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую и иную 

информацию и 

использовать 

полученные сведения 

для принятия 

управленческих 

решений 

экономической, 

социальной, 

управленческой 

информации;  

осуществлять поиск 

информации, сбор, а 

также анализ 

данных, 

необходимых для 

решения 

поставленных 

экономических задач 
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки ЗУН и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

 

  

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Нижегородский государственный педагогический университет  

имени Козьмы Минина»  

 

Факультет управления и социально-технических сервисов 

Кафедра инновационных технологий управления 

 

Фонд тестовых заданий 

по дисциплине Основы предпринимательской деятельности 
 

Тест  промежуточного контроля 

 

Раздел 1.  

 

1 Субъекты рыночной инфраструктуры: 

1) домашнее хозяйство; 

2) государственное предприятие; 

3) финансово-кредитное учреждение. 

 

2. Эффективность производства: 

1) отношение результата производства к затратам; 

2) мощность производства; 

3) прибыль предприятия. 

 

3. Подберите определения для следующих понятий: 

1 – Налог А – продукт труда, произведенный для продажи и 

удовлетворения спроса на рынке; 
2 – Товар Б – самостоятельный объект рыночных отношений 

действующий на свой страх и риск в целях получения 

прибыли; 
3 – Услуга В – экономическая величина, получаемая в результате 

превышения доходов над расходами; 
4 – Прибыль Г – установленный государством обязательный сбор, 

уплачиваемый учреждениями и населением 
5– 

Предприниматель 
Д – результат непроизводственной деятельности, 

направленной на удовлетворение потребностей 
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4. Дайте правильное определение предпринимательской деятельности 

1) под предпринимательством, или предпринимательской деятельностью, 

понимают инициативную самостоятельную деятельность граждан и их 

объединений, осуществляемую на свой риск и под свою 

имущественную ответственность, направленную на 

получение прибыли 

2) под предпринимательством, или предпринимательской деятельностью, 

понимают юридическую и экономическую деятельность граждан и их 

объединений, осуществляемую на свой бюджет и под свою 

имущественную ответственность государства, направленную на 

получение прибыли 

3) под предпринимательством, или предпринимательской деятельностью, 

понимают инициативную самостоятельную деятельность людей и их 

объединений, осуществляемую на свой риск и под государственную и 

свою имущественную ответственность, направленную на 

получение прибыли с минимум затрат 

 

5.  Отметьте ответ, где выделено правильное количество функций 

предпринимательства 

1) общеэкономическую, творческо-поисковую (инновационную), 

ресурсную, социальную, организаторскую 

2) общеэкономическую, ресурсную, социальную, организаторскую 

3) общеэкономическую, социальную, организаторскую 

 

 

6. Кто является индивидуальным предпринимателем: 

1) Индивидуальным предпринимателем является физическое лицо 

(гражданин), которое лично ведет дело от своего имени, на свой счет и 

свой риск, самостоятельно принимает хозяйственные решения. 

Индивидуальный предприниматель несет личную полную 

ответственность за результаты своей деятельности 

2) Индивидуальным предпринимателем является физическое лицо 

(гражданин), которое лично ведет дело от своего имени или от имени 

доверителя, на свой счет и свой риск, самостоятельно принимает 

хозяйственные решения. Индивидуальный предприниматель не несет 

личную ответственность за результаты своей деятельности или 

доверителя 

3) Индивидуальным предпринимателем является физическое лицо или 

юридическое (гражданин), которое лично ведет дело от своего имени, 

на свой счет и свой риск, самостоятельно принимает хозяйственные 

решения. Индивидуальный предприниматель не несет личную 

ответственность за результаты своей деятельности 
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7. Какие выделяют организационно-правовые формы предприятий: 

1) индивидуальные частные предприятия; 

2) хозяйственные товарищества; 

3) хозяйственные общества; 

4) производственные кооперативы 

 

8. Что понимают под внешней предпринимательской средой: 

1) под внешней предпринимательской средой понимается совокупность 

внешних факторов и условий, прямо или косвенно влияющих на 

становление и развитие предпринимательства. чтобы добиваться 

успехов, предприниматели должны хорошо знать все внешние факторы 

и условия, чтобы в своей деятельности предвидеть их влияние на 

конечные результаты своего бизнеса + 

2) под внешней предпринимательской средой понимается совокупность 

внешних и внутренних факторов и условий, прямо влияющих на 

становление и развитие предпринимательства 

3) под внешней предпринимательской средой понимается совокупность и 

разницу между внешними и внутренними факторами и условиями, 

прямо или косвенно влияющих на становление и развитие 

предпринимательства 

 

9. Предприятие: 

1) учреждение по производству и распределению товаров; 

2) объединение производителей и потребителей; 

3) одна из форм некоммерческой деятельности. 

 

10. Что из ниже перечисленного не является характерной чертой 

предпринимательской деятельности: 

1) самостоятельность и независимость хозяйствующих субъектов, 

действующих в рамках 

2) правовых норм; 

3) творческий потенциал; 

4) экономическая заинтересованность, преследующая цель получения 

прибыли; 

5) систематичность. 

 

 

 

 

 

 

 

Раздел 2.  
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1. Товарищество, участники которого занимаются 

предпринимательской деятельностью от имени товарищества и несут 

ответственность по его обязательствам, принадлежащим им 

имуществом, называется: 

а) полное товарищество; 

б) товарищество на вере; 

в) коммандитное товарищество. 

 

2. Укажите минимальное количество учредителей общества с 

ограниченной ответственностью: 

а) 1; 

б) 2; 

в) 3. 

 

3.  Какие выделяют виды предпринимательства: 

а) 1 производственное предпринимательство, 2 коммерческо-торговое 

предпринимательство, 3 финансово-кредитное предпринимательство, 4 сфера 

финансовой услуги 5 финансовые организации 6 рынок финансовых услуг 

б) 1 производственное предпринимательство, 2 коммерческо-торговое 

предпринимательство, 3 финансово-кредитное предпринимательство 

в) 1 производственное предпринимательство, 2 коммерческо-торговое 

предпринимательство, 3 кредитное предпринимательство, 4 финансовые 

услуги 

 

4. Основным критерием количественного разграничения 

предпринимательских фирм выступает: 

а) стоимость бизнеса фирмы; 

б) численность работников фирмы; 

в) количество участников-нерезидентов фирмы; 

г) количество фирм на рынке. 

 

5. Согласно Гражданскому Кодексу РФ юридические лица, являющиеся 

коммерческими организациями, не могут создаваться в организационно-

правовой форме: 

а) хозяйственных товариществ и обществ; 

б) хозяйственных партнерств; 

в) потребительских кооперативов; 

г) производственных кооперативов. 

 

6. Индивидуальное предпринимательство регистрируется в форме: 

а) юридического лица 

б) в любой форме 

в) физического лица 
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7. В каком случае невозможен отказ от регистрации предприятия? 

а) Доказанная экономическая нецелесообразность производства данного 

продукта 

б) Несоответствие учредительных документов требованиям 

законодательства 

в) Нарушен установленный законом порядок создания предприятия 

 

8. Какой государственный орган уполномочен регистрировать 

индивидуальных предпринимателей? 

а) Федеральная налоговая служба РФ; 

б) Министерство юстиции РФ; 

в) Министерство внутренних дел РФ. 

 

9. Какой из указанных видов договоров является источником 

предпринимательского права? 

а) Нормативный; 

б) Публичный; 

в) Гражданско-правовой. 

 

10. Как соотносятся предпринимательское право и коммерческое право? 

а) Коммерческое право является составной частью 

предпринимательского; 

б) Коммерческое право включает в себя предпринимательское; 

в) Это две разных отрасли права. 

 

 

Раздел 3.  

 

1. Бизнес-план: 

а) личный план предпринимателя; 

б) государственный план; 

в) план осуществления предпринимательского проекта. 

 

2. Гражданский кодекс России в статье 2 не определяет следующий 

признак 

предпринимательской деятельности: 

а) самостоятельность; 

б) безрисковый характер; 

в) направленность на получение прибыли; 

г) систематичность. 

 

3. Какие документы подаются для государственной регистрации 

юридического лица: 
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а) заявление, решение о создании, паспорт руководителя, документ об уплате 

государственной пошлины; 

б) решение о создании, учредительный документ, свидетельство о рождении 

владельца, 

документ об уплате государственной пошлины; 

в) заявление, решение о создании, учредительный документ, документ об 

уплате 

государственной пошлины; 

г) заявление, решение о создании, учредительный документ, паспорт 

владельца. 

 

4. Что из перечисленного не относится к формам имущественной 

поддержки предпринимательства: 

а) передача в пользование земельных участков; 

б) предоставление в аренду производственных помещений; 

в) передача во владение и (или) пользование технологического 

оборудования; 

г) предоставление грантов. 

 

5. Учредительный договор – это 

а) документ, на основании которого образуется и действует предприятие 

б) правила, регулирующие взаимоотношения учредителей предприятия в 

определенной сфере хозяйственной деятельности 

в) все ответы верны 

 

6. Деятельность юридического лица регламентируется: 

а) Трудовым кодексом РФ 

б) Гражданским кодексом РФ 

в) Административно-процессуальным кодексом РФ 

г) все ответы верны 

 

7. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника  в 

его правах и обязанностях: 

а) реорганизация 

б) структуризация 

в) реструктуризация 

г) ликвидация 

 

8. Общая правоспособность индивидуального предпринимателя – это: 

а) способность иметь только гражданские права и обязанности, которые 

соответствуют целям деятельности, предусмотренным в его учредительных 

документах 

б) способность иметь любые гражданские права и обязанности, которые 

вообще может иметь индивидуальный предприниматель 
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в)  способность отвечать за свои действия 

 

9.  Устав – это 

а) нормативно-правовой акт 

б) локальный акт самой организации, который содержит большинство из тех 

сведений, которые отражаются в учредительном договоре и утверждаются 

учредителем 

в учредительный договор 

 

10. Прекращение юридического лица при отсутствии правопреемника  в 

его правах и обязанностях: 

а) реорганизация                 

б) структуризация                 

в) реструктуризация         

г) ликвидация 

 

Критерии оценки: 

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и 

выражаются в баллах. 

Максимальная оценка за каждый из тестов 7 баллов, минимальная – 5 баллов. 

 

Критерии оценки   

7 баллов 86-100% правильных ответов теста 

6 баллов 71-85% правильных ответов теста 

5 баллов не менее 55% правильных ответов теста 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Нижегородский государственный педагогический университет  

имени Козьмы Минина»  

 

Факультет управления и социально-технических сервисов 

Кафедра инновационных технологий менеджмента 

 

Практические работы 

по дисциплине: Основы предпринимательской деятельности 

 

Практическая работа № 1  

по разделу 1 «Сущность и содержание предпринимательской 

деятельности» 

 

Задание.  

Необходимо на примере условного предприятия: 

1. Установить его организационно-правовую форму. 

2. Определить что производит или какие услуги оказывает предприятие. 

3. Указать общее количество работающих сотрудников на предприятии.  

4. Перечислить основные задачи предприятия:  

– экономические (связанные с финансово-хозяйственной деятельностью 

предприятия); 

– производственные (связанные с развитием производства, материально-

технической базы); 

– маркетинговые (продвижение товара или услуги на рынок, доведение 

до конечного потребителя); 

– социальные (удовлетворение потребностей общества). 

5. Определить как предприятие при создании и внедрении на рынок сможет 

выжить в жесткой конкурентной борьбе. 

 

Критерии оценки: 

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и 

выражаются в баллах. 

Максимальная оценка за задание 16 баллов, минимальная – 10 баллов. 

 

Критерии оценки   

16 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление 

(заполненная таблица и расчеты) и результаты 

соответствуют требованиям. Выводы 

сформулированы. 

13 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление  

(заполненная таблица и расчеты) соответствует 
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требованиям.  Имеются неточности в формулировке 

выводов. 

10 баллов Задание выполнено не в полном объеме. Оформление 

не в полной мере соответствует требованиям. 

Имеются неточности в формулировке выводов. 

 

 

Практическая работа № 2  

по разделу 2 «Правовые основы предпринимательской деятельности» 

 

Задание. Гражданин РФ планирует организовать предпринимательскую 

деятельность в статусе индивидуального предпринимателя. В силу 

отсутствия опыта он не знает, как оформить государственную регистрацию 

предпринимательской деятельности.  

Помогите ему составить план действий, указав какие документы 

необходимо представить и в какие сроки в местные органы власти для 

регистрации в качестве индивидуального предпринимателя. 

 

Критерии оценки: 

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и 

выражаются в баллах. 

Максимальная оценка за задание 16 баллов, минимальная – 10 баллов. 

 

Критерии оценки   

16 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление 

(заполненная таблица и расчеты) и результаты 

соответствуют требованиям. Выводы 

сформулированы. 

13 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление  

(заполненная таблица и расчеты) соответствует 

требованиям.  Имеются неточности в 

формулировке выводов. 

10 баллов Задание выполнено не в полном объеме. 

Оформление не в полной мере соответствует 

требованиям. Имеются неточности в формулировке 

выводов. 

 

Практическая работа № 3  

по разделу 2 «Бизнес-планирование и договорные отношения» 

 

Задание  

 

Необходимо составить бизнес-план согласно стандарту UNIDO: 
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1. Резюме. 

2. Описание отрасли и компании. 

3. Описание услуг или товаров. 

4. Продажи и маркетинг. 

5. План производства. 

6. Организационный план. 

7. Финансовый план. 

8. Оценка эффективности проекта. 

9. Гарантии и риски компании. 

10. Приложения. 

United Nations Industrial Development Organization (UNIDO) — организация борющаяся за 

глобальное процветание, поддерживая индустриальное развитии развивающихся стран и 

стран с переходной экономикой (https://clck.ru/3FsgrS). 

 

 

Критерии оценки: 

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и 

выражаются в баллах. 

Максимальная оценка за задание 16 баллов, минимальная – 10 баллов. 

 

Критерии оценки   

16 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление 

(заполненная таблица и расчеты) и результаты 

соответствуют требованиям. Выводы 

сформулированы. 

13 баллов Задание выполнено в полном объеме. Оформление  

(заполненная таблица и расчеты) соответствует 

требованиям.  Имеются неточности в 

формулировке выводов. 

10 баллов Задание выполнено не в полном объеме. 

Оформление не в полной мере соответствует 

требованиям. Имеются неточности в формулировке 

выводов. 
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Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего  образования 

«Нижегородский государственный педагогический университет  

имени Козьмы Минина»  

Факультет управления и социально-технических сервисов 

Кафедра инновационных технологий управления 
 

Вопросы к зачету 

  

по дисциплине: Основы предпринимательской деятельности 
 

1.Значение предпринимательства в социально-экономическом развитии 

2.страны. 

3.Сущность предпринимательской деятельности. 

4.Возникновение, понятие и содержание предпринимательства. 

5.Цели, задачи и функции предпринимательства. 

6.Субъекты и объекты предпринимательской деятельности. 

7.Субъекты и элементы процесса предпринимательства. 

8.Государственное регулирование предпринимательской деятельности. 

9.Нормативно-правовые акты в сфере предпринимательской деятельности. 

10.Виды и формы предпринимательской деятельности. 

11.Организационно-правовые формы предпринимательской деятельности. 

12.Объединения предпринимателей. 

13.Личностные качества предпринимателя. 

14.Сущность культуры предпринимательства. 

15.Корпоративная культура предпринимательских структур. 

16.Предпринимательская этика и этикет. 

17.Предпринимательская тайна и ее защита. 

18.Государственная регистрация индивидуальных предпринимателей. 

19.Этапы и порядок создания нового предприятия. 

20.Учредительные документы предприятия. 

21.Формирование уставного фонда предприятия. 

22.Государственная регистрация юридических лиц. 

23.Государственная поддержка предпринимательской деятельности. 

24.Государственный контроль в сфере предпринимательской деятельности. 

25.Принципы, виды, типы и формы маркетинга в предпринимательстве. 

26.Маркетинговые функции и решения в предпринимательстве. 

27.Взаимодействие предпринимательских структур с кредитными 

организациями. 

28.Влияние макро- и микросреды на функционирование предпринимательства. 

29.Типы организационных структур управления в предпринимательстве. 

30.Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности. 
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Критерии оценки: 

Устанавливаются  c учетом балльно-рейтинговой системы по дисциплине и 

выражаются в баллах. 

 

1. Выставление оценок осуществляется на основе принципов 

объективности, справедливости, всестороннего анализа уровня знаний 

обучающихся. 

2. При выставлении оценки преподаватель учитывает: 

− знание фактического материала по программе, в том числе знание 

обязательной литературы, современных публикаций по программе курса, а 

также истории науки; 

− степень активности обучающегося на аудиторных занятиях; 

− логику, структуру, стиль ответа; культуру речи, манеру общения; 

готовность к дискуссии, аргументированность ответа; уровень 

самостоятельного мышления; умение приложить теорию к практике, решить 

задачи; 

− наличие пропусков аудиторных занятий по неуважительным 

причинам. 

3. Оценка «отлично» (30 баллов). 

Оценка «отлично» ставится обучающемуся, ответ которого содержит: 

− глубокое знание программного материала, а также основного 

содержания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной 

литературой; 

− знание концептуально-понятийного аппарата всего курса. 

А также свидетельствует о способности: 

− самостоятельно критически оценивать основные положения 

курса; 

− увязывать теорию с практикой. 

Оценка «отлично» не ставится в случаях систематических пропусков 

обучающимся аудиторных занятий по неуважительным причинам, 

отсутствия активного участия на практических занятиях, а также 

неправильных ответов на дополнительные вопросы преподавателя. 

  

 Оценка «хорошо» (20 баллов). 

Оценка «хорошо» ставится обучающемуся, ответ которого 

свидетельствует: 

− о полном знании материала по программе; 

− о знании рекомендованной литературы; 

− содержит в целом правильное, но не всегда точное и 

аргументированное изложение материала. 

 

Оценка «хорошо» не ставится в случаях пропусков обучающимся 

аудиторных занятий по неуважительным причинам. 
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 Оценка «удовлетворительно» (10 баллов) ставится 

обучающемуся, ответ которого содержит: 

− поверхностные знания важнейших разделов программы и 

содержания лекционного курса; 

− затруднения с использованием научно-понятийного аппарата и 

терминологии курса; 

− стремление логически четко построить ответ, а также 

свидетельствует о возможности последующего обучения. 

 Оценки «неудовлетворительно» (0 баллов). 

− Оценки «неудовлетворительно» ставятся обучающемуся, 

имеющему существенные пробелы в знании основного материала по 

программе, а также допустившему принципиальные ошибки при изложении 

материала. 
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