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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

1.1. Нормативные документы для разработки ГИА. 

Нормативно-правовую базу разработки ГИА составляют: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

2. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

08.11.2021 № 800 "Об утверждении Порядка проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования"; 

3. Приказ Минпросвещения России от 21 апреля 2022 г. № 257 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике»; 

4. Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

5. Распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 

1 апреля 2020 года № Р-36 «О внесении изменений в приложение к 

распоряжению Министерства просвещения Российской Федерации от 1 

апреля 2019 года № Р-42 «Об утверждении методических рекомендаций о 

проведении аттестации с использованием механизма демонстрационного 

экзамена»; 

6. Положение о государственной итоговой аттестации НГПУ им. К. 

Минина. 

7. Иные нормативно-методические документы НГПУ им. К. Минина. 

 

1.2 Область применения программы ГИА  

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) – 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена (далее 

ППССЗ) в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике)». 

Выпускник, освоивший образовательную программу ППССЗ по 

специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в логистике», должен 

обладать следующими общими компетенциями: 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам.  
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ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности. 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде. 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских 

духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для 

сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках. 

Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике» должен продемонстрировать 

уровень овладения профессиональными компетенциями, соответствующими 

видам профессиональной деятельности, на которые ориентирована 

образовательная программа: 

 

Основные 

виды 

деятельности 

Код и 

наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Планирование ПК 1.1.  Практический опыт:  
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и организация 

логистических 

процессов в 

закупках и 

складировании 

Осуществлять 

сопровождение, в 

том числе 

документационное, 

процедуры закупок  

заполнения документации, связанной 

с закупками; анализа логистической 

системы управления запасами и их 

нормирования  

Умения:  

оформлять формы первичных 

документов для осуществления 

процедуры закупок; определять 

потребности в материальных запасах 

для обеспечения деятельности 

организации; применять 

методологические основы базисных 

систем управления запасами в 

конкретных ситуациях; определять 

сроки и объемы закупок 

материальных ценностей; оценивать 

поставщиков с применением 

различных методик  

Знания:  

требования законодательства и 

нормативных правовых актов, 

регулирующих деятельность в сфере 

закупок; порядок составления 

закупочной документации; критерии 

оценки поставщиков; порядок 

определения потребностей в 

закупках; базисные системы 

управления запасами (система с 

фиксированным размером заказа, и 

система с фиксированным 

интервалом времени между заказами)  

ПК 1.2.  

Организовывать 

процессы 

складирования и  

грузопереработки 

на складе 

Практический опыт:  

зонирования складских помещений, 

рационального размещение товаров 

на складе, организации складских 

работ; участия в организации 

разгрузки, транспортировки к месту 

приемки, организации приемки, 
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размещения, укладки и хранения 

товаров 

Умения: 

определять потребность в складских 

помещениях, рассчитывать площадь 

склада, рассчитывать и оценивать 

складские расходы; выбирать 

подъемно-транспортное 

оборудование, организовывать 

грузопереработку на складе 

(погрузку, транспортировку, 

приемку, размещение, укладку, 

хранение) 

Знания:  

классификация складов и их 

функции; варианты размещения 

складских помещений; принципы 

выбора формы собственности склада; 

основы организации деятельности 

склада; структура затрат на 

складирование, направления 

оптимизации расходов системы 

складирования, принципы 

зонирования склада и размещения 

товаров 

ПК 1.3.  

Осуществлять 

документационное 

сопровождение 

складских  

операций 

Практический опыт:  

заполнения документации, связанной 

с складским учетом; составления 

форм первичных документов, 

применяемых для оформления 

хозяйственных операций, 

составления типовых договоров 

приемки, передачи товарно-

материальных ценностей  

Умения:  

оформлять документы складского 

учета; составлять и заполнять 

типовые формы складских 
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документов; контролировать 

правильность составления складских 

документов  

Знания:  

систему документооборота на складе; 

порядок составления складской 

документации; обязательные 

реквизиты и порядок заполнения 

складских документов  

ПК 1.4.  

Применять модели 

управления и 

методы анализа и 

регулирования 

запасами 

Практический опыт:  

управления логистическими 

процессами в закупках  

Умения:  

оценивать рациональность структуры 

запасов; проводить выборочное 

регулирование запасов  

Знания:  

понятие, сущность и необходимость 

в материальных запасах; виды 

запасов, в том числе буферный запас, 

производственные запасы, запасы 

готовой продукции, запасы для 

компенсации задержек, запасы для 

удовлетворения ожидаемого спроса; 

методы регулирования запасов  

Планирование 

и организация 

логистических 

процессов в 

производстве и 

распределении  

ПК 2.1. 

Сопровождать 

логистические 

процессы в 

производстве, 

сбыте и 

распределении  

 

Практический опыт:  

участия в оперативном планировании 

и организации материальных потоков 

в производстве и распределении; 

определения и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении 

Умения:  

определять потребности в 

материальных ресурсах для 

производственного процесса; 

определять оптимальные каналы 

распределения и сбыта; рассчитывать 



9 
 

логистические параметры 

производства, распределения и сбыта  

Знания:  

классификация производственных 

процессов и структуру 

производственного цикла; значение и 

преимущества логистической 

концепции организации 

производства, сбыта и 

распределения; основы бережливого 

производства; схемы каналов 

распределения; методы и модели 

управления сбытовой деятельностью  

ПК 2.2.  

Рассчитывать и 

анализировать 

логистические 

издержки в 

производстве и 

распределении  

Практический опыт:  

участия в оперативном планировании 

и организации материальных потоков 

в производстве и распределении; 

определения и анализа логистических 

издержек в производстве и 

распределении  

Умения:  

идентифицировать логистические 

издержки в производстве, 

распределении и сбыте; рассчитывать 

логистические издержки в 

производстве, распределении и сбыте  

Знания:  

содержание и классификация 

логистических издержек в 

производстве и распределении; 

способы, методы и виды анализа 

логистических издержек в 

производстве и распределении  

Планирование 

и организация 

логистических 

процессов в 

транспортиров

ПК 3.1.  

Планировать, 

подготавливать и 

осуществлять 

процесс перевозки 

Практический опыт:  

участия в планировании и 

организации процесса перевозки 

грузов; оптимизации транспортных 

расходов  
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ке и сервисном 

обслуживании 

грузов  Умения:  

рассчитывать стоимость 

грузоперевозок различными видами 

транспорта, в т.ч. смешанной 

перевозки; определять оптимальный 

маршрут перевозки; осуществлять 

выбор транспортного средства;  

заполнять транспортные документы, 

в т.ч. на английском языке; 

проводить оптимизацию 

транспортных расходов 

Знания:  

основы нормативно-правового 

регулирования перевозки грузов; 

порядок организации перевозки 

грузов различными видами 

транспорта, в т.ч. смешанных 

перевозок; способы расчета 

стоимости перевозки; виды, типы и 

параметры транспортных средств; 

порядок разработки маршрутов 

движения транспортных средств при 

внутренних и международных 

перевозках грузов; порядок и 

требования к заполнению 

транспортных документов; структура 

затрат на транспортировку, 

направления оптимизации 

транспортных расходов  

ПК 3.2. Определять 

параметры 

логистического 

сервиса  

Практический опыт:  

участия в разработке элементов 

логистического сервиса  

Умения:  

применять методы маркетинговых 

исследований; определять 

экономические параметры 

логистического сервиса; определять 

параметры качества логистического 
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сервиса  

Знания:  

содержание, задачи и принципы 

логистического сервиса; элементы 

сервисного обслуживания; 

классификация логистического 

сервиса; роль маркетинга в 

логистическом сервисе; 

экономические параметры 

организации логистического сервиса  

ПК 3.3. Оценивать 

качество 

логистического 

сервиса  

Практический опыт:  

участия в анализе элементов 

логистического сервиса  

Умения:  

применять методы оценки качества 

логистического сервиса; 

рассчитывать показатели 

эффективности логистического 

сервиса; оценивать эффективность 

уровня логистического обслуживания  

Знания:  

показатели, оценивающие качество 

логистического сервиса; уровни и 

параметры качества логистического 

сервиса; факторы качества 

сервисного обслуживания; 

классификация показателей оценки 

логистического сервиса  

Планирование 

и оценка 

эффективности 

работы 

логистических 

систем, 

контроль 

логистических 

операций 

ПК 4.1. 

Планировать работу 

элементов 

логистической 

системы  

Практический опыт:  

участия в планировании и 

организации логистических 

процессов  

Умения:  

определять потребность 

логистической системы в ресурсах; 

планировать деятельность элементов 

логистической системы; составлять 

схемы взаимодействия элементов 
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логистической системы  

Знания:  

методы планирования элементов 

логистических систем; значение и 

особенности разработки 

стратегических и тактических планов 

в логистической системе; 

взаимосвязь основных элементов 

логистической системы; методы 

планирования потребностей в 

ресурсах  

ПК 4.2. Владеть 

методологией 

оценки 

эффективности 

функционирования 

элементов 

логистической 

системы  

Практический опыт:  

расчета основных параметров 

эффективного функционирования 

элементов логистической системы; 

выявления причин и факторов 

отклонений фактических показателей 

функционирования логистических 

систем от плановых  

Умения:  

производить расчеты основных 

показателей эффективности 

функционирования логистической 

системы и ее отдельных элементов; 

анализировать показатели работы 

логистической системы и 

участвовать в разработке 

мероприятий по повышению ее 

эффективности  

Знания:  

методика оценки эффективности 

функционирования элементов 

логистической системы; показатели 

оценки эффективности 

логистической системы и ее 

отдельных элементов; факторы 

эффективного функционирования 

логистической системы; резервы 
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повышения эффективности 

функционирования логистической 

системы  

ПК 4.3. Составлять 

программу и 

осуществлять 

мониторинг 

показателей работы 

на уровне 

подразделения 

(участка) 

логистической 

системы 

Практический опыт:  

участия в контроле логистических 

операций, процессов, систем; 

выявления причин и факторов 

отклонений фактических показателей 

функционирования логистических 

систем от плановых  

Умения:  

осуществлять контрольные 

мероприятия на различных стадиях 

логистического процесса; 

интерпретировать результаты 

контрольных мероприятий; 

разрабатывать мероприятия по 

результатам анализа выполнения 

планов  

Знания:  

значение, формы и методы контроля 

логистических процессов и операций; 

методика анализа выполнения 

стратегического и оперативного 

логистических планов  

 

1.3 Цели и задачи государственной итоговой аттестации  

Целью ГИА является установление соответствия уровня освоенности 

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 

образования обучающихся, ФГОС СПО по специальности 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике». 

ГИА призвана способствовать систематизации и закреплению знаний и 

умений обучающегося по специальности при решении конкретных 

профессиональных задач, определить уровень подготовки выпускника к 

самостоятельной работе.  

Задачи ГИА: 
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- оценка степени и уровня освоения обучающимся образовательной 

программы, характеризующая его подготовленность к самостоятельному 

выполнению определенных видов профессиональной деятельности; 

- принятие решения о присвоении квалификации по результатам ГИА и 

выдаче выпускнику документа государственного образца об уровне 

образования и квалификации. 

 

1.4. Количество часов, отводимое на государственную итоговую 

аттестацию:  

Общий объем - 6 недель (216 ч.), в том числе: 

подготовка к государственной итоговой аттестации (выполнение 

выпускной квалификации работы) - 4 недели (144 ч.), 

проведение (государственного) демонстрационного экзамена- 1 неделя 

(36 ч.), 

защита выпускной квалификационной работы - 1 неделя (36 ч.). 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

2.1 Форма и сроки проведения государственной итоговой аттестации: 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты 

выпускной квалификационной (дипломной) работы и демонстрационного 

(государственного) экзамена. 

Объем времени и сроки, отводимые на государственную итоговую 

аттестацию: 6 недель – с «25» мая по «5» июля 2027 г. 

Сроки сдачи демонстрационного (государственного) экзамена: 1 неделя 

– с «25» мая по «31» мая 2027 г. 

Сроки защиты дипломного проекта (работы): 1 неделя - с «29» июня по 

«5» июля 2027 г. 

 

2.2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками 

имеющих государственную аккредитацию образовательных программ 

среднего профессионального образования соответствующим требованиям 

ФГОС СПО по специальности 38.02.03 «Операционная деятельность в 

логистике». ГИА проводится государственными экзаменационными 

комиссиями (далее - ГЭК)  

ГЭК формируется из числа педагогических работников 

образовательных организаций, лиц, приглашенных из сторонних 
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организаций, в том числе: 

педагогических работников;  

представителей организаций-партнеров, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники и имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет. 

В состав ГЭК могут быть включены эксперты организации, наделенной 

полномочиями по обеспечению прохождения ГИА в форме 

демонстрационного экзамена (при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена), обладающих профессиональными знаниями, 

навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, специальности 

среднего профессионального образования, по которой проводится 

демонстрационный экзамен. 

Состав ГЭК утверждается распорядительным актом образовательной 

организации и действует в течение одного календарного года. В состав ГЭК 

входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены ГЭК. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической 

задолженности. 

 

2.3. Содержание государственной итоговой аттестации (каждой формы 

ГИА) 

2.3.1 Содержание демонстрационного экзамена  

Демонстрационный экзамен – вид аттестационного испытания при 

ГИА или промежуточной аттестации по ОПОП СПО или по их части, 

который предусматривает моделирование реальных производственных 

условий для решения выпускниками практических задач профессиональной 

деятельности. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня 

освоения выпускником материала, предусмотренного образовательной 

программой, и степени сформированности профессиональных умений и 

навыков путем проведения независимой экспертной оценки выполненных 

выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых 

оценочных материалов, включающих в себя конкретные комплекты 

оценочной документации, варианты заданий и критерии оценивания, 

разрабатываемых оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и 
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оснащения, расходных материалов, средств обучения и воспитания, план 

застройки площадки демонстрационного экзамена (при необходимости), 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности (при необходимости), а также образцы заданий, и представлен 

в Приложении 1. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную 

практическую задачу, моделирующую профессиональную деятельность и 

выполняемую в режиме реального времени. 

Программа проведение демонстрационного экзамена предусматривает 

для выпускников выполнение заданий по следующим профессиональным 

модулям: 

- ПМ.01 Организация логистических процессов в закупках и 

складировании; 

- ПМ.02 Организация логистических процессов в производстве и 

распределении; 

- ПМ.03 Организация логистических процессов в транспортировке и 

сервисном обслуживании; 

- ПМ.04 Планирование и оценка эффективности работы логистических 

систем, контроль логистических операций. 

Демонстрационный экзамен проводится на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования, установленных ФГОС СПО. 

При проведении демонстрационного экзамена рекомендуется 

применять положения стандартов Оператора, а также квалификационных 

требований, заявленных организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации. 

 

2.2.2. Содержание дипломного проекта (работы).  

Дипломный проект (работа) направлен на систематизацию и 

закрепление знаний выпускника по специальности, а также определение 

уровня готовности выпускника к самостоятельной профессиональной 

деятельности. Дипломный проект (работа) предполагает самостоятельную 

подготовку (написание) выпускником проекта (работы), демонстрирующего 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также 

сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных проектов (работ) определяется образовательной 

организацией. Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломного 

проекта (работы), в том числе предложения своей темы с необходимым 

обоснованием целесообразности ее разработки для практического 
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применения. Тема дипломного проекта (работы) должна соответствовать 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 

образовательную программу среднего профессионального образования. 

Тематика дипломных проектов (работ) представлена в Приложении 2. 

Для подготовки дипломного проекта (работы) выпускнику назначается 

руководитель и при необходимости консультанты, оказывающие выпускнику 

методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов (работ), 

назначение руководителей и консультантов осуществляется 

распорядительным актом образовательной организации. 

 

2.2.3 Процедура защиты дипломных проектов (работ) 

Защита дипломных проектов (работ) (продолжительность защиты до 30 

минут) включает: 

 доклад обучающегося (не более 8-10 минут) с демонстрацией 

презентации,  

 рассмотрение отзыва руководителя 

 рассмотрение рецензии,  

 вопросы членов комиссии,  

 ответы обучающегося.  

Может быть предусмотрено выступление руководителя выпускной 

работы, а также рецензента. 

Защита дипломных проектов (работ) является завершающим этапом 

государственной итоговой аттестации. К защите дипломных проектов (работ) 

допускаются лица, завершившие полный курс обучения, успешно 

прошедшие процедуру демонстрационного экзамена в соответствии с ФГОС 

СПО и представившие дипломный проект (работу) с отзывом руководителя в 

установленный срок. 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1 Требования к минимальному материально – техническому 

обеспечению 

При выполнении и защите дипломного проекта (работы) 

Оснащение кабинета: Интерактивный дисплей, Ноутбук, Трибуна, 

Учебная мебель. 
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При проведении демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен проводится в помещении, оборудованном 

и оснащенном в соответствии с комплектом оценочной документации. 

 

3.2 Информационно-методическое обеспечение ГИА 

1. Федеральный закон от 30.06.2003 N 87-ФЗ (ред. от 18.03.2020) "О 

транспортно-экспедиционной деятельности"; 

2. Гражданский кодекс РФ; 

3. Налоговый кодекс РФ; 

4. Трудовой кодекс РФ; 

5. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.03 

«Операционная деятельность в логистике». Утвержден приказом 

Минпросвещения России от 21 апреля 2022 г. № 257; 

6. Методические рекомендации по выполнению дипломного проекта 

(работы) по специальности 38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике; 

7. Бочкарева, Н. А. Основы грузоведения: учебное пособие для СПО / Н. 

А. Бочкарева. — Саратов, Москва: Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 

2021. — 156 c. — ISBN 978-5-4488-0843-2, 978-5-4497-0563-1. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/98585  

8. Васильев, Д. И. Управление цепями поставок : учебное пособие : [16+] 

/ Д. И. Васильев, Г. Г. Левкин, Т. В. Новикова. – Москва : Директ-

Медиа, 2023. – 128 с. : ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=698751 (дата 

обращения: 29.10.2024). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-3594-6. – 

DOI 10.23681/698751. – Текст : электронный. 

9. Дыбская, В. В. Логистика складирования : учебник : [16+] / 

В. В. Дыбская. – Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2021. – 794 с. : 

ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617367. – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-9729-0563-8. – Текст : электронный. 

10. Ерчак, О. В. Управление запасами в логистике : учебное пособие / 

О. В. Ерчак, С. Ф. Миксюк, Н. В. Мартынович ; под ред. О. В. Ерчак. – 

Минск : РИПО, 2023. – 109 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по 

подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712208 (дата 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=698751
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617367
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=712208
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обращения: 29.10.2024). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-985-895-091-0. – 

Текст : электронный. 

11. Левкин, Г. Г. Коммерческая логистика : теория и практика : учебное 

пособие : [16+] / Г. Г. Левкин, Н. Б. Куршакова. – Москва ; Вологда : 

Инфра-Инженерия, 2021. – 336 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617377. 

– Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-9729-0732-8. – Текст : электронный. 

12. Левкин, Г. Г. Логистика снабжения : учебное пособие : [16+] / 

Г. Г. Левкин, Д. И. Васильев, Т. В. Новикова ; авт.-сост. Т. В. Новикова, 

Д. И. Васильев, Г. Г. Левкин. – Москва : Директ-Медиа, 2023. – 156 с. : 

ил., схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=698270. – Библиогр.: 

с. 137-142. – ISBN 978-5-4499-3561-8. – DOI 10.23681/698270. – Текст : 

электронный. 

13. Логистика промышленного предприятия: учебное пособие для СПО / 

П. П. Крылатков, Е. Ю. Кузнецова, Г. Г. Кожушко, Т. А. Минеева; под 

редакцией Г. Г. Кожушко. — 2-е изд. — Саратов, Екатеринбург: 

Профобразование, Уральский федеральный университет, 2019. — 174 

c. — ISBN 978-5-4488-0455-7, 978-5-7996-2799-7. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/87820  

14. Новаков, А. А. Логистика в деталях : учебное пособие : [12+] / 

А. А. Новаков. – Москва ; Вологда : Инфра-Инженерия, 2021. – 528 с. : 

ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617396 (дата 

обращения: 29.10.2024). – Библиогр.: с. 456-468. – ISBN 978-5-9729-

0548-5. – Текст : электронный. 

15. Носов, А. Л. Логистика : учебное пособие / А. Л. Носов. – М. : Магистр 

: Инфра-М, 2021. – 184 с.  

16. Организация производства : учебник : [16+] / Г. Г. Левкин, А. Н. Ларин, 

И. В. Ларина, В. С. Голавский. – Москва : Директ-Медиа, 2024. – 272 с. 

: ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713495 (дата 

обращения: 29.10.2024). – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4499-4398-9. – 

DOI 10.23681/713495. – Текст : электронный. 

17. Организация работы складского хозяйства: учебник для СПО / Р. С. 

Саттаров, Д. И. Васильев, Р. С. Симак, Г. Г. Левкин. — Саратов: 

Профобразование, 2021. — 118 c. — ISBN 978-5-4488-1103-6. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды 

СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/104674  

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617377
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=698270
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=617396
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=713495
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18. Рупосов, В. Л. Производственная логистика : учебное пособие / В. Л. 

Рупосов. — Иркутск : ИРНИТУ, 2019. — 188 с. — ISBN 978-5-8038-

1448-1. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/217286  

19. Тебекин, А. В. Логистика : учебник / А. В. Тебекин. – 5-е изд., стер. – 

Москва : Дашков и К°, 2024. – 354 с. : ил., табл., схем. – Режим доступа: 

по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710178. – Библиогр. 

в кн. – ISBN 978-5-394-05519-5. – Текст : электронный. 

20. Яшин, А. А. Логистика. Основы планирования и оценки 

эффективности логистических систем: учебное пособие для СПО / А. 
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университет, 2019. — 51 c. — ISBN 978-5-4488-0521-9, 978-5-7996-

2867-3. — Текст: электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование: [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/87819  

 

3.3 Кадровое обеспечение ГИА 

ГЭК формируется из числа педагогических работников 

образовательных организаций, лиц, приглашенных из сторонних 

организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники и имеющих стаж работы в данной профессиональной 

области не менее 3 лет; 

В состав ГЭК могут быть включены эксперты организации, наделенной 

полномочиями по обеспечению прохождения ГИА в форме 

демонстрационного экзамена (при проведении ГИА в форме 

демонстрационного экзамена), обладающих профессиональными знаниями, 

навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии, специальности 

среднего профессионального образования, по которой проводится 

демонстрационный экзамен. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из 

отметок: "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно" 

- и объявляются в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710178
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Далее приводятся критерии оценки результатов ответов на защите 

дипломной работы:  

Оценка «Отлично» выставляется за работу, содержащую глубокое, 

логичное и полное раскрытие темы, отличающуюся самостоятельностью, 

знанием теоретического материала, опирающуюся на практический опыт 

студентов. Оформление работы полностью соответствует предъявляемым 

требованиям. Работа имеет положительный отзыв руководителя. При её 

защите обучающийся показывает глубокое знание темы, свободно 

ориентируется в материале, использует наглядные пособия. 

Оценка «Хорошо» выставляется за работу, содержащую 

последовательное изложение основных вопросов темы, понимание 

теоретического и практического материала. Работа отличается достаточной 

обоснованностью выводов и обобщений, но содержит неточности в 

изложении материала. Оформление работы полностью соответствует 

предъявляемым требованиям. Работа имеет положительный отзыв 

руководителя. При её защите обучающийся показывает знание темы, 

ориентируется в материале без особых затруднений, использует наглядные 

пособия. 

Оценка «Удовлетворительно» выставляется за работу, в основном, 

раскрывающую содержание темы, которая отличается схематичностью, 

нарушением последовательности, отдельными неточностями в изложении. 

Работа недостаточно грамотна. В отзыве руководителя имеются замечания по 

содержанию работы, ошибки в расчетах или имеются замечания к 

оформлению дипломной работы. При защите работы обучающийся 

проявляет неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы. 

Оценка «Неудовлетворительно» выставляется за работу, которая не 

носит элементы исследовательского характера, имеет поверхностно 

изложенный материал темы, отсутствуют практические расчеты, работа не 

отвечает требованиям, изложенным в методических указаниях. В отзыве 

руководителя имеются серьезные критические замечания по содержанию 

работы. При её защите обучающийся проявляет неуверенность, затрудняется 

отвечать на вопросы комиссии по теме исследования. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий 

демонстрационного экзамена осуществляется членами экспертной группы по 

100-балльной системе в соответствии с требованиями комплекта оценочной 

документации. 

Необходимо осуществить перевод полученного количества баллов в 

оценки "отлично", "хорошо", "удовлетворительно", "неудовлетворительно". 
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Перевод полученного количества баллов в оценки осуществляется 

государственной экзаменационной комиссией с обязательным участием 

главного эксперта. 

Максимальное количество баллов, которое возможно получить за 

выполнение задания демонстрационного экзамена, принимается за 100%. 

Перевод баллов в оценку может быть осуществлен на основе Таблицы 1. 

Таблица 1 

Оценка ГИА "2" "3" "4" "5" 

Отношение полученного 

количества баллов к максимально 

возможному (в процентах) 

0,00% - 

19,99% 

20,00% - 

39,99% 

40,00% - 

69,99% 

70,00% - 

100,00% 

 

5. ОСОБЕННОСТИ ПРОВЕДЕНИЯ ГИА ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ 

ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 

ЗДОРОВЬЯ, ДЕТЕЙ-ИНВАЛИДОВ И ИНВАЛИДОВ 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится 

ГИА с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья таких выпускников (далее - 

индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 

требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной 

аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 

возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 

прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории тьютора, ассистента, оказывающих 

выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами 

экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 

при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 

аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в 

указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных 

проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на 

первом этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений). 
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Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение 

следующих требований в зависимости от категорий выпускников с 

ограниченными возможностями здоровья, выпускников из числа детей-

инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена 

оформляются рельефно-точечным шрифтом по системе Брайля или в виде 

электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или на компьютере со специализированным 

программным обеспечением для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется комплект письменных принадлежностей и бумага для 

письма рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютер со 

специализированным программным обеспечением для слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 

люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости 

предоставляется увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая 

аппаратура индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в 

письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной 

форме; 
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д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья и выпускников из числа детей-инвалидов и 

инвалидов создаются иные специальные условия проведения ГИА в 

соответствии с рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии 

(далее - ПМПК), справкой, подтверждающей факт установления 

инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 

медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) 

несовершеннолетних выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА 

подают в образовательную организацию письменное заявление о 

необходимости создания для них специальных условий при проведении ГИА 

с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-инвалиды, инвалиды - 

оригинала или заверенной копии справки, а также копии рекомендаций 

ПМПК при наличии. 

 

6. ПОРЯДОК АППЕЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и 

(или) несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную 

комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день 

проведения ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с 

участием не менее двух третей ее состава. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один 

из родителей (законных представителей). 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная 
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комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и 

выносит одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

нарушениях Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат 

ГИА; 

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 

допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат 

ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат 

аннулированию. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК 

не позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, протокол 

проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника 

(при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию дипломный проект (работу), 

протокол заседания ГЭК. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции 

направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

письменные ответы выпускника (при их наличии). 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами 

ГИА апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции 

и сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и 

выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не 

позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение 

апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых 

результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым 

большинством голосов. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. 
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Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 

апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания 

апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и 

пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем 

апелляционной комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 
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Приложение 1 
 

КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ОЦЕНКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

«Операционный логист» 
(квалификация выпускника) 

 

1. ПАСПОРТ КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Область применения 

Комплект оценочных средств предназначен для оценки квалификации 

операционный логист. 

 

1.2. Применяемые материалы  

Для разработки оценочных заданий по каждому из сочетаний видов 

деятельности рекомендуется применять следующие материалы: 

Виды деятельности  Профессиональный стандарт  

ВД 1. Планирование и организация 

логистических процессов в закупках 

и складировании  

08.026 «Специалист в сфере закупок»  

08.040 «Специалист по 

прогнозированию и экспертизе цен на 

товары, работы и услуги»  

ВД 2. Планирование и организация 

логистических процессов в 

производстве и распределении  

08.026 «Специалист в сфере закупок»  

ВД 3. Планирование и организация 

логистических процессов в 

транспортировке и сервисном 

обслуживании  

40.049 «Специалист по логистике на 

транспорте»  

ВД 4. Планирование и оценка 

эффективности работы 

логистических систем, контроль 

логистических операций  

08.043 «Экономист предприятия»  
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1.3. Перечень результатов, демонстрируемых на ГИА (демонстрационный экзамен) 

 

Оцениваемые виды 

деятельности и компетенции 

по ним 

Описание тематики выполняемых в ходе процедур ГИА заданий  

(направленных на демонстрацию конкретных освоенных результатов по ФГОС) 

Демонстрационный экзамен 

ВД 1. Планирование и 

организация логистических 

процессов в закупках и 

складировании: 

ПК 1.1. Осуществлять 

сопровождение, в том числе 

документационное, процедуры 

закупок 

ПК 1.2. Организовывать 

процессы складирования и 

грузопереработки на складе 

ПК 1.3 Осуществлять 

документационное 

сопровождение складских 

операций 

ПК 1.4 Применять модели 

управления и методы анализа и 

регулирования запасами 

Модуль 1. Составление рейтинга поставщиков  

1. Определить значения коэффициентов цена, качество поставляемого товара и надежность поставок.  

2. Составить рейтинг оценки каждого поставщика.  

 

Некоторая фирма в течение двух лет получала товары А и В от двух поставщиков Р1 и Р2, однако было принято 

решение заключить долгосрочный договор только с одним из них. В таблицах ниже приведены данные о 

динамике показателей их работы. 

 

Динамика цен на поставляемые товары 

Поставщик Год 
Объем поставки, ед./год Цена за единицу 

товара А товара В товара А товара В 

Р1 1 2000 1000 10 5 

2 1200 1200 11 6 

Р2 1 9000 6000 9 4 

2 7000 10000 10 6 

 

Динамика поставки бракованной продукции 

Поставщик Год Объем поставки бракованной продукции, ед./год 

Р1 
1 75 

2 120 

Р2 
1 300 

2 425 
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Динамика задержек поставок 

Поставщик Год Количество поставок, шт. Всего опозданий, дней 

Р1 1 7 35 

2 8 28 

Р2 1 10 45 

2 12 36 

 

Методом экспертных оценок были определены весовые коэффициенты критериев сравнения поставщиков: 

цена 0,5 

качество 0,3 

надежность поставки 0,2 

 

Модуль 2. Систематизация складского хозяйства по классам 

А) Произвести построение презентации складских помещений ABCD, пользуясь типовой классификацией, 

разработанной компанией Knight Frank, используя графические редакторы с количеством слайдов не более 10. 

Б) Подобрать клиенту необходимое помещение склада с учетом его потребностей; 

В) Осуществлять коммуникацию с клиентом, верно используя общепринятую терминологию по компетенции,  

Г) Пользоваться персональным компьютером и программными продуктами. 

В поиске материала можно воспользоваться данными таблицы (см.ниже), использовать сайты объявлений о сдаче 

складских помещений в аренду или их продаже, сайты компаний с описанием их основных средств и имущества. 

№ Класс/подкласс Адрес Параметры 

(описание) 

Фото Стоимость 

(аренда, продажа) 

1 А     

2 A
+
     

3 В     

4 B
+
     

5 С     

6 D     
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ВД 2. Планирование и 

организация логистических 

процессов в производстве и 

распределении: 

ПК 2.1. Сопровождать 

логистические процессы в 

производстве, сбыте и 

распределении 

ПК 2.2. Рассчитывать и 

анализировать логистические 

издержки в производстве и 

распределении 

Модуль 1. Календарный метод планирования производства 

На основании исходных данных, приведенных в таблицах, необходимо представить совокупные расчеты по 

календарному планированию. На основании составленного плана рассчитать, к какой неделе должен быть 

заключен договор на поставку компонента D и в каком количестве, если фирма его не производит, а средний 

срок поставки составляет 3 недели. 

 

Структура сборки изделия А представлена на схеме: 

A (1) 

B (1) 
C (1) 

С (2) 
D (2) 

F (1) E (1) F (1) Е (1) 

 

Время сборки и наличный запас для каждого элемента изделия представлен в таблице: 

Элемент Время сборки (ti, недели) Наличный запас (zi, шт.) 

А 1 10 

В 2 20 

С 3 0 

D 1 100 

Е 1 10 

F 1 50 

 

Производственное расписание на изготовление изделия А 

Изделие 
Недели 

1 … 8 9 10 11 12 13 

А - … 50 - - 50 - 100 
 

ВД 3. Планирование и 

организация логистических 

процессов в транспортировке и 

сервисном обслуживании: 

ПК 3.1. Планировать, 

подготавливать и 

осуществлять процесс 

Модуль 1.  Выбор оптимального вида транспорта для перевозки конкретного груза с учетом затрат на его 

хранение 

Необходимо выбрать оптимальный для перевозок вид транспорта по критерию минимума затрат. Для этого 

требуется рассчитать суммарные затраты на заказ, транспортировку и хранение в случае принятия к 

перевозке того или иного транспортного средства. 

Поскольку продукция, хранящаяся на складе, со временем дорожает в стоимости (из-за переноса затрат на 
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перевозки грузов 

ПК 3.2. Определять параметры 

логистического сервиса 

ПК 3.3 Оценивать качество 

логистического сервиса 

содержание склада на себестоимость продукции), необходимо выбрать вид транспорта с учетом затрат на 

хранение. У фирмы есть две возможности доставки упакованной в коробки продукции: автотранспортом и 

железнодорожным транспортом.  

Исходные данные для расчетов приведены в таблице: 

 

Показатель Ед. измерения Значение 

 

Оборот за период, V короб./мес 20 000 

 

Затраты на осуществление заказа, K дол./заказ 20 

 

Доля затрат на хранение в стоимости 

среднего запаса, s 

- 0,03 

Тариф за еврофуру, Tra дол./авт. 1 000 

Грузовместимость еврофуры, Гa короб. 10 000 

Тариф за вагон, Trв дол./ваг. 1 500 

Грузовместимость вагона, Гв короб. 20 000 

Стоимость единицы товара, P дол./короб. 15 

 

Модуль 2. Определение параметров логистического сервиса. 

Необходимо: 

1) определить уровень обслуживания потребителей, от которых поступили плановые заказы на готовую продукцию по 

каждому из трех предприятий; 

2)  определить уровень обслуживания потребителей, от которых поступили разовые заказы на узлы, агрегаты и изделия в 

целом по каждому виду разового заказа; 

3)  определить уровень обслуживания потребителей по невыполненным (потерянным) заказам по каждому из трех 

предприятий; 

4) проанализировать полученные результаты уровня обслуживания потребителей по всем видам заказов и причинам их 

невыполнения по каждому из трех предприятий. 

Исходные данные для определения уровня обслуживания потребителей по каждому из трех предприятий представлены в 

таблице.  

Данные по видам заказов  Предприятие 1  Предприятие 2 Предприятие 3 

1. Количеств выполненных плановых заказов  774 690 836 
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2. Общее количество плановых заказов  800 750 920 

3.Количество выполненных обычных разовых заказов 330 294 346 

4. Общее количество обычных разовых заказов  342 321 394 

5. Количество выполненных специальных разовых заказов  54 62 40 

6. Общее количество специальных разовых заказов 56 58 40 

7. Количество выполненных срочных аварийных заказов  20 11 22 

8. Общее количество срочных аварийных заказов 20 12 24 

9. Количество невыполненных или потерянных плановых и 

разовых заказов: 

Х Х Х 

9.1. отсутствие материальных ресурсов  36 18 56 

9.2. отсутствие производственных мощностей 12 - 8 

9.3. жесткие сроки выполнения заказа  - 4 5 

9.4.расхождение в стоимости заказа  30 8 10 
 

ВД 4. Планирование и оценка 

эффективности работы 

логистических систем, 

контроль логистических 

операций: 

ПК 4.1. Планировать работу 

элементов логистической 

системы 

ПК 4.2. Владеть методологией 

оценки эффективности 

функционирования элементов 

логистической системы 

ПК 4.3. Составлять программу 

и осуществлять мониторинг 

показателей работы на уровне 

подразделения (участка) 

логистической системы 

Модуль 1. Планирование работы логистических систем  

В таблице представлена поквартальная динамика изменения объема производства компании в течение 4 лет. Необходимо 

выполнить прогноз объема производства на 5-ый год с разбивкой по кварталам с учетом сезонности.  

Прогноз на пятый год выполнить любым из методов экстраполяции: простая средняя, скользящая средняя, 

экспоненциальное сглаживание. 

 

Квартал 1 год 2 год 3 год 4 год 

1 квартал 250 260 240 280 

2 квартал 186 190 185 188 

3 квартал 310 330 350 340 

4 квартал 280 300 290 350 

 

Модуль 2. Ключевые показатели оценки эффективности функционирования элементов логистической 

системы 
На предприятии было продано за 2020 год 12 000 штук, а за 2019 – 20 000 штук товара. Средние запасы товара в 

течение каждого года представлены в таблице  
Год  январь февраль март апрель май июнь июль август сентябрь октябрь ноябрь декабрь 

2020 1 600 1 000 1 200 1 300 1 200 1 400 1 100 1 500 1 600 1 400 1 300 1 500 
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2019 1 250 1 200 1 800 1 300 1 100 1 200 1 350 1 000 1 050 1 100 1 200 1 450 

Определить оборачиваемость каждой позиции товара в 2019 и 2020 года. Сравнить показатели двух периодов и 

сделать вывод. 

 

 

И/ИЛИ 

В таблице представлены данные о продажах бензина на АЗС с начала года: 

Месяц Фактический объем продаж бензина, тонн 

Январь 80 

Февраль 75 

Март 85 

Апрель 90 

Май 115 

Июнь 110 

На основании данных рассчитать прогнозный объем продаж бензина на июль на АЗС, используя стохастические 

методы: 

- простой средней; 

- скользящей средней; 

- экспоненциального сглаживания (двумя способами). 

Сделайте вывод о полученных результатах расчетов. 
Транспортная организация совместно с оптовым предприятием обеспечивает потребителей материальными ресурсами. 

Необходимо определить: 

1) оптимальный поток и тариф, при котором транспортная организация получит максимальную прибыль; 

2) диапазон материалопотока, в котором транспортная организация будет получать прибыль.  

Исходные данные представлены в таблице: 

Номер 

материалопотока  

Метериалопоток, 

т 

Тариф за 

перевозку, 

тыс.р/т 

Валовые 

издержки, 

тыс. руб. 

Прибыль, 

тыс. руб. 

1 250 1,50 230  

2 200 3,40 330  

3 150 5,90 415  

4 120 8,45 520  

5 100 10,55 680  
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6 90 11,16 860  

7 80 11,68 1070  

8 70 12,21 1440  

9 60 12,41 1750  

10 50 12,91 2110  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ТИПОВОГО ЗАДАНИЯ 
 

2.1. Формулировка типового практического задания (приводится 

наименование задания для оценки результатов освоения программы СПО):  

Пример типового практического задания по ВД 1. Планирование и 

организация логистических процессов в закупках и складировании:  
1. Определить значения коэффициентов цена, качество поставляемого 

товара и надежность поставок.  

2. Составить рейтинг оценки каждого поставщика.  

3. Произвести построение презентации складских помещений ABCD, 

пользуясь типовой классификацией, разработанной компанией Knight Frank, 

используя графические редакторы с количеством слайдов не более 10.  

4. Подобрать клиенту необходимое помещение склада с учетом его 

потребностей.  

5. Осуществлять коммуникацию с клиентом, верно, используя 

общепринятую терминологию по компетенции,  

6. Пользоваться персональным компьютером и программными 

продуктами.  

 

Пример типового практического задания по ВД 2. Планирование и 

организация логистических процессов в производстве и распределении:  
1. Представить совокупные расчеты по календарному планированию, 

используя исходные данные. На основании составленного плана рассчитать, 

к какой неделе должен быть заключен договор на поставку компонента D и в 

каком количестве, если фирма его не производит, а средний срок поставки 

составляет 3 недели.  

 

Пример типового практического задания по ВД 3. Планирование и 

организация логистических процессов в транспортировке и сервисном 

обслуживании:  
1. Выбрать оптимальный для перевозок вид транспорта по критерию 

минимума затрат.  

2. Определить уровень обслуживания потребителей, от которых 

поступили плановые заказы на готовую продукцию по каждому из трех 

предприятий;  

3. Определить уровень обслуживания потребителей, от которых 

поступили разовые заказы на узлы, агрегаты и изделия в целом по каждому 

виду разового заказа;  

4. Определить уровень обслуживания потребителей по невыполненным 

(потерянным) заказам по каждому из трех предприятий;  

5. Проанализировать полученные результаты уровня обслуживания 

потребителей по всем видам заказов и причинам их невыполнения по 

каждому из трех предприятий.  
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Пример типового практического задания по ВД 4. Планирование и 

оценка эффективности работы логистических систем, контроль 

логистических операций:  
1. Выполнить прогноз объема производства на 5-ый год с разбивкой по 

кварталам с учетом сезонности. Прогноз на пятый год выполнить любым из 

методов экстраполяции: простая средняя, скользящая средняя, 

экспоненциальное сглаживание.  

2. Определить оборачиваемость каждой позиции товара в 2019 и 2020 

года. Сравнить показатели двух периодов и сделать вывод.  

3. Рассчитать прогнозный объем продаж бензина на июль на АЗС, 

используя стохастические методы:  

- простой средней; 

- скользящей средней;  

- экспоненциального сглаживания (двумя способами).  

4. Сделать выводы по результатам расчетов.  
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Приложение 2 

Тематика дипломных проектов (работ) 

№ Тема дипломного проекта (работы) Наименование 

профессиональных 

модулей, отражаемых в 

работе 

1 Логистические процессы на складе (на 

примере предприятия).  

ПМ.01 Организация 

логистических процессов 

в закупках и 

складировании 
2 Анализ работы системы хранения (на 

примере предприятия).  

3 Совершенствование организации системы 

хранения (на примере предприятия).  

4 Организация складской логистики в разных 

отраслях на примере продуктов питания, 

ГСМ, строительных материалов, одежды. 

5 Механизация и автоматизация системы 

хранения (на примере предприятия). 

6 Оптимизация зонирования складских 

помещений (на примере предприятия). 

7 Автоматизация системы управления 

складом (на примере предприятия). 

8 Совершенствование процесса управления 

закупками по отраслям (на примере 

предприятия). 

9 Организация закупок материально-

технических ресурсов в условиях пандемии 

(на примере предприятия). 

10 Методы оценки эффективности закупок 

материальных ресурсов и их 

совершенствование для 

(государственных/коммерческих 

предприятий).  

11 Повышение эффективности операций 

складирования и хранения материально-

технических ресурсов (на примере 

предприятия). 

12 Разработка мероприятий, направленных на 

повышение эффективности деятельности 

склада (на примере предприятия). 

13 Особенности логистики снабжения 

компании (по видам деятельности – 

производственной, строительной, торговой, 

транспортной, сельскохозяйственной и тп). 

14 Оптимизация складского учета и 
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документооборота (на примере 

предприятия).  

15 Организация продаж в логистических 

системах (на примере предприятия). 

ПМ.02 Организация 

логистических процессов 

в производстве и 

распределении 
16 Оптимизация управления логистическими 

процессами в производстве (на примере 

предприятия). 

17 Оптимизация управления логистическими 

процессами в распределении (на примере 

предприятия). 

18 Планирование и управление 

материальными потоками в производстве 

(на примере предприятия). 

19 Основные направления совершенствования 

системы материально-технического 

обеспечения в деятельности 

государственно - муниципального 

предприятия. 

20 Построение логистической системы 

распределения продукции (товаров) на 

предприятиях оптовой торговли (на 

примере предприятия).  

21 Управление цепями поставок при 

производстве и реализации конкретного 

вида продукции (на примере предприятия). 

22 Перспективы развития сбытовой логистики 

(на примере предприятия). 

23 Организация системы комплектации 

заказов по заявкам потребителей (на 

примере предприятия). 

24 Эффективность формирования клиентской 

базы при сбыте и распределении 

продукции (на примере предприятия). 

25 Управление логистическими затратами 

компании (по видам деятельности 

компании или по видам затрат – 

транспортные, складские, закупочные, 

сбытовые). 

26 Системы информационного обеспечения 

технологических процессов (на примере 

предприятия). 

27 Планирование, расчет и оценка затрат на 

перевозку грузов (на примере 

предприятия).  

ПМ.03 Организация 

логистических процессов 

в транспортировке и 
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28 Особенности грузовых перевозок по видам 

транспорта (на примере предприятия).  

сервисном обслуживании 

 

29 Системы информационного обеспечения 

транспортных процессов (на примере 

предприятия). 

30 Организация логистического процесса на 

примере транспортной компании. 

31 Организация грузовых перевозок (по видам 

транспорта или видам перевозимого груза). 

32 Эффективность организации грузовых 

перевозок (по видам транспорта). 

33 Обоснование выбора транспортной схемы 

доставки грузов (на примере предприятия). 

34 Управление качеством транспортно-

экспедиторских услуг (на примере 

предприятия). 

35 Организация сервисного обслуживания 

покупателей (на примере предприятия).  

36 Организация логистической деятельности 

интернет-магазина (на примере 

предприятия).  

37 Выбор маршрута доставки товаров при 

различных критериях (на примере 

предприятия). 

38 Повышение эффективности использования 

парка автотранспортных средств (на 

примере автопредприятия). 

39 Обоснование выбора логистического 

посредника в транспортировке грузов (на 

примере предприятия). 

40 Оценка эффективности инвестиционного 

проекта (на примере предприятия). 

ПМ.04 Планирование и 

оценка эффективности 

работы логистических 

систем, контроль 

логистических операций 

 

41 Совершенствование механизма управления 

резервами организации по формам 

собственности и видам деятельности 

(производственной, строительной, 

торговой, транспортной, 

сельскохозяйственной и тп). 

42 Использование информационных 

технологий в логистической деятельности: 

практика и тенденции развития (на примере 

предприятия). 

43 Разработка логистической стратегии (на 

примере предприятия). 
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44 Совершенствование схем логистических 

потоков (на примере предприятия). 

45 Оценка системы управления 

взаимоотношений между потребителями и 

поставщиками (на примере предприятия). 

46 Логистика в системе организации 

предпринимательской деятельности (на 

примере предприятия). 

47 Логистический подход к повышению 

конкурентоспособности предприятия (на 

примере предприятия). 

49 Управление рисками в логистической 

системе (на примере предприятия). 

50 Информационная логистика современного 

предприятия: основы построения и 

оптимизация (на примере предприятия). 

51 Рационализация ресурсов организации (на 

примере предприятия). 

52 Реорганизация логистической системы 

компании (на примере предприятия). 

53 Совершенствование оперативного 

планирования материальных потоков на 

производстве (на примере предприятия). 

54 Совершенствование планирования и 

организации логистических процессов в 

организации/подразделениях (на примере 

предприятия).  
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