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Целевая аудитория – выпускники НГПУ им. Козьмы

Минина

64,7%

13,4%

16,1%

5,8%

По окончании университета Вы планируете?

Работать по специальности

Работать не по 
специальности

Продолжить обучение в 
Мининском университете

Другое

65% планируют работать по 
специальности

16% планируют продолжить 
обучение в 

Мининском университете



Оценка удовлетворенности качеством полученного 

образования
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Более 90% выпускников высоко оценивают удовлетворенность качеством полученного 
образования (от 7 до 10 баллов)



Оценка уровня приобретенных компетенций 
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Информационная компетентность Организационно-управленческая 
компетентность

Коммуникативная компетентность Научно-исследовательская 
компетентность

Профессиональная компетентность 



Оценка материально-технической обеспеченности 

учебного процесса
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Занятия были обеспечены лабораториями, 
специализированными кабинетами, обору-

дованием, демонстрационным материалом и т.п. 

Техническое оснащение занятий было хорошим и 
достаточным (компьютерная техни-ка, 

мультимедийные комплексы, интерактивные 
доски и т.п.) 

Учебные материалы были актуальными и 
полезными 

Доступность современных информационных 
технологий (возможность работать на 

компьютере, использовать ресурсы Интернет, Wi-
Fi) 



Оценка материально-технической обеспеченности 

учебного процесса
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Доступность учебной и методической литературы 
в библиотеке и в электронной обра-зовательной 

среде (например, на платформе Moodle) 

Аудитории университета удобные и комфортные В корпусах поддерживается чистота и порядок На территории корпуса можно вкусно и недорого 
поесть 



Оценка результативности пройденной производственной и 

преддипломной практики
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Высокая результативность 
пройденной 

производственной и 
преддипломной практики



Оценка практико-ориентированности обучения в 

Мининском университете
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Оценка влияния воспитательных мероприятий на 

респондентов в рамках молодежной политики

36%

18%

34%

27%

21%

14%
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Никак не повлияли на мое мировоззрение

Повысили чувство патриотизма

Усилили социальную активность

Повлияли на культурное и творческое развитие 

Повлияли на духовно-нравственную культуру

Помогли сформировать культуру здорового 
образа жизни

34% опрошенных отметили, 
что воспитательные 

мероприятия позволили 
усилить

социальную активность



Участие в деятельности органов студенческого 

самоуправления

2,4% 4,7%

42,6%

50,3%

Являлся организатором или руководителем

Активно участвовал в  работе органов 
студенческого самоуправления

Участвовал в общественной жизни вуза

Никак и нигде не участвовал



Роль студенческого самоуправления в жизни выпускников
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факультетом и вузов

участвует в 
совершенствовании 
учебного процесса

объединяет 
студентов вуза в 

единую общность

проводит досуговые 
и внеучебные 
мероприятия

реализует 
волонтерские 

проекты

обеспечивает 
получение навыков 

управленческой 
работы

не играет никакой 
роли

Более 50% выпускников отмечают объединительную функцию
студенческого самоуправления



Трудности в процессе обучения

65% респондентов не 
испытывали трудностей в 

процессе обучения

4%
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26%

3%

65%

7%

недостаточая школьная 
подготовка

необъективность 
преподавателей

большая нагрузка

недостаточность литературы 
в бибилиотеках

не возникало трудностей

другое



Направления поддержки студентов со стороны вуза – взгляд 

выпускников

30% выпускников 
обозначают важность 

поддержки
университета при 

вовлечении в научные 
исследования
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Поиск работы 
после окончания 

университета

Формиование 
индивидуальной 

образовательной 
траектории

Вовлечение в 
научные 

исследования

Возможность 
самореализации в 

творчестве

Возможность 
самореализации в 

спорте

Отсутствуют



Слабые стороны в организации образовательного процесса

Большая часть выпускников не выделяет слабых сторон университета
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Другое

Слабые стороны отсутствуют

Организация учебных, производственных практик

Организация самостоятельной работы 

Методы преподавания 

Профессорско-преподавательский состав 

Содержание дисциплин 



Приоритетные направления для дальнейшего 

взаимодействия выпускников с НГПУ им. Козьмы Минина

Приоритетные направления для дальнейшего взаимодействия выпускников с Мининским
университетом: повышение квалификации, обучение в магистратуре/аспирантуре и свободное 

посещение мастер-классов
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Другое

Возможность использовать актовый зал мультимедийные аудитории, 
коллективные центры пользования и др.

Возможность посещать библиотеку

Организация совместный научных исследований

Преподавание в университете

Продвижение своих товаров и услуг в студенческой среде

Обучение в магистратуре/аспирантуре

Свободное посещение мастер-классов, открытых лекций

Повышение квалификации



Спасибо за внимание!

2026 год


