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Возраст и стаж работы респондентов
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Возраст большинства опрошенных варьируется 
в диапазоне от 31 до 55 лет

25,0%

37,5%

21,9%

15,6%

менее 5 лет

от 5 до 10 лет

от 10 до 20 лет

свыше 20 лет

Стаж работы большинства респондентов не 
превышает 10 лет



Оценка уровня подготовки абитуриентов, 

поступающих в университет

34,4%

56,3%

9,4%

высокий

средний

низкий

затрудняюсь ответить

Более 90% респондентов
удовлетворены уровнем 

подготовки абитуриентов



Привлекательность работы в Мининском университете
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Интересные направления развития высшего 
образования

Высокая заработная плата

Возможность профессионального роста

Хорошая морально-психологическая атмосфера в 
коллективе

Возможность заниматься наукой, издавать свои
труды и внедрять свои научные разработки

Возможность интересной творческой работы со 
студентами, магистрантами, аспирантами

Хорошие условия труда

Высокий престиж вуза

Респонденты отмечают, что 
работа в Мининском

университете, прежде всего, 
привлекательна хорошими 

условиями труда и 
возможностью интересной 

творческой работы со 
студентами



Удовлетворенность организацией образовательного 

процесса
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Удовлетворенность организацией образовательного 

процесса
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Возможность привлечения студентов к научно-
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10



Удовлетворенность возможностями профессионального 

роста

0% 0% 0%
3% 3%

9%
6%

25%

16%

38%

О
це

нк
а 

р
ес

по
нд

ен
то

в

Процент опрошенных

Возможность повышения квалификации
1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

0% 0%

6%

0%
3%

9% 9%

16%
13%

44%

О
це

нк
а 

р
ес

по
нд

ен
то

в

Процент опрошенных

Возможность участия в конференциях, 
семинарах, симпозиумах и т.д. 1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

0% 0% 0%

6%

9%

6%

13% 13%

19%

24%

О
це

нк
а 

р
ес

по
нд

ен
то

в

Процент опрошенных
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Возможность опубликования статей в 
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43,8%

40,6%

15,6%

Уровень поддержки руководством вуза 
профессионального роста и индивидуального 

развития НПР

высокий

средний

низкий

Большая часть респондентов 
удовлетворены возможностями 

профессионального роста



Оценка уровня материально-технической и информационной 

оснащенности образовательного процесса
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Оценка уровня материально-технической и информационной 

оснащенности образовательного процесса
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Оценка уровня материально-

технической и информационной 

оснащенности образовательного 

процесса преимущественно 

достигает 8-10 баллов



Оценка уровня организации основных видов деятельности
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Оценка уровня организации основных видов деятельности
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1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Большинством респондентов отмечается высокий уровень организации основных видов 

деятельности – 8-10 баллов



Оценка заинтересованности и вовлеченности студентов в 

обучение
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Оценка заинтересованности и вовлеченности студентов в 

обучение
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Дисциплина и посещаемость занятий 
студентами 
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Удовлетворенность размером заработной платы и системой 

материального и морального стимулирования и поощрения
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Удовлетворенность системой материального и 
морального стимулирования и поощрения
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Большая часть респондентов удовлетворена размером заработной платы и системой 
материального и морального стимулирования и поощрения



Удовлетворенность состоянием морально-психологического климата в 

коллективе 
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Высокая оценка 

удовлетворенности 

состоянием морально-

психологического климата 

в коллективе



Спасибо за внимание!

2026 год


