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ВедУщеЙ организацип - ФГБОУ В О <Яро славскuй zосуd арсmв енньlй
пеdаzоzuческuЙунuверсumеm uменu К.[. Yuluшcnozo> о диссертации Елuзаровой Ека-
mерuны Юрьевньl на тему <Форлtuрованuе u оценка общепрофессuональньtх кол4пе-

mенЦuЙ буdуtцuх пеdаеоеов в вузе на основе меuсduсцuлuluнарноzо поdхоdа)), представ-
ЛенноЙ на соискание ученоЙ степени канdudаmа пеdаzоzuческl]х наук по научной спе-
циtLПЬности 5.В.7. - Меrпоdолоzuя u mехнолоеuя профессuональноzо образованuя (пе-

dаzоzuческuе наукu)

Акryальность избранной темы исследования. .Щиссертация Елизаровой Е.Ю.
посвящена актуiшьной проблеме - разработке теоретико-методологических основа-
ниЙ модернизации rrрактики современного педагогического образования на основе
принципов квапиметрии. Актуальность исследования раскрывается в трех аспектах,
определивших направления исследовательского поиска: соци€шьно_педагогическом
(необходимость утверждения особой роли педагога по определению способов и каче-
ства формирования целостноЙ системы знаний и смысложизненных ориентаций обу-
чающихся); научно-педагогическом (необходимость изменений в методологии со-
вершенствования системы профессиональной подготовки будущих педагогов в вузе и
создания комплекса условий формирования и оценки их общепрофессион€шьных
компетенциЙ на основе междисциплинарного подхода) и научно_методическом
(неразработанность профессионЕtпьно-педагогических условий, устанавливающих за-
висимость качества профессион€lJIьной подготовки будущих педагогов в вузе от спо-
соба взаимосвязи процесса формирования общепрофессионtlJIьных компетенций и
методики оценивания результатов подготовки). На основе выявленных противоречий
автором сформулирована научная задача, требующiш решения: обоснования необхо-
димости применения междисциплинарного подхода к профессиональной подготовке
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В ВУЗе, раЗработке концептуаJIьноЙ модели формирования и оценки общепрофессио-
нiшьных компетенциЙ будущих педагогов и постро9нии системы прOфссOиOнаJIьно-
ПеДаГОГИЧеСКИХ УСлОвиЙ формирования общепрофессионilльных компетенций буду-
Щих пеДагогов, вкJIючtш методику их оценивания. Решение данной проблемы явилось
целью исследованшI.

Щель исследования определила его объект и предмет. В соответствии с про-
блемой и целью сформулированы задачи исследования. Гипотеза отражает логику
РешеНия исследовательских задач, но вкJIючение в неё предположений теоретическо_
Го Характера снижает возможности её верификации в результате эмпирической гtро_
верки.

Степепь обоснованности использования методов, а также полученных ре_
зультатов и положений диссертации.

ЩиссертациrI охватывает широкий круг вопросов: вьuIвлены тенденции и цен-
ностно-целевые ориентиры профессиональной подготовки булущих педагогов в усло-
виrIх высшего педагогического образованияi обозначены нормативные основы рtlзви_
тиrI нового профессионzшизма в процессе подготовки булущих педагогов в вузе; рас-
крыта сущность междисциплинарного подхода, представленного как целостн€UI откры-.
тая система, в теоретическом плане определяющ€ш сущность и способ разработки кон_
цептуttльноЙ модели исследуемого соци€шьно-педагогического объекга, в практиче-
ском плане обеспечивающzш проектирование пугеЙ и средств построения новоЙ обра_
ЗовательноЙ пракгики профессион.шьноЙ подготовки булущих педагогов в вузе; разра_
ботаны система профессионttльно-педагогиllеских условий формированиrI и оценки
общепрофессионаJIьных компетенций будущих педагогов и методика их оцеIIиванчIя9в
ходе апробации и экспериментtulьноЙ проверки доквана эффекгивность применениrI
междисциплинарного подхода к оценке общегtрофессионtшьных компетенций будущих
педагогоВ. .Щостоинствами работы явJUIется её cTpyKrypHilI целостность, логичность из-
ложениrI, последовательность и арryментированность представленных выводов.

,.Щостоверность выдвинутых tlоложеLlиil и обоснованность полученных резуль-
татоВ обусловлены выбранноЙ методологиIIеской основой; анализом и учетом состоя_
ния проблемы исследования в научноЙ области методолоrии и технологии професси_
Онtшьного образования; комплексным применением теоретического и практического
исследовательских методов, адекватных цели, объекry, предмету и задачам исследо-
ваниJI; систематической проверкоЙ его результатов исследованияна всех этапах про-
ведения; объективностью эмпирических данных. ,.Щополнительным арryментом, под_
тверждающим достоверность теоретических и практических результатов исследова-
ния? служит апробация рilзработанных системы профессионrшьно-педагогических
условиЙ, оценочных средств и методики оценки общепрофессион{шьных компетен-
циЙ будущих педагогов на широкой институционtlJIьной базе пяти университетов.
Вместе с тем, вызывает сожtшение что результаты данной апробации не отражены в
тексте диссертации.

Новизна исследования. Соискателем Елизаровой Е. Ю. были получены новые
факты и данные относительно вкJIючениII предложенных ею научных представлений
о процессах формированIбI и оценки общепрофессион.Lльных компетенциЙ булущих
педагогов в ходе профессиональной подготовки в вузе в систему знаний научной спе-
циЕuIьности 5.8.7. - МетодологиrI и технология профессиоFI€tльного образования (пе-
дагогические науки):

- выявлена структурно-содержательная логика проектирования процесса фор_
мирования и оценки общепрофессионаJIьных компетенциЙ будущих педагогов, де-
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монстрирующая согласованность учебно-ориентированной и социtшьно ориентиро_
ванноЙ групп общепрофессионаJIьных кOмпетенцийо сOд9ржатOльных мOдулOй (прсл-
Метно-методического и психолого-педагогического), проектных форматов професси_
ОнальноЙ деятельности (учебно-исследовательский, учебно-методическийо социtшь-
но-педагогический, социально-коммуникативный) и организационных форм освоения
содержания;

- На осноВе междисциплинарного подхода выявлена и обоснована закономер-
ность о связи качества сформированности общепрофессионtшьных компетенций и ха_

рактера применяемых методов и средств их формирования;
- уточноно содоржанио tIонятия (профессионально-педагогические условия)

применительно к процессу формирования общепрофессионtшьных компетенций бу-
дущих педагогов в вузе;

- предложены методика разработки оценочных средств и организации проце_
ДУры оценивания общепрофессионtшьных компетенций будущих педагогов, позво-
ляющие одновременно устанавливать уровни и диЕамику достижения соответствую-
щей группы результатов профессион€lJIьной подготовки.

Значимость для науки и практики, полученных автором результатов. К
наиболее существенным и значимым научным результатам, содержащимся в диссер-
тации, следует отнести:

- обоснование структуры общепрофессионiшьных компетенций будущих педа-
гогов (когнитивный, деятельностный и ценностный компоненты);

- расширение теоретических представлений о способах формирования обще-
профессионuшьных компетенций будущих педагогов в вузе за счет реtшизации мо-,
дульного подхода;

доказательство возможности интеграции разных видов учебно-
профессиональноЙ деятельности (учебно-исследовательской, учебно-методичеокой,
социzlJIьно-педагогической, соци€шьно-коммуникативной, проектной) для формиро_
вания общепрофессионаJIьных компетенций.

Характеризуя теоретическую и практическую значимость представленного ис-
следованиJI, следует подчеркнугь, что автором проделана большая работа по построению
СисТеМы формирования и оценки общепрофессионаJIьных компетенций, устанавлив€lю_
ЩеЙ на основе междисциплинарной методологии объективные, повторяющиеся и суще_
ственные связи между компонентами профессиона.llьной подготовки, условиями и ре_
зультатами процесса обуrения. Формирование общепрофессионuшьных компетенций,
опредеJUIющих профессиональную мотивацию учитеJUI, ryманистшIескую позицию, пе_

Дагогическое мышление, имеет существенное значение в подготовке педагога как субъ-
екга профессионtlJIьной деятельности, способного самореiшизовываться и саморtlзви-.
ваться в полученной педагогической профессии и создавать условиrI дJuI развитиrI своих
учеников. Представляется, что соискателем Елизаровой Е. Ю. внесен значимый вкJIад в
разработку ггугеЙ совершенствованиrI содержательных и методшIеских аспектов органи-
зации профессиональной педагогшIеской подготовки булущих педагогов в вузе в кон-
тексте формиров ания и оценки их общегrрофессиональных компетенций.

Конкретные рекомендации по использованию результатов и выводов дис-
сертационной работы. Практическая значимость исследования состоит в том, что
получеЕные результаты и выводы обеспечивают новый качественный уровеIIь совер_
шенствованI,I;I профессиональной педагогической подготовки, создают научно-
методическую базу лля коошерации психологического и педагогического подходов,
закономерностей и принципов формирования педагога в соответствии с требования-
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ми к качеству подготовки будущих педагогов, зафиксированными в документах: Гос-
ударOтвOнная прOграмма РоосиЙскоЙ Фодорации (Развити0 образованиЯ), (КOнцOп-

ция подготовки педагогических кадров для системы образования на период до 2030
года), Указ Президента Российской Федерации <<О национЕtльных целях рtlзвития
Российской Федерации до 2030 года>.

Разработанная автором модель формирования и оценки общепрофессионtlJIь-
ных компетенциЙ будущих педагогов создает основу для научно-методического обес-
печениrI решения обозначенных в Концопции подготовки педагогических кадров для
системы образования на период до 2030 года проблем, пропятствующих обеспечению
качества педагогических кадров, а именно: дисбаланс качества и условий подготовки
педагогов в рilзных образовательных организациях и отсутствие единых подходов к
механизмам и инструментам оценки качества; рrtзрыв между темпом обновления со-
держания и инфраструктуры педагогической подготовки и темпом обновления общего
образованшI; недостаточное соответствие результатов подготовки выпускника (моло_
дого педагога) акryальным запросам отрасли образования, общества и государства;
недостаточный уровень подготовки выпускников образовательных организаций выс-
шего образования по программам подготовки педагогических кадров.

Разработанные методические рекомендации для преподавателей по формирова-
нию и созданию оценочных средств по группам образовательных результатов и во-
влочению обучающихся в tIостановку и решение междисциплинарных, профессио-
нtшьно ориентированных и проектных задач в рамках освоения модульного содержа_
ния обученияи организации образовательноЙ практики в вузе могут использованы в
организацIбIх высшего педагогического образования для созданиrI системы монито-
ринга результатов освоения студентами основных профессиональных образователь_
ных программ, персонально ориентированного на мотивацию саморtlзвитиJI обучаю-
щихся; системы оценки сформированности общепрофессион€шьных компетенций вы_
пускников в рамках государственной итоговой tIттестации, предполагающей ком-
плексную оцеЕку результатов освоения образовательной программы путем внедрениlI
профессионtlльного (демонстрационного) экзамена.

Разработанное научно-методическое обеспечение формирования и оценки об-
щепрофессионr}льных компетенциЙ булущих педагогов, представленное навигатором
по дисциплине <Образовательные технологии в обучении математике>, электронным
тематическим портфолио и пакетом тестовых и контекстных заданий, вкJIючеIIных в
фонд оценочных средств для итогового государственного экзамена по направлению
<<Педагогическое образование> может быть применено в практике проектирования и
реализации образовательных программ высшего образования, основанных на един-
стве задач теоретических и практических дисциплин по формированию компетент-
ностно-ориентированною образовательного результата.

Прогностический потенциitл данного диссертационного исследования обуслов-
лен принципиtшьной возможностью организации на его базе дальнейшей научно-
исследовательской деятельности в области разработки условий и механизмов экстра-
поляции междисциплинарной методологии на формирование и оценку всего набора
компетенций обучающихся по программам профессиона-пьной подготовки в условиях
высшего образования.

Структура диссертации отражает логику исследования и содержит введение,
три главы, закJIючение, четыре пр}шожения, список использованных источников в
количестве206 наименований,17 таблиц и 13 рисунков.
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Авторская позиция четко изложена как во введении, так и в главах диссерта-
ции. В первOй главе кТеоретикO-мOтOдOлOгическп0 0ýнOвы исслOдOваншя прOблс-
мы формирования и оценки общепрофессиональных компетенций будущих пе-
дагогов в вузе>> раскрыты результаты теоретического анализа объекта научного ис_
следованшI, описаны тенденции и ценностно-целевые ориентиры профессиональной
подготовки в условиях современного высшего педагогического образования и норма_
тивные основы р€lзвитиJI нового педагогического профессионализма, дано обоснова-
ние необходимости интеIрации научных подходов к формированию и оценке обще_
профессион€шьных компетенциЙ будущих педагогов в вузе в рамках междисципли-
нарного подхода, в контексте образовательных норм и ценностей проектирования но-
вых моделей подготовки новой ген9рации педагогических кадров XXI века. Особое
внимание диссертантом уделяется анаJIизу научных подходов к определению сущно-
сти междисциплинарности в построении системы условий формирования и оценки
общепрофессиональных компетенций булущего педагога в вузе, на основе чего была
определена уровневая интегративная струкryра междисциплинарной методологии ис-
следованиrIо образованная общенаучным уровнем, представленным системным подхо-
дом как базовым науковедческим основанием; конкретно-научным уровнем, объеди-
няющим в себе деятельностный, проектный, компетентностный подходьт; технологи-
ческим уровнем, вкJIючающим уровневый, контекстный, критериальный подходы.

Во второй главе <<Система формирования и оценки общепрофессиональных
компетенuий будущих педагогов в вузе на основе мещдисциплинарного подхода>>
представлена концепту€tльнirя модель формирования и оценки общепрофессиональных
компетенций, фиксирующая параметры процессного моделированиrI профессиональной
подготовки булущих педагогов как отщрытой социально-педагогической системы, опи-
саны профессионtшьно-rrедагогшIеские условия её реЕUIизации, представляющие сово-
купность объекгивных возможностей изменений в объекте и в субъекгной составJIяю-
щеЙ профессиональной подготовки, рассмотрена в единстве организационно-
методического, содержательного и критериЕlльно-оценочного компонентов методика
оценивания сформированности общепрофессионtшьньIх компетенциЙ будущих педаго-
гов.

В главе дана характеристика содержания профессион€tпьной подготовки, струк-
турированной в формате модулей: психолого-педагогический модуль и предметно-
методический модули, вкJIючiuI две группы проектов, связанных с разработкой пси_
холого-педагогического или предметно-методического продуктов освоения програм-,
мы подготовки будущих педагогов в вузе.

,Щиссертантом введено представление о профессионilльно-педагогических
условиях как о целенаправленно выявленных возможностях содержания учебных
дисциплин и модулей, совокупности специ€Lльно отобранных форм, методов и прие_
мов формирования и оценки общепрофессионtшьных компетенций, положеЕной в ос-
нову управления образовательным процессом по достижению педагогических целей.
На основе концегrгуальной модели дано описание системы профессионtulьно-
педагогических условий: организационно-методических, задающих совокуrlность
требований к формированию и оценке ОПК булущих rrедагогов в условиях професси-
ональной подготовки в вузе; содержательно-деятельностных, характеризующих про-
цесс организации учебно-профессиональной деятельности будущих педагогов в вузе
и технологически-инструмент€UIьных, отвечающих за информационно-методическое
обеспечение образовательной и оценочной деятельности.
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Третья глава <<Опытно-экспериментальное исследование эффективпости
реализации системы фOрмирOвания и 0ценки общопрофессиOнальных кOмп0-
тенций будущих педагогов в вузе>) вкJIючает общую характеристику опытно-
экспериментальной работы, проводимой в течение четырех лет (2019 г. - 2022 г.),
описание констатирующего, формирующего и контрольного её этапов, интерпрета-
цию полученных результатов.

В ходе опытно-эксперимента-цьной работы диссертаIIтом докчвано, что реtши-
зация предложенной модели формирования и оценки общепрофессионtlльных компе_
тенций будущих педагогов окtlзывает влияние на развитие имеющихся у обучающих-
ся мотивов учебноЙ и профессиональноЙ деятельности и на существенныЙ прирост
когнитивного компонента общепрофессионitпьных компетенций будущr* педагогов.,
Установлено соответствие модели основным положениям акту€шьных программно-
целевых документов системы образования и принципам системности, целостности
модели, взаимосвязи целей, компонентов и результатов, взаимоrrодчиненности ком_
понентов. Щанную модель отличает традиционность выделенных структурных ком-
понентам и инновационность их содержательного наполнениlI. Построенная модель
обладает свойством управляемости, обеспечив€uI возможность контролировать фор_
мирование ОПК на всех этапах подготовки булущих педагогов, осуществлять мони-
торинг их сформированности на основе разработанной методики оценки компетен-
ций.

Разработанная система профессионаJIьно-педагогических условий формирова_
ния и оценки общепрофессионttльных компетенций, предполагающих выделение со-
ставных частей компетенций и подбор адекватных оценочных средств, положена в
основу разработки механизмов сопровождения обучающихся в процессе профессио_
нальной подготовки, которые успешно реализованы на всех этапах педагогического.
эксперимента.

Личный вкJIад соискателя в р€шработку проблемы исследования не вызывает
сомнений. Он состоит в личном участии на всех этапах исследования, личном уча-
стии: в апробации результатов исследования; организации и проведении опытно-
экспериментальной работы, анаJIизе и обобщении её результатов; оформлении текста
диссертационного исследования, автореферата и публикаций. Все основные идеи и
результаты исследоваЕIия нашли свое отражение в 16публикациях, из которыхt2 ста-
тей - в ведущих российских изданиях, рекомендованных ВАК Министерства образо_
вания и науки РФ; одно учебно-методическое пособие, З научные статьи в сборниках
научных статей и матери€lJIов научно-практических конференций в России и за рубе-
ЖОМ. Автореферат и труды автора полностью отражают содержание диссертации.

Вместе с тем, не подвергая сомнеЕиrIм заслуги диссертанта, знакомство с со-
держанием диссерт ации побуждает высказ ать некоторые з амечания.

1. На наш взгляд в работе недостаточно четко представлена связь базовых кате-
горий исследования (междисциплинарный подход) и ((междисциплинарная методо_
логия>.

2. ПоложеЕиlI гипотезы (с. 8-9 диссертации и с.6-7 автореферата) скорее напо_
минают формулировку исследовательских задач, чем формулировку предваритель-
ных, проверяемых объяснений изучаемого явлениlI, что затрудняет оценку их дока-
занности.

3. Просим соискателя пояснить логику рtlзделения общепрофессион€шьных
компетенций на учебно-ориентированные и социttльно ориентированные. Если объ-
единение ОПК-3 и ОПК-7 в социально ориентированную группу вполне понятно (эти
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ОПК описывают готовность обучающегося к организации социitльного взаимодей-
ствия в обршовательных отношениях), то объсдинсние всех остtlJIьных ОПК в групtry.

учебно-ориеЕтированных не столь очевидно (в эту группу попi}ли компетенции, опи-
сывающие готовность обучающихся к организации не только учебной, но и других
видов профессиональной деятельности: воспитательной, контрольно-оценочной, ин-
формационно-коммуникационной). Если же речь идет о том, что целью освоения
кучебно-ориентированных компетенциЙ) является (совершенствование своей учеб_
ноЙ деятельности, освоение методов познаниlI, подкрепление веры в свои силы и раз-
витие самостоятельности> (с. 155), то нет ли здесь подмены понятия <общепрофесси-
онiшьные компетенции) понятием кобщеучебные компетонцип? Также тробует по-
яснениrI соотношение данных групп ОПК с утверждением, что в оценке планируемых
результатов описываются составляющие компетенции (раскрывающие их при осу_
ществлении учебно-ориентированной и профессионаJIьно ориентированной деятель-
ности) (с. l27) - в данном контексте термин <1^rебно-ориентированная деятельность>
эквиваJIентен процессу формирования <учебно-ориентированных компетенций>?

4. Как автор объясняет, что в ходе проведенной работы наибольшую положи-
тельную динамику получил когнитивный компонент формируемых компетенцийо а по
ост€UIьным компонентам значительная часть обучающихся экспериментitпьной груп-
пы продемонстриров€UIа (критиtIеский> уровень: деятельностный - 42 Уо, ценностный
- 60% (табл. 15)?

5. На с. 164, заявлено, что сравнительный анализ результатов жизненных цен_
ностеЙ будущих педагогов в контрольноЙ и экспериментulJIьной группах, позволяет
утверждать, что реализация модели окt}зывает положительное влияние на развитие
ценностноЙ ориентации обучающихсд связанных с готовностью к освоению образо-
вательноЙ процраммы подготовки и будущеЙ профессиональноЙ деятельностью педа-
гога. Какие именно жизненные ценности исследовttпись автором и как? (В заявленной
в качестве инструмента оценки данного параметра методике <Изучение мотивов
учебноЙ деятельности студентов)) А.А. Реана и В.А. Якунина нет шкtlп для оценки
жизнеЕных ценностей).

ВысказанЕые замечаниrI не умtulяют в целом научной ценности, теоретической и
практической значимости диссертационного исследования и не влиrIют на общую,
положительную оценку работы.

Щостоверность полученных результатов. Следует отметить, что результаты
диссертационного исследования Елизаровой Е.Ю. достоверны и обоснованы, о чем
свидетельствует адекватность методов исследованшI цели, объекгу, предмету,
задачам и логике диссертации; широта и разносторонность представленных
материалов; аргументированность исходных теоретических положений, логических
выводов работы.

Все вьtu,леuзлосlсенное dаеm основанllе уmверсюdаmь, чmо duссерmацuя Елuзаро-
воЙ Екаmерuньl Юрьевньl тему <Формuрованuе u оценка общепрофессuональньlх коtи-
пеmенцuЙ буdуu4uх пеdаzоzов в вузе на основе месrcOuсцuлхлuнарноzо поdхоdФ), пред-
ставленная на соискание ученой сmепенu канdudаmа пеdаzоеuческLх наук, удовлетво-
ряет требованиям пп. 9, 10, 11, |3, 14 <<Положения о присуждении )пIеных степеней>>,
введенного Постановлением Правительства РоссийскоЙ Федерации от 24.09.2013 г. Jt
842 (О порядке присуждения ученых степенеЬ (в действующей редакции), а ее автор.
заслуживает присуждения ученой степени канdudаmа пеdаzоzuческLlх наук по науч_
ной специilJIьности 5.В.7 - Меmоdолоеuя u rпехнолоеltя профессuоlлальноео образова-
нuя (пе d аzоzuческuе н аукu).
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Отзыв составлен Тархановой Ирuной Юрьевной, dокmоролt пеdаzоzuческllх
наук, dоценmом, профессором кафеOрьl соцuальноЙ пеdаеоzuкu u орzаlluзацuu рабоmьl
с молоdесюью факульmеmа соцuсlльноео управлен1,1я uнсmurпуmа пеdаzоеuкu u пс1,!холо-
zuu Ярославскоzо zосуdарсmвенноzо пеёаzоеuческоzо унuверсumеmа шл. К..Щ, Ушuн-
скоZо.

Отзыв обсужден и единогласно утвержден на заседании кафеdрьt соцuальной
пеdаеоеuкu u ореанuзацuu рабоmы с л,tолоdеuсью, протокол Ns 1 от 25 авryста 2023 rо-
да.
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