
МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное

образовательное учреждение высшего образования

<<Нижегородский государственный педаfогический

университет имени Козьмы Минина>>

(Мининский университет)

прикАз
2ц.о"/. 2р2о Jф

о введении в действие Положения о комиссии по
оценке эффекгивности распределения

учебной нагрузки
в Мининском университете

на основании решения Ученого совета Университета от 07 апреля 202з года

(протокол ]ф 7) п р и к а з ы в аю:
1. Ввести в действие прилагаемое Положение о комиссии по оценке

эффективности распределения учебной нагрузки в федеральном государственном

бюджетном образовательном учреждении высшего образования (нижегородский

государСтвенныЙ педагогИческиЙ университеТ именИ КозьмЫ Минина>> (далее -
Положение).

2. Руководителям .структурных подразделений при представлении

распределенной учебной нагрузки на комиссии по оценке эффективности

распределения учебной нагрузки руководствоваться Положением.

3. Щиректору центра информационной политики Князевой о.в. в течение трех

дней обеспечить размещение на официальном сайте Университета в

информационно-телекоммуникационной сети <<интернет> копии настоящего

приказа.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на проректора по

учебно-методическоЙ деятельности А.А. Толстеневу.

Ректор В.В. Сдобняков

г. Нижний Новгорол

г
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Приложение к приказу

от 2Q pc1 20 2З Хр

УТВЕРЖДЕНО
решением Ученого совета

Протокол Jt _
от 202З г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по оценке эффективности распределения учебной нагрузки в

фелерал ьном государствен ном бюджетном образовательном УЧ РеЖДеН И И

высшего образования <<нижегородский госуда рствен н ы й

педагогический университет имени Козьмы Минина>>

положение о комиссии по оценке эффективности распределения

учебной нагрузки в федеральном государственном бюджетном

образовательном учреждении высшего образования <<Нижегородский

государственный педагогический университет имени Козьмы Минина>>

(далее - Положение) разработано в соответствии с:

- Федеральным законом от 29.|2.2012 JФ27З-Ф3 <Об ОбраЗОВаНИИ В

Российской Федерации)),

- федеральными государственными образовательными стандартами

высшегО образования пО направленияМ подготоВки/специапьностям (далее -

ФГОС ВО);

- фелеральными государственными образовательными стандартами

среднего профессион€шьного образования (далее - ФГОС СПО);

- уставом федерального государственного бюджетного

образовательного учреждения высшего образования <<Нижегородский

государственныЙ педагогический университет имени Козьмы Минина>;

-локЕU]ьными нормативными актами фелерального государственного

бюджетного образовательного учреждения высшего образования

<<нижегородский государственный педагогический университет имени

Козьмы Минина>>.

1. общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок работы,

формирование и состав комиссии по оценке эффективности распределения

учебной нагрузки (далее Комиссия) в федеральном государСтвенноМ

бюджетном образовательном учреждении высшего образования



Нижегородский государственный педагогический университет имени
Козьмы Минина (далее - Мининский университет).

1.2. Комиссия создается ежегодно с целью обеспечения объективного

распределения учебной нагрузки профессорско-преподавательского состава
на новый учебный год.

1.3. Решение о создании Комиссии, ее персонапьный состав, сроки
проведения заседания Комиссии, н€вначение секретаря Комиссии
оформляются ежегодно приказом ректора <<О подготовке к новому учебному
году).

1.4. В состав Комиссии входят:

- проректор по учебно-методической деятельности,

- первый проректор,

- нача_пьник управления по финансово-экономическим отношениям,

- нача-пьник учебно-методического управления,

- начапьник управления кадров,

- директор I_{eHTpa правового обеспечения,

- директор центра менеджмента качества.

- секретарь комиссии.
1.5. Оценка эффективности учебной нагрузки на новый учебный год

проводится Комиссией не позднее 25 мая.

1.6. Объем учебной нагрузки профессорско-преподавательского

состава определяется ежегодно решением Ученого совета Университета
1.7. Заведующие кафедрами в присутствии деканов факультетов

представляют на заседаниях Комиссии распределение нагрузки к новому

учебному году.
1.8. В компетенцию Комиссии входит рассмотрение и оценка

эффективности распределения нагрузки на новый учебный год персонапьно

каждому педагогическому работнику.
1.9. Заседание Комиссии правомочно при участии в нем более

половины ее членов от установленного числа.

1.10. Решение Комиссии считается принятым, если за него

проголосовапо более половины ее членов от присутствующих.
1.11. Секретарь Комиссии по итогам деятельности Комиссии

подготавливает протокол о распределении нагрузки профессорско-

преподавательского состава Мининского университета.
|.|2. Щальнейшая корректировка учебной нагрузки проводится

заведующим кафедрой в соответствии с рекомендациями Комиссии.


